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RESUMO

O presente estudo integra-se a linha de pesquisa “Institui¢des Educativas, Curriculo,
Formacao e Trabalho Docente” do Programa de Pos-Graduagao em Educagao da Universidade
Federal do Maranhdao — UFMA, com o titulo “Inser¢do profissional de Egressos das
Licenciaturas Interdisciplinares: Trajetorias dos Graduados em Ciéncias Humanas UFMA-
Campus Bacabal”. Sobre isso, o presente estudo tem como objetivo analisar a insercao
profissional de egressos do curso por meio do estudo das trajetorias académicas e profissional
entre 2014 a 2021. A questdo que norteia a pesquisa €é: a formacdo ofertada por meio da
licenciatura interdisciplinar possibilita a inser¢ao profissional do egresso na docéncia para
educacdo basica? Para responder a esse questionamento, o estudo adota a perspectiva teorica
materialista historico-dialético. A abordagem tedrica fundamenta-se em autores que abordam
a tematica, entre os quais destacamos: Trottier (1998), Tanuri (2000), Saviani (2009), Nunes
(2011), Rodriguez (2014), Carvalho (2016) e Libaneo (2016). Foram adotados os seguintes
procedimentos metodologicos: pesquisa bibliografica e documental, a partir do Projeto
Pedadogico do Curso (PPC), Diretrizes e Resolugdes da criagdo do curso; aplicacao de
questionario on-line e entrevista semiestruturada, contemplando os trés perfis de egressos, a
saber: 1) os que nunca ingressaram na docéncia; 2) os que abandonaram a carreira docente; 3)
os que estdo atuando como docentes. Para analise dos dados nos respaldamos em Minayo
(2000). Dos 124 concluintes do curso entre os anos de 2014 e 2021, 42 licenciados
participaram da pesquisa respondendo ao questionario on-line, ¢ 6 egressos foram
entrevistados a fim de aprofundarmos algumas questdes. A pesquisa revelou que 59,5% dos
participantes sao mulheres; 61,9% autoidentificaram-se pardos; 78,6% sao oriundos de escola
publica; 73,8% estdo cursando pds-graduacgdo lato sensu, 78,5% precisaram trabalhar durante
a graduacdo. Ao analisarmos os dados sobre a trajetoria profissional, verificamos que 52%
dos egressos participantes da pesquisa estdo atuando como docentes; 31% nunca ingressaram
na docéncia e 17% abandonaram a carreira docente. As principais conclusdes deste estudo
foram as dificuldades encontradas para inser¢do profissional desses egressos, como as
condicdes precarias de trabalho no ensino publico e a falta de oportunidade nas vagas de
emprego.

Palavras-chave: Inser¢do Profissional. Trajetoria. Licenciatura Interdisciplinar.



ABRSTRACT

The present study is part of the research line “Educational Institutions, Curriculum, Training
and Teaching Work” of the Graduate Program in Education at the Federal University of
Maranhdo — UFMA. With the theme: Professional insertion of Graduates of Interdisciplinary
Degrees: Trajectories of Graduates in Human Sciences UFMA- Campus Bacabal. In this
regard, the present study aims to analyze the professional insertion of graduates of the course
through the study of academic and professional trajectories between 2014 and 2021. The
question that guides the research is: The training offered through the interdisciplinary degree
enables the insertion graduate professional in teaching for basic education?. To answer the
question, the study adopts the historical-dialectical materialist theoretical perspective. The
theoretical approach is based on authors who approach the theme, among which we highlight:
Trottier (1998), Tanuri (2000), Saviani (2009), Nunes (2011), Rodriguez (2014) Carvalho
(2016) and Libaneo (2016) ). The following methodological procedures were adopted:
bibliographic and documental research based on the Pedagogical Project of the Course (PPC),
Guidelines and Resolutions for the creation of the course; application of an on-line
questionnaire and semi-structured interview, covering the three profiles of graduates, namely:
1) those who never started teaching; 2) those who abandoned the teaching career; 3) those
who are acting as teachers; For data analysis, we will rely on Minayo (2000). Of the 124
graduates of the course between 2014 and 2021, 42 graduates participated in the survey by
answering the on-line questionnaire, and 6 graduates were interviewed in order to delve into
some questions. The survey revealed that 59.5% of the participants are women; 61.9% self-
identify as mixed race; 78.6% come from public schools; 73.8% are taking a lato sensu
postgraduate course; 78.5% needed to work during graduation. When analyzing the data on
the professional trajectory, we found that 52% of the graduates participating in the research
are working as professors; 31% never started teaching and 17% abandoned the teaching
career. The main conclusions of this study were the difficulties encountered for the
professional insertion of these graduates, such as the precarious working conditions in public
education and the lack of opportunity in job vacancies.

Keywords: Professional Insertion. Trajectory. Interdisciplinary Degree. ;
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1 INTRODUCAO
1.1 PROBLEMATICA, JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

Esta pesquisa investiga a insercdo profissional de egressos das Licenciaturas
Interdisciplinares (LI’s) na Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) da cidade de Bacabal,
no periodo de 2014 a 2021, resultado da expansdo universitaria ocorrida pelo plano de
Reestruturagdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI) a partir de 2007, na inten¢do
de perceber limites e possibilidades de atuagdo enquanto professores da educagao basica. Nesse
sentido, torna-se necessdrio inicialmente fazermos algumas consideracdes sobre as
licenciaturas interdisciplinares, enquanto proposta de formac¢do docente.

A Licenciatura Interdisciplinar é pensada, como uma nova modalidade de formacao
docente, visando fomentar a expansao de cursos e vagas, sobretudo pela via da interiorizagao,
tomando como justificativa, entre outros aspectos, o fato de que “os recursos da Universidade
sdo limitados para ofertar licenciaturas especificas presenciais de todas as &reas de
conhecimento em todos os novos campi” (UFMA, 2010, p. 6), e que o formato inovador dessas
licenciaturas atenderiam ao critério de inovagdes pedagogicas, privilegiado por meio dos novos
cursos a serem criados a partir do REUNIL.

Nesse sentido, foram criados cursos de licenciatura interdisciplinares em cinco dos nove
campi da UFMA, notadamente naqueles localizados no interior do Estado, criados ou
reestruturados por iniciativa do REUNI. Desse modo, os projetos dos cursos de Licenciaturas
Interdisciplinares foram organizados de maneira adequada as metas estabelecidas pelo REUNI,
principalmente no aspecto da flexibilizacdo curricular e a criagdo de projetos de cursos
inovadores.

No ano de 2010, momento em que a UFMA consolidou seus campi no continente',
como espaco de ensino de graduacdo, nas cidades de Bacabal, Codd, Grajau, Pinheiro e Sao
Bernardo, foi decisiva a participagdo dos cursos de Licenciatura Interdisciplinares nesse
processo, e nos anos iniciais a UFMA ofereceu de duas a trés licenciaturas por campi.
Imperatriz também ofereceu as licenciaturas interdisciplinares, porém ja era um campus
consolidado desde 1980, oferecendo outros cursos.

Os cursos oferecidos foram de Licenciatura em Ciéncias Humanas (LCH), Licenciatura
em Ciéncias Naturais (LCN) e Licenciatura em Linguagens e Cédigos (LLC), todos no turno

noturno, com excecdo do campus de Sdo Bernardo que também ofertou vagas no turno

1 O Campus Central da UFMA fica localizado na ilha Sdo Luis que ¢ a capital do Estado do Maranhao, os demais campi estao localizados no continente.
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vespertino. Cada campi, inicialmente, ofereceu duas graduacdes, sendo 60 vagas para cada
curso, com entrada anual por meio do Sistema de Sele¢do Unificada (SISU), totalizando 120
vagas por cidade, com exce¢do de Sdo Bernardo que ofereceu trés graduagdes, LCH/ LCN e
LLC, com 60 vagas cada. Todos os outros campi ofertaram apenas as LCH e LCN. Ao final de
trés anos esses campi ofertaram um quantitativo de 2.340 vagas na modalidade LI’s, conforme
dados extraidos dos editais de ingresso nos cursos de graduacao dos anos de 2010-2012.

No contexto da adesdo do REUNI, a UFMA assumiu o compromisso de promover
mudangas, orientando a utilizagdo maxima da capacidade de operacdo da institui¢do, ¢ em
consonancia com as orientacdes nacionais do Programa por meio da assinatura de um Plano de
Reestruturacdo?, visando a elevacio do niimero de vagas universitarias progressivamente até o
ano 2012.

Vale evidenciar que uma das estratégias elencadas para o alcance dessas metas foi a
adequagdio as diretrizes’ do programa que incluem “adocdo de modelos de formagdo
académicas caracterizadas pela amplitude e integragdo dos campos do saber e pela flexibilidade
dos percursos, tais como os de educacdo superior tecnologica e os bacharelados
interdisciplinares” (UFMA, 2007, p. 15).

Deste modo, verificamos que foi significativa a participagdo dos campi do interior,
notadamente por meio da oferta de cursos de Licenciaturas Interdisciplinares, no processo de
expansdo e reestruturagdo da UFMA fomentado por meio do REUNI, gerando oportunidades
de ingresso no ensino superior publico de jovens e adultos residentes em regides carentes dessa

oferta em nosso Estado, fomentando a formagdo de professores para as séries finais do ensino

2 A Resolugdo n° 104/2007 aprovou a adesio UFMA ao REUNI em Sessdo Extraordinaria do Conselho
Universitario (CONSUN) no dia 30 de novembro de 2007, como meta referente & ampliagdo da oferta de
Educag@o Superior, o Plano definiu a criagdo de 1.580 novas vagas nos cursos de graduagdo, dentre as quais
1.100 para novos cursos, sendo 180 para o diurno e 920 para o noturno, ainda como medida para ampliagdo da
oferta.

3 Diretrizes do REUNI: (A) Ampliagdo da Oferta de Educagdo Superior Piblica 1. Aumento de vagas de ingresso,
especialmente no periodo noturno; 2. Redugdo das taxas de evasdo; e 3. Ocupagdo de vagas ociosas. (B)
Reestruturagdo Académico-Curricular 4. Revisdo da estrutura académica buscando a constante elevagdo da
qualidade; 5. Reorganizagdo dos cursos de graduagdo; 6. Diversificagdo das modalidades de graduacio,
preferencialmente com superacdo da profissionalizagdo precoce e especializada; 7. Implantagdo de regimes
curriculares e sistemas de titulos que possibilitem a construgdo de itinerarios formativos; e 8. Previsdo de
modelos de transi¢do, quando for o caso. (C) Renovagdo Pedagogica da Educagdo Superior 1. Articulagdo da
educacdo superior com a educagdo basica, profissional e tecnoldgica; 2. Atualizacdo de metodologias (e
tecnologias) de ensino-aprendizagem; 3. Previsdo de programas de capacitacdo pedagdgica, especialmente
quando for o caso de implementa¢do de um novo modelo. (D) Mobilidade Intra e Inter- Institucional 1. Promog&o
da ampla mobilidade estudantil mediante o aproveitamento de créditos e a circulagdo de estudantes entre cursos
e programas, e entre instituicdes de educagdo 12 superior. (E) Compromisso Social da Institui¢do 1. Politicas
de inclusdo; 2. Programas de assisténcia estudantil; e 3 Politicas de extensdo universitaria. (F) Suporte da pos
graduagdo ao desenvolvimento e aperfeicoamento qualitativo dos cursos de graduagdo 1. Articulagdo da
graduacdo com a pos- graduagdo: Expansdo qualiquantitativa da pos-graduacdo orientada para a renovagio
pedagdgica da educagdo superior.
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fundamental e para o ensino médio, outra demanda presente em nosso Estado.

Organizado pelo INEP, o resumo técnico do estado do Maranhdo — Censo da educacdo
basica de 2019 - mostra algumas informagdes importantes sobre a demanda de professores para
educagdo basica, principalmente sobre os docentes dos anos finais do ensino fundamental e
ensino médio que € nosso foco de interesse.

No ano de 2019, nove anos ap6s a criacdo das LI’s, o censo mostra que o Maranhao
tinha 39.419 docentes atuando no ensino fundamental maior, sendo que desse nimero, 65,2%
possuem nivel superior completo e 30,8% possuem apenas o ensino médio ou inferior. Segue

abaixo o grafico para melhor ilustrar os dados.

Grafico 1 - Escolaridade dos docentes dos anos finais do ensino fundamental 2015-2019
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Fonte: Elaborado por DEED/Inep com base nos dados do Censo da Educacgdo Basica.

As licenciaturas interdisciplinares também permitem dar aulas no ensino médio, observe

o grafico abaixo com as demandas de 2015 a 2019.
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Grafico 2 - Escolaridade dos docentes do ensino médio 2015-2019
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Fonte: Elaborado por DEED/Inep com base nos dados do Censo da Educacdo Basica.

E pertinente observar que depois de nove anos que as licenciaturas foram implantadas
em diversas cidades do Estado, ha uma demanda de professores qualificados para atuarem
principalmente nos anos finais do ensino fundamental, um percentual de 30,8% de docentes,
correspondendo a 12.141 professores nas escolas publicas que ndo tem formagdo superior, o
ensino médio ¢ o que mais tem resultados positivos sobre a formagdo dos professores com
85,4%, de docentes aptos ao exercicio, um dado positivo comparado ao ensino fundamental.

Acreditamos que isso deve-se ao fato de o ingresso desses professores para atuarem no
ensino médio € feio por concursos ou seletivos. O Estado ¢ o responséavel, contribuindo para
que os professores sejam qualificados ao exercicio do magistério, ja o ensino fundamental sao
as prefeituras as principais responsaveis. Em muitas cidades ha muito tempo ndo acontecem
concursos publicos e o aspecto politico fortalece os contratos, por vezes, feito sem uma devida
adequagdo desse profissional.

O relatério também apresenta indicadores sobre a adequacdo da formagdo desse
professor e a disciplina ministrada, um curioso resultado ¢ que na disciplina de sociologia
apenas 10,5% dos professores que ministram aulas possuem a formagdo em sociologia.

Dos campi que receberam as LI’s com habilitacdo em sociologia, Bacabal e Imperatriz
foram os responsaveis por formar essa habilitacdo, pela logica, desde 2014 deveriam haver
turmas formadas em sociologia, por outro lado ¢ observado uma falta de adequacdo desse
professor principalmente nessa disciplina em todo o Estado. O que pode justificar essa falta de
adequagdo pode ser a grande evasdo sofrida nesse curso, as reformas que o ensino médio sofreu
e por um tempo a ndo obrigatoriedade da sociologia nos curriculos, trazendo certa instabilidade
aos futuros professores da area. Outros elementos se juntam para o agravamento desse quadro

de falta de adequacdo, pouca atratividade para a carreira do magistério e auséncia de politicas



21

de valorizacdo do professor.

O numero de evadidos no campus Bacabal ¢ de 322 alunos, ao longo de 11 anos houve
cerca de 660 alunos no total, tento 237 matriculados e apenas 124 concluintes, essas
informagdes sdo até o segundo semestre de 2021. Observe o grafico abaixo com adequacao da

formagao desses professores para o ensino médio.

Grafico 3 - Indicativo de adequagdo da formagao docente para o ensino médio — 2019
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Fonte: Organizado pela autora com dados do censo de educacdo basica- INEP.

Os dados mostram a necessidade de adequacdo desses professores, acredita-se que
questdes politicas influenciam bastante, por meio dos contratos precéarios, o que pode
corroborar para o ndo cumprimento da meta 15 do PNE que previa que depois de um ano de
vigéncia do plano, que os professores atuantes deveriam ter formagao especifica em licenciatura
da 4rea na qual atuavam.

Por isso, no sentido de problematizar a questdo ndo somente do acesso, mas da
permanéncia, da posterior inser¢do dos egressos desses cursos, € tendo em vista sanar uma
deficiéncia da propria instituicdo formadora, que ndo dispde de estudos sistematizados sobre o
acompanhamento de egressos, propomos essa pesquisa a ser desenvolvido no curso de mestrado
em Educacdo da Universidade Federal do Maranhdo, no sentido de problematizar e fornecer
contribui¢des sobre os egressos das licenciaturas interdisciplinares.

Essa dissertacdo, toma como foco de estudo, de forma especifica, o Curso de
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Humanas oferecido pela Universidade Federal do

Maranhao, na Cidade de Bacabal, a partir de 2010, quando se iniciou a oferta do referido curso,
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porém, s6 a partir de 2014 ocorreu os primeiros egressos, o que nos forneceu material para a
referida pesquisa.

O curso de Ciéncias Humanas do Campus de Bacabal foi criado pela Resolucdo
CONSUN n°. 126/2010 e modificado pela Resolugdo CONSUN n°. 177/2013, quando passou
a ofertar a habilitacdo especifica para a docéncia no ensino médio, na disciplina de Sociologia,
trata-se de um Curso de Licenciatura Interdisciplinar presencial, noturno, funcionando em
regime letivo semestral e com entrada anual de 60 vagas. Com periodo de Integralizagdo
minima de 08 e maxima de 12 semestres, sua carga hordria total contabiliza 3.315 horas,
distribuidas: 2910h em componentes curriculares e praticas de ensino e 405 h destinadas ao
estagio obrigatorio. O curso conta com 237 discentes ativos, 13 docentes efetivos das diferentes
areas, formou 124 professores até 2021 e conta com 322 alunos que abandonaram o curso.

Considera-se entdo, a necessidade de estudos qualitativos sobre a inser¢do profissional
através da trajetoria dos licenciados egressos do curso de Ciéncias Humanas do campus de
Bacabal, no sentido de entender a relevancia social que tal formacdo tem alcangado, ao
possibilitar a esses egressos oportunidades de inser¢ao social e laboral, cumprindo, assim, o
papel social resguardado aos cursos de graduacdo. Desse modo, quando nos referimos a
trajetoria nesse estudo, estamos partindo do conceito de trajetdria como caminho percorrido,
itinerario, trajeto feito pelos egressos.

Frente a discussdo em pauta, nas tltimas décadas temos testemunhado o crescimento do
niimero de matriculas na Educacdo Superior, sobretudo nas institui¢des privadas, e por outro,
uma tendéncia a mudanca de sentido da propria concepgao de universidade, uma vez que a atual
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96) e legislagdo complementar que
a regulamenta, vem consolidando uma distincdo entre universidades de pesquisa e
universidades de ensino.

Os efeitos destas mudangas na Universidade publica sdo perceptiveis. A ampliagdo na
oferta de vagas e no quantitativo de matriculas durante as duas ultimas décadas, sobretudo no
turno noturno, e a participacdo de segmentos outrora excluidos desse grau de escolarizagdo e
do acesso a esta instituicdo, sdo indicativos dessas mudancas que conduzem a uma
reconfiguragdo do espacgo universitario, assim como da sua formacao.

O estudo realizado por Nascimento e Melo (2011) analisou a expansdao do ensino
superior no Maranhdo a partir da década de 1990, apontando a diversificacdo de cursos e o
predominio de faculdades e outros formatos institucionais, com predominio de instituigdes
privadas, e a sucessiva perda de espago das instituicdes publicas. Os dados levantados pelas

autoras apontaram o crescimento no nimero de IES no Brasil de 118,3% entre os anos de 1996
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e 2004, sendo 254,6% no Nordeste e de 425% no Maranhdo, com destaque para o setor
privado, que, em 2008, j& apresentavam um crescimento de 2.400%, em relagdo ao nimero de
IES.

Segundo Sousa (2019), o quantitativo de matriculas na graduagdo presencial, no
Maranhao apresentou um aumento de 1.015% no setor privado e 113% no setor publico, entre
os anos de 2000 e 2013. Dentre as cinco mesorregides do estado, a regido Norte maranhense
(capital) concentrou mais de 66% das matriculas, e as regides mais distantes e menos
desenvolvidas economicamente, como o Sul e o Centro apenas 2,17% e 4,82% das matriculas.

Essa expansdo recente da Universidade publica, sobretudo das federais, se deu por
inducdo do poder publico, através de programas de expansao e reestruturagdo que se efetivaram
no periodo de 2003 a 2012, a exemplo dos Programas EXPANDIR e REUNI, assim como, por
meio da institui¢do do Sisu e das Leis de Cotas®.

A Universidade Federal do Maranhdo experimentou esse processo por meio da
expansao de cursos, vagas e matriculas e da criagdo e revitalizagdo de campi situados no interior
do Estado, dado fundamental para a histéria desta universidade, que conta com 8 campi em
funcionamento no continente, Imperatriz, Chapadinha, Pinheiro, Bacabal, Codo, Sdo Bernardo,
Grajau, Balsas e 23 polos distribuidos em outras cidades do Estado.

Mediante isso, reconhecemos a complexidade da tarefa de formar professores. Ao situar
a pesquisa dentro desse debate, queremos analisar também a existéncia de um debate mais
profundo sobre a formacao de professores no curso, que contribua para valorizagdao da formagao

e profissdao docente.

O que estamos cogitando por em relevo, € a criacdo e oferta de cursos de graduagdo
pertencentes, majoritariamente, nas areas das licenciaturas, pois, a implantacdo das LI’s nos
campi do continente, na aparéncia, ¢ justificada no sentido da ampliacdo do acesso a Educacdo
Superior, porém, pode ser uma adequacdo a logica de mercado, de custo-beneficio, que no
momento atual demanda universidades operacionais voltadas para a produtividade e eficiéncia,
0 que passa pela viabilizacdo de mecanismos de expansao de baixo custo. Entdo, pretendemos
discutir, a partir da trajetoria desses egressos, se a mesma teve o alcance de uma qualidade
socialmente referenciada.

Quando falamos em qualidade na educacao, aqui nesse trabalho teremos como base os

conceitos a partir da visdo de Silva (2009) e Almera e Lima (2017), cuja qualidade educacional

4 Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012, resguarda o direito a ingresso no ensino superior em 50% das vagas
para candidatos de baixa renda, negros, pardos, indigenas ¢ pessoas com deficiéncia.
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deve ser respaldo para o preparo do aluno para o mundo do trabalho, mas ndo deve limitar-se a
isso, proporcionando uma formacdo que dé condigdes de viver em sociedade, uma educagdo
integral.

A qualidade na educagdo ¢ complexa e a logica que existe sobre qualidade no campo
econdmico ndo se aplica igualmente, pois esse conceito de qualidade no campo econdmico
dispde de parametros de hierarquizagdo, comparacgdo, utilidade, praticidade e padrdes, ja a
qualidade no contexto educacional “deve ser construida e avaliada enfrentando as tensdes e
contradigdes proprias do fazer social” (ALMENARA; LIMA, 2017 p. 40), ndo devendo se
limitar a medidas lineares descontextualizadas, pois diversos fatores internos e externos
influenciam nesse fazer educacional, trazer critérios mercadologicos para se pensar a qualidade
educacional é compactar a diversidade de caminhos que a educagao pode possibilitar, para além
da inser¢ao no mundo do trabalho.

Com isso, quer-se ressaltar a importancia de pensar os processos formativos que
construirdo e desenvolverdo um perfil profissional, uma identidade humana. Compreende-se
que os processos formativos de professores sdo também de construgdo da identidade desse ser
(GATTIL, 2009; NOVOA, 1992). A identidade profissional do professor materializa-se no
exercicio, na acao.

Deste modo, discutir como a formagdo obtida através do curso de Licenciatura
Interdisciplinar possibilitou a inser¢do profissional do egresso ou que outros percursos
profissionais/formativos foram despertados por meio da graduagdo se faz necessario.

Pretendemos ainda, estabelecer um perfil do graduando do curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas, levando em consideracdo os aspectos socioecondmicos
e culturais, assim como seu percurso na graduacdo, a fim de verificar se, de fato, tal curso
possibilitou uma boa formagao universitaria, proporcionado a desejada inser¢ao laboral.

Dentro desse contexto, a finalizacdo do ano 2020 marcou os primeiros 20 anos do século
XXI, momento oportuno para questionarmos o que tem sido publicado acerca da trajetoria dos
egressos de licenciaturas, sendo esse, apenas um viés de investigacdo dentro do grupo maior
que ¢ formacdo docente, uma area que ao longo dos anos tem apresentado diversas
possibilidades de pesquisa e ¢ um campo em constante crescimento.

Os docentes sdo um importante grupo profissional que contribui para o desenvolvimento
social, cultural, politico e econdmico de uma sociedade, apesar disso, alguns dados sobre o
cenario do magistério na educagdo basica ndo parecem tdo animador, principalmente nas
escolas publicas brasileiras (GATTI; BARRETO, 2009).

Algumas pesquisas sobre egressos nos cursos de licenciatura no Brasil, denotam um
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significante abandono da carreira docente nas mais diversas areas de conhecimento, esses
egressos nos primeiros anos de atuacdo apontam que a baixa remuneragdo ¢ um dos principais
fatores para desisténcia da carreira (AGOSTINI 2017; COELHO, 2017; SILVA, 2020).

Outrossim, as pesquisas sobre egressos ao longo dos anos sdao um importante retorno as
instituicdes de ensino superior (IES), trazendo um feedback sobre seus egressos. Silva (2020)
afirma que em decorréncia de algumas exigéncias normativas dos processos de avaliacdo
institucional como por exemplo a Lei 10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), foram criados alguns instrumentos avaliativos para
as instituicdes, com objetivo de medir a qualidade das IES, bem como, o desempenho
estudantil. Na Portaria MEC n° 1.382, de 31 de outubro de 2017 ¢ explicitado que esse retorno
sobre os egressos ¢ um mecanismo que ajuda na indica¢do da qualidade das instituicdes,
avaliando seu perfil socioecondmico e sua inser¢ao no ambiente de trabalho.

Nesse sentido, “considerando a educagdo como uma fonte fecunda para a mudanga
social e como oportunidade de desenvolvimento da criticidade e de autonomia” (MAIA;
HOBOLD, 2014, p. 06), a trajetoria ¢ um aspecto que deve ser considerado.

As pesquisas sobre egressos sdo importantes ndo sO para as universidades, mas também
para a comunidade a qual esta inserida, permite avaliar e analisar a formacdo oferecida pela
IES, uma vez, que educagdo é direito. E por isso que estudar sobre os egressos ¢ necessario “a
medida que possibilita o levantamento de informagdes em relagdo a situacdo dos egressos no
mundo do trabalho e o resultado que dela advém ¢ imprescindivel para o planejamento,
defini¢do e retroalimentagdo das politicas educacionais das instituicdes” (PATRAO; FERES,
2009, p. 10).

Com o crescimento e a variedade de instituicdes que oferecem educacdo superior no
Brasil e mundo, agéncias de regulamentagéo e controle foram criadas e modernizadas a fim de
estabelecer exigéncias minimas que comprovem a qualidade dos cursos oferecidos. Tal
necessidade de avaliagdo da qualidade dos cursos, segundo Paul (2015), suscitou a importancia
de se considerar o acesso dos alunos egressos ao mundo do trabalho, assim, muitos paises
iniciaram pesquisas, com objetivo de estudar a inser¢do e a trajetoria dos alunos egressos das
institui¢des de ensino superior no mundo do trabalho.

Um dos estudos sobre egressos mais famoso foi o CHEERS (Ensino Superior e
Emprego dos Graduados na Europa), um projeto que comecgou na década de 1960 e por meio
do qual foram analisados nove paises no que se refere ao emprego e ao trabalho de formados

em institui¢des de ensino superior.
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Os Estados Unidos também se destacam nesse tipo de estudo, pois realizam, hd muito
tempo, pesquisas de grande abrangéncia, como ¢ o caso do TALENT e dos National
Longitudinal Surveys, ambos com foco na trajetoria profissional dos graduados nas institui¢des
de ensino superior estadunidenses.

J& sobre as pesquisas brasileiras sobre egressos, podemos citar a Faculdade de Direito
do Vale do Paraiba, no estado de Sdo Paulo que fez uma pesquisa com 122 graduados e foi
analisado a trajetoria profissional desses egressos dos anos de 1958 a 1976. Outro destaque foi
que em 1982, a CAPES (Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) fez
uma pesquisa sobre egressos de cinco cursos (Administragdo, Biologia, Educacdo, Medicina e
Quimica) de 48 instituicdes de ensino superior de diversos estados do pais. Temos também, a
Universidade do Ceard (UFC) que em 1986, realizou um estudo sobre graduados de 17 cursos.

Atualmente no Brasil, ha os portais dos egressos. Paul (2015) fez um levantamento de
32 IES que possuem esse portal, porém algumas falhas sdo apontadas como um simples
cadastro “[...] as informacdes recolhidas visam mais a obter opinides sobre os cursos seguidos
do que a conhecer a situagdo profissional dos egressos. Nota-se um interesse restrito das
instituicdes em saber se os seus graduados atuam profissionalmente na drea do curso em que se
formaram” (PAUL, 2015, p. 321).

Sobre isso, mesmo com algumas inconsisténcias, pode-se perceber que as pesquisas
sobre a trajetoria dos egressos vém ganhando espaco, e ndo devem ser apenas pesquisas que se
limitem a uma simples coleta de dados com o desejo de satisfazer os anseios das autoridades,
essas pesquisas servem de instrumento para a partir dessas informagdes tracar estratégias para
melhoria da educagdo superior e isso precisa ser considerado.

Ademais, esses mapeamentos sdo importantes, pois nos possibilitam acompanhar o
processo de desenvolvimento na area do conhecimento, bem como a de fornecer elementos para
aperfeigoar a pesquisa no campo do saber (ANDRE, 2009).

Com o intuito de salientar o ja exposto, foi feito um estado da arte sobre inser¢do
profissional, o que apresentou diversas possibilidades de investigacdo sobre o tema, a partir de
um levantamento de teses e dissertagdes da biblioteca digital de teses e dissertagdes (BDTD)
entre os anos de 2016 e 2020.

O trabalho de cunho bibliografico se caracterizou como estado da arte, “reconhecidas
por realizarem uma metodologia de carater inventariante e descritivo da producdo académica e
cientifica” (FERREIRA, 2002, p. 258). O processo de sele¢ao dos dados se deu por um
levantamento de teses e dissertacdes, utilizando os descritores: insercao profissional, trajetoria

profissional de egressos e licenciatura interdisciplinar, foram selecionadas as pesquisas que
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abordam esses temas utilizando titulo e resumo, delimitado na categoria ciéncias humanas,
foram feitos andlise de 10 teses e 9 dissertacdes, com énfase no resumo, metodologia e
resultados.

As pesquisas de estado da arte, podem significar uma importante contribuicdo na
constitui¢do do campo tedrico de uma area do conhecimento, pois procuram identificar os
aportes significativos da construcdo dos trabalhos, apontar as restricdes, suas lacunas e
identificar experiéncias inovadoras de investigagdo (ROMANOWSKI, 2006).

O estado da arte tem se mostrado uma importante ferramenta para a construgdo
cientifica, aproximando pesquisador de trabalhos ja realizados sobre o tema de andlise,
familiarizando com as metodologias e fundamentos tedricos sobre o assunto. Nesse sentido
“sustentados e movidos pelo desafio de conhecer o j& construido e produzido para depois buscar
o que ainda nao foi feito” (FERREIRA, 2002, p. 259).

O estado da arte ¢ uma fonte bésica para todo pesquisador, “Esses estudos sdo
justificados por possibilitarem uma visdo geral do que vem sendo produzido na area e uma
ordenacdo que permite aos interessados perceberem a evolugdo das pesquisas na area, bem
como suas caracteristicas e foco” (ROMANOWSKI, 2006, p.41).

Sobre isso, “estudos acerca do estado da arte sdo construidos e publicados em diversas
areas do saber, evidenciando um inventario significativo de conhecimentos que foram
produzidos e socializados em pesquisas, em tempos e espacos em que se desenvolvem as
discussdes” (MEDEIROS; DIAS, 2015, p.117).

Em termos metodoldgicos, foram considerados alguns elementos, tragados para a
construcdo, analise e interpretacdo dos dados, que apresentaram alguns resultados. A partir dos
descritores e da leitura dos titulos e resumos, foram consideradas 19 pesquisas. Essa amostra
possibilitou uma visao das produgdes como por exemplo, a quantidade de producdes por regido
geografica, observou-se que a distribui¢do por regides ¢ bem desigual. O sudeste se sobressai
no que se refere a produgao de trabalhos nesse periodo de 2016-2020, ocorrendo o empate entre
as demais regides, nordeste e centro-oeste com 19% cada e norte e sul com apenas 12%, ambas
as regioes.

Na apreciag@o dos 19 trabalhos, foram observados os autores mais citados “Os autores
e obras referenciadas nas produgdes ndo traduzem simplesmente seus elos com
as temadticas, presentes nas investigacdes, sua vinculacdo diz da coeréncia dos escritos e
estudos” (MEDEIROS; DIAS, 2015, p. 128).

E notdrio que nas tltimas décadas existe um crescimento do conhecimento cientifico, a

globalizacdo que nos interliga a diversas fontes de pesquisa, como sites, bibliotecas virtuais, e-
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books, bases de dados e outros, esse suporte permite aos pesquisadores acessarem fontes de
diversos paises e pode contribuir para o desenvolvimento das investigagcdes. Ao analisarmos o
aporte tedrico das teses e dissertagdes, existe uma variagdo muito grande e, poucos autores se
repetem, como excecdo de Pierre Bourdieu (2003), Bernardete Angelina Gatti (2009),
Dermeval Saviani (2009), José Carlos Libaneo (2010) e Antdnio Névoa (2011), apenas esses
autores forem citados em mais de um trabalho.

A fundamentag@o tedrica é uma parte importante em todo o trabalho cientifico, dos 19
trabalhos analisados apenas 08 trabalhos fazem referéncia ou citam seu aporte tedrico no
resumo, os demais apenas no decorrer do trabalho vao sinalizando suas referéncias.

Considerando a metodologia utilizada, observou-se que o tipo de pesquisa documental
¢ a que mais se repete, em 08 dos trabalhos, seguida do estudo de caso e estudo de campo
repetidos igualmente em 07 dos trabalhos, vale lembrar, que muitos trabalhos se apropriaram
de mais de um tipo de pesquisa.

Com intuito de entender a relag@o entre o tipo de pesquisa, métodos e andlise utilizadas
na obtencao dos resultados, obtivemos a seguinte conclusdo:

Os instrumentos de coleta de dados foram informados na maioria dos trabalhos, apenas
em um dos trabalhos pesquisados ndo havia especificado como foi feito a coleta dos dados. A
técnica mais utilizada foi a entrevista, desde a semiestruturada ou a estruturada, em segundo
lugar temos os questionarios, abertos, fechados, on-line, que foi bastante utilizado e por vezes
mesclado com a entrevista.

Sobre o tratamento dos dados, ndo foram informadas em 08 dos trabalhos como
procederam, como analisaram os dados coletados, os demais restringiram-se a analise
documental e de conteudo.

Outro elemento importante sdo as palavras-chaves usadas para sintetizar o conteudo
dos trabalhos, observou-se que nos 42 trabalhos que foram selecionados previamente, muitos
pesquisadores ndo usam da melhor forma as palavras-chaves, diversos trabalhos ndo tém
ligacdo alguma com os descritores, dificultando bastante a pesquisa, pois essas palavras servem
para descrever em termos ou sinteses o conteudo da pesquisa.

Os descritores mais citados foram: formagao docente em 30% dos trabalhos, seguida
de trajetdria profissional e insercdo, correspondendo a 19% e 14% respectivamente, outras
palavras que foram 23% dos trabalhos, foram palavras que ndo se repetiram, ao total 13
descritores.

A partir da investigagdo feita, pode-se concluir, que pesquisas sobre as trajetdrias

profissionais de egressos das licenciaturas vem crescendo, e existe perspectiva que trabalhos
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dessa natureza sejam mais recorrentes, o portal do egresso ¢ uma ferramenta que podera
contribuir para isso, porém alguns ajustes precisam ser efetivados.

Neste sentido, o estudo pretendido, como ja citado, situa-se na problematizacdo em
torno da formagao docente das licenciaturas interdisciplinares, a partir da inser¢ao profissional
dos egressos do curso. A evidéncia de um campo de embates e de disputa de projetos de
formagdo de professores reforga a importancia de discussdes sobre concepcao de formagao de
professores e fundamentos que permeiam os processos formativos. Por outro lado, o estudo
sobre as Licenciaturas Interdisciplinares é importante no contexto atual, tendo em vista que esse
foi o projeto de formagao de professores privilegiado pela UFMA no seu processo de expansao
para o interior do Estado.

Deste modo, colocamos como questdo problematizadora, uma questdo que sera
desdobrada nos objetivos desse estudo: A formacio ofertada por meio da LI possibilita a
insercao profissional do egresso na docéncia para educacio basica?

Abragando tais concepgdes, entendemos que os trajetos profissionais desses egressos
vao nos dizer as possibilidades de inser¢do no mundo do trabalho que a graduacdo propds a
cada um, sob isso o objetivo geral desta pesquisa é:

e Analisar a inser¢do profissional de egressos do curso de licenciatura
interdisciplinar em ciéncias humanas no campus de Bacabal, por meio do estudo
das trajetdrias académica e profissional entre 2014-2021.
Essa intencionalidade traduziu-se nos seguintes objetivos especificos:

e Compreender o processo de criagdo das licenciaturas interdisciplinares no
contexto da expansao universitaria;

e Discutir as contradicdes entre avancos e limitagdes das Licenciaturas
Interdisciplinares enquanto proposta de formacgao para professores da educacdo
basica;

o Refletir sobre a insercdo profissional dos egressos do campus de Bacabal por

meio das trajetdrias.

1.2 METODOLOGIA

A abordagem metodoldgica que fundamentou esta pesquisa ¢ o materialismo historico-
dialético, que nos subsidiou para interpretacdo e compreensao do objeto estudado. Esta opgao
metodoldgica justifica-se por nos possibilitar perceber além da aparéncia do fendmeno,

buscando explicacdes a partir da dindmica que o mercado, o capital impde sobre o homem.
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Dando ferramentas para compreensdo das diversas determinagdes que compdem a inser¢ao
profissional desses egressos, pois, olhando de longe as Licenciaturas Interdisciplinares eram
novidades, interessantes no papel, mas trazendo para pratica, pode-se ver as possiveis
limitagdes dessa formacao de professores.

A escolha do método, bem como do objeto de estudo, ndo se constituiu atos mecanicos
e neutros, o materialismo histérico-dialético foi o método que utilizado na construgdo desta
pesquisa, segundo Masson (2012, p. 02), o “marxismo é um enfoque tedrico que contribui para
desvelar a realidade, pois busca aprender o real a partir de suas contradi¢des e relagdes entre
singularidade, particularidade e universalidade”.

De acordo com Rodriguez (2014), a pesquisa no materialismo histérico-dialético
deve ocorrer em trés etapas, correspondendo a uma analise do que se tem produzido sobre o
tema escolhido com objetivo de identificar o referencial teérico e a familiarizagdo dos conceitos
que reverberam o objeto de pesquisa, em um segundo momento o pesquisador deve entender
as diversas e multiplas determinagdes do objeto, historiciza-lo, e por fim, esse pesquisador ndo
¢ um mero observador, mas um agente politico e comprometido com a sociedade, por isso,
produzira uma pesquisa que contribua para transformacgao social.

Inspirada na orientagdo de Rodriguez (2014), tracamos caminhos que nos permitam
seguir essas trés etapas, o estado da arte realizado nos aproximou com as pesquisas em torno
do tema, e alinhando o objeto estudado com as questdes que emergiram dessa proposta de
investigacdo, contemplamos as categorias do materialismo historico-dialético, como a
totalidade, a historicidade e suas contradi¢gdes em torno do objeto, por meio das fontes
bibliograficas, estudando as politicas publicas voltadas para a expansdo universitdria via
REUNTI, e as resolugdes de criacdo das Licenciaturas Interdisciplinares.

Neste sentido, problematizamos na intengdo de superar a “filosofia facil” que se apoia
no imediato, no aparente. Para Marx e Engels (1989), ha que se buscar a superagdo da aparéncia
em direcdo a esséncia dos fendomenos, através da captagdo das multiplas determinacdes que os
constituem. As diversas partes que compdem este objeto estdo distribuidas nas politicas
publicas destinadas a educacdo superior, resultantes das influéncias do organismo
internacionais, articuladas a um Estado neoliberal e um sistema econdmico capitalista que
demanda um professor polivalente.

Dito isso, na aparéncia as LI’s fazem apelo a “novidade”, ao “pioneirismo”, podendo
proporcionar inser¢do no mundo do trabalho com um curso superior, ressaltando ainda a
potencialidade na resolucao dos problemas que historicamente caracterizam a formacao de

professore(a)s, um professor versatil, ao passo que esconde, a contradicao de um curso de baixo
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custo, com altos indices de evasdo, o que pode ser comprovado com um niimero de apenas 124
formados e 322 abandonaram o curso em um periodo de 11 anos que o campus de Bacabal esta
em funcionamento, destaco que esses numeros correspondem apenas ao curso de licenciatura
em ciéncias humanas.

A evasdo discente ndo ¢ um problema restrito a um uUnico curso, ela pode atingir
qualquer nivel de ensino, ndo sendo restrita a educacdo superior, sendo a interrup¢do do curso
antes da conclusdo. Para o Ministério da Educagdo “¢ a saida definitiva do curso de origem sem
conclusdo, ou a diferenga entre ingressantes e concluintes, apdés uma geragdo completa”.
(MEC/SESU, 1996, p. 19).

As principais causas de evasdo, segundo a Comissdo Especial para o Estudo da Evasdo
pela Secretaria de Educagdo Superior/Ministério da Educagdao e do Desporto (Sesu/MEC),
podem ser agrupadas em trés grupos: caracteristicas do estudante, que muitas vezes ndo tem
afinidade com o curso; fatores internos da instituicdo, desde a infraestrutura, corpo docente,
assisténcia socio educacional; também tem o fator externo a institui¢do, que podem ser
problemas de ordem pessoal e aspectos socioecondomicos.

A evasdo ¢ um fendmeno complexo, sobre isso Martins, Melo e Utta (2015) apontam
algumas carateristicas, por exemplo a migracao que ocorre dentre de uma IES, muitos alunos
mudam de curso dentro da mesma instituicdo, deixando a vaga ociosa, ou em outros casos,
mudam de instituicdo por terem conseguido passar no curso desejado, de maior prestigio, ou a
relagcdo trabalho e estudos, que pode influenciar numa possivel evasdo, sobre isso Andriola
(2003, p. 337) afirma: “Trabalho e estudo ¢ um bindmio que resulta, quase sempre, em
desmotivacado, reprovagdo e, por ultimo, evasao discente”.

A terceira etapa que Rodriguez (2014) salienta serd a pesquisa em si, devolveremos para
os agentes participantes da pesquisa os resultados encontrados, a propria universidade vai ter

acesso a pesquisa, fazendo parte da histéria da UFMA.

O educador deve promover o trabalho intelectual que permita a reflexdo e a indagagio,
como ferramentas sociais para transformar a realidade, além de superar as teorias do
discurso e linguagem que mascaram o real. [....] desvenda as contradi¢des de classe
e evidencia os mecanismos ¢ instrumentos adotados pela classe dominante que o
discurso da pds-modernidade e a ideologia neoliberalismo pretendem ocultar.
(RODRIGUEZ, 2014, p. 150).

1.3 A COLETA DOS DADOS

Para coleta dos dados, utilizamos alguns instrumentos e técnicas que nos forneceram
embasamento necessario para a construcdo dessa pesquisa, dividido em quatro etapas.

Inicialmente utilizamos fontes bibliograficas (teses, dissertagdes, artigos e livros) e documentos
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legais (leis, decretos e diretrizes) para entendermos as politicas publicas voltadas para a
expansdo universitaria por meio do REUNI, bem como as implicacdes desse programa na
UFMA e o processo de implementacdo das Licenciaturas Interdisciplinares por meio das
Resolugdes de criacdo e reestruturacao desse curso em Bacabal.

Na segunda etapa da pesquisa, recorremos a coleta de dados quantitativos acerca da
dindmica de ingressos, matriculas e concluintes nas Licenciaturas Interdisciplinares em
Ciéncias Humanas da UFMA em Bacabal de 2010 a 2021.

Aliado a estas estratégias e fontes de pesquisa, seguimos para o terceiro momento da
pesquisa, no qual foi aplicado questiondrios on-line, realizado com o auxilio do google forms,
com questdes abertas e fechadas que estardo divididas em blocos de perguntas sobre o pertil
geral, processo de formagao e inser¢do profissional.

Como meio de obter informacdes complementares, foram realizadas entrevistas
semiestruturadas com os egressos do curso, correspondendo a quarta etapa desta pesquisa. Para
realizagdo das entrevistas foram elaborados trés roteiros, o primeiro roteiro destinado aos
egressos que nunca ingressaram na carreira docente, o segundo para 0s egressos que
abandonaram a docéncia, e o terceiro para os egressos que estdo atuando na docéncia.

Foram aplicadas perguntas que buscaram relatar a trajetoria profissional pds conclusio
da licenciatura, destacando as limita¢des na inser¢do profissional desse egresso, as entrevistas
foram gravadas em 4udio e posteriormente transcritas, o questionario on-line foi enviado a
todos os 124 formados, com perspectiva que 30 alunos respondessem, porém em pouco tempos
tivemos respostas de 42 egressos, desses respondentes foi selecionada uma amostra de dois
alunos de cada grupo e realizado a entrevista, dois alunos que nunca ingressaram na docéncia,
dois alunos que abandonaram e outros dois que estdo atuando como professores.

Esta pesquisa prezou por principios éticos. No Brasil, a revisdo ética nas pesquisas que
envolvem seres humanos ¢ realizada no sistema CEP/CONEP Compete & Comissdo Nacional
de Etica em Pesquisa (CONEP), ligada ao Conselho Nacional de Saude (CNS), tendo por
fundamentos a integridade, transparéncia e responsabilidade na conducdo da pesquisa e de seus
resultados, sendo esta submetida a um comité.

Foram enviadas mensagens/ convite via e-mail para todos os 124 concluintes do curso,
com explicagdes sobre a referida pesquisa e o link para acesso ao questionario on-/ine. Em
arquivo anexo foi encaminhado o termo de consentimento livre e esclarecido (TCLE), nele
continha todas as informagdes da pesquisa, como desenvolvia-se a participacdo, explicando
também que ao enviar o questionario respondido significaria que a pessoa estaria de acordo

com o TCLE. Dentro do questiondrio on-line havia também uma caixinha de pergunta em que
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o participante sinalizava que leu o TCLE e estaria de acordo, bem como, colocando-me,
enquanto pesquisadora, a disposi¢ao para qualquer esclarecimento sobre a pesquisa e nlimero
de contato caso o egresso quisesse ter mais esclarecimentos.

Posterior a isso, foi enviada uma mensagem convite apenas para os participantes
selecionados para a entrevista, explicando como ocorreria a entrevista, o motivo por ter sido
selecionado e deixando ciente que ele seria livre para responder apenas ao que fosse
conveniente, e que a qualquer momento poderia encerrar a entrevista e que sua participacdo
seria anonima, além do consentimento para gravar a entrevista, ¢ que ao final da pesquisa

devolveria para os informantes, o resultado.

1.4 ANALISE DOS DADOS

Para a analise dos dados dentro das pesquisas materialistas historico-dialético,
seguimos as etapas, que segundo Minayo (2000) devem compreender trés momentos, a seguir:
ordenacao dos dados, classificagdo dos dados e analise final.

Seguimos entdo, para a ordenacdo dos dados obtidos por meio do questiondrio e das
entrevistas, tendo um suporte teorico suficiente para conseguir perceber a esséncia do
fendmeno, podemos prosseguir, transcrevendo as entrevistas e releitura das respostas do

questionario on-line.

A ordenagao dos dados que engloba tanto as entrevistas como o conjunto de material
observado [...] Essa etapa inclui: (a) transcricdo de fitas cassetes; (b) releituras do
material (c) organizag@o dos relatos em determinada ordem, o que ja supde um inicio
de classificagdo; (d) organizagdo dos dados de obtengdo dos dados de observagio [...]
Essa fase da ao investigador um mapa horizontal de suas descobertas no campo
(MINAYO, 2000, p. 235).

Posteriormente, seguimos para a classificacdo dos dados, faremos uma leitura
transversal, recortando cada unidade de registro, a partir do resultado do questionario e das
entrevistas. Conforme Minayo (2000, p. 236) “¢ elaborado como em gavetas, onde cada
assunto, topico ou tema ¢ cuidadosamente separado e guardado”, para depois conseguir
‘enxugarmos’, destacando os temas mais relevantes a partir das falas recorrentes dos
sujeitos participantes da pesquisa. Por fim, a analise final é esse movimento incessante entre
0 empirico e o tedrico, visando o concreto pensado, atribuindo significado aos resultados.

O presente trabalho estd organizado em quatro secdes. A primeira se¢do had a
contextualizacdo do objeto desta pesquisa, os objetivos, o método e as justificativas em
torno do tema escolhido. A segunda se¢do constitui-se da historicizacdo em torno do objeto,

pontuando as partes que compdem o fendmeno estudado, explicitando os aspectos politicos



34

e econdmicos na expansdo universitdria que resultard na criagdo das licenciaturas
interdisciplinares.

Na terceira se¢do abordaremos a formagdo de professores e as licenciaturas
interdisciplinares, destacando os modelos formativos das licenciaturas brasileiras, o
trabalho docente, situamos o /dcus da pesquisa que € a educacdo bésica e a cidade de
Bacabal que ¢ onde ocorre o desenrolar da pesquisa.

Na quarta se¢do, ha o aprofundamento dos dados obtidos pelos sujeitos da
pesquisa, caracterizando os egressos por meio do seu perfil socioecondmico, seu historico
escolar e académico, trazido as consideracdes finais e a inser¢do profissional dos egressos,
abordando as diferentes trajetorias profissionais que a licenciatura interdisciplinar em

ciéncias humanas — campus Bacabal possibilitou a cada egresso.
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2 REFORMA DA EDUCACAO SUPERIOR E A INFLUENCIA DOS
ORGANISMOS INTERNACIONAIS

Nesta se¢do, faremos uma historicizacao das politicas publicas voltadas para a reforma
da educagdo superior no Brasil, considerando os agentes responsaveis por ela. Em seguida,
pontuamos os dois governos que atuaram na sua implantacdo, focando na expansdo
universitaria por meio do Reuni que interiorizou a UFMA, culminando na criagdo das LI’s,
relacionando os limites e possibilidades dessa licenciatura enquanto proposta de formagao
docente.

Tratamos assim, as determinagdes historicas que constituem o objeto, tendo por base de
analise alguns pesquisadores e estudiosos como GREGORIO, 2012; LIBANEO, 2016;
CARVALHO, 2016; OLIVEIRA, 2018. Buscou-se compreender que a totalidade deste
fendomeno ¢ resultado do contexto politico da época, dos interesses econdomicos e do poder de

influéncia de varias agéncias internacionais.

2.1  EXPANSAO DA EDUCACAO SUPERIOR NO BRASIL

O delineado tragado pela educagdo superior na contemporaneidade, estd associada as
mudangas ocorridas nos anos finais do século XX, partindo das novas configuragdes que o
Estado assumiu articulado ao capitalismo.

A evolucao historica de Estado tem influéncia direta nos caminhos que a educagao
percorrera, acompanhada das mudancgas tecnologicas, sociais e culturais que cada periodo
historico representara, impactando diretamente nos avangos e retrocessos da educacdo,
sobretudo do ensino superior.

O momento atual ¢ marcado pelo neoliberalismo, palco do capitalismo exacerbado,
que possui como caracteristica as crises ciclicas, e para a superacao de tais crises se reorganiza,
se reinventa, o que por vezes, culminara na reformulagdo do Estado, demandando um Estado
minimo, privatizacdo dos servigos sociais, € a reducdo dos gastos publicos de assisténcia, em
areas como a saude e educagao.

Com efeito, durante o desenvolvimento da histéria da educagdo o lugar da formacao do
professor foi sendo desenhado de acordo com o viés predominante da época, a depender da
ideologia, da economia ou politica. Assim, cada vez que hd um reordenamento em alguma
dessas estruturas (Estado ou capitalismo), surge também um novo jeito de alinhar a educagao,
uma nova forma de formar os docentes, por isso, compreender a atuacdo do Estado em
diferentes momentos da histéria da humanidade ¢ fundamental para entendermos o papel da

educacao, o conceito de curriculo e a funcdo da universidade.
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Sob essa Otica, a globalizagdo e esse Estado minimalista olham a educagdo
prioritariamente como um mecanismo para que as pessoas se mantenham no trabalho, cuja
funcdo basica € criar bons trabalhadores, adequados as regras do mercado. E, nesse aspecto, a
educagdo ¢ vista como mercadoria, a formagao de professores adquire uma nova performance,
e uma vez controlada, esses profissionais da educa¢do, minimizam os processos pedagdgicos e
maximizam os treinamentos e adestramentos.

Em diversos estudos® sobre o tema da reforma da educagiio superior, os mesmos
remetem que esse processo estd intrinsecamente ligado ao reordenamento econdmico
promovido pelo capitalismo, sobre isso, essas pesquisas mostram que as transformacdes
ocorridas em dmbito mundial nas décadas finais do século XX contribuiram para as novas faces
que o Estado assumiu, isso no contexto politico, além das mudangas de cunho economico e
social, que influenciaram na ascensao das agéncias transnacionais.

Sobre os aspectos apontados, dois momentos merecem destaque, o primeiro ¢
concernente ao papel da ciéncia e da tecnologia que se tornaram fortes aliados no campo das
forcas produtivas e da lucratividade, o que contribui para que os diversos governos quisessem
expandir a educacao superior, outro ponto ¢ o suporte que o Estado tem dado a essa educacao,
uma vez que foi alterado sua forma de interven¢do no conjunto social, principalmente nas
politicas educacionais. Segundo (OLIVEIRA, 2018, p. 17), “assiste-se a emergéncia de um
novo paradigma para a orientagdo educacional que responda aos processos de globalizag¢ao”.

Doravante, os organismos internacionais se destacam, a exemplo, o Banco mundial
(BM)®, Fundo monetario Internacional (FMI) e outras agéncias, que atuario como mediagio
entre a logica da eficiéncia e o desenvolvimento estatal, o mundo globalizado demanda um
alinhamento dos paises e nesse meio econdmico globalizante, os paises em desenvolvimento
seguem a légica de pedir empréstimos e concomitante a isso, a assimilacdo das orientagdes
dadas por esses organismos no que tange as politicas publicas.

Os organismos internacionais sdo importantes agentes nesse processo de difusdo e
ascensdo do capitalismo (GREGORIO, 2012). O Banco Mundial foi criado em 1944 nos EUA,
inicialmente com intuito de ajudar na reconstrucdo da Europa no p6s Il guerra mundial, essa
funcao foi cedendo espago para a tarefa de conceder empréstimos a paises em desenvolvimento

para implementar sua infraestrutura e impor politicas de controle nas politicas econdmicas,

3 Carvalho (2016); Libaneo (2016); Nunes e Braga (2016); Gregorio (2012).
¢ Concebido em Bretton Woods, Estado de Hampshire, com o nome de Banco Internacional para a reconstrugio e
o desenvolvimento.
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sociais e ideologicas desses paises (LIBANEO, 2016).

Nesse contexto, a expansdo da educagdo superior vai adquirindo uma importante
estratégia nas politicas neoliberais difundidas pelo Banco Mundial. Nunes e Braga (2016, p.
55) afirmam que “restringem a educacao o papel de reproduzir a forca de trabalho para o capital,
de (con)formar ideologicamente de acordo com os seus interesses e servir como segmento do
mercado a ser explorado comercialmente pelo setor privado”. Sob esse aspecto afirma Libaneo
(2016, p. 44).

Desse modo, os organismos internacionais criam estratégias ligadas a globalizagdo da
economia: empréstimos aos paises emergentes para recuperar O crescimento
econdmico com atuagdo em politicas sociais, especialmente educacdo ¢ saude;
transformagdo da educacdo em negocios a ser tratado pela logica do consumo e da
comercializagdo, abrindo-se espago em &ambito global para mercantilizagdo da
educac@o.

O Banco Mundial vai destinar & educagdo uma importante tarefa, a de resolver os
problemas econdmicos, restringindo o papel da escola em formar pessoas capacitadas para o
mundo do trabalho, com facilidade para se adaptar as mudancas do mercado. As prioridades
educacionais devem estabelecer-se tendo em conta os resultados, utilizando analises
econdmicas, estabelecendo normas e medindo resultados através da avaliagdo da aprendizagem

(BANCO MUNDIAL, 1995).

A internacionalizagdo das politicas educacionais ¢ um movimento inserido no
contexto da globalizagdo, em que agéncias internacionais multilaterais de tipos
monetario, comercial, financeiro e crediticio formulam recomendagdes sobre politicas
publicas para paises emergentes ou em desenvolvimento, essas recomendagdes
incluem formas de regulagdo das politicas em decorréncia de acordos de cooperagio,
principalmente nas areas da satde e da educacdo (LIBANEO, 2016, p. 42).

Nessa perspectiva, as medidas tomadas pelos governos sobre o aporte para a educacao,
tem suas influéncias nesse orgdo, que traz consigo alguns conceitos sobre as politicas
educativas, formagao docente, avaliacdo do indice escolar, balizando que o repasse de alguns
recursos financeiros que esses Orgdos fornecem, estdo condicionadas ao cumprimento de
algumas metas e adequacdo a alguns perfis estabelecidos por ele.

A assinatura de alguns acordos internacionais também influencia nas decisdes que esses
paises deverdo se adequar, uma vez que esses documentos e acordos vao ser determinantes na
construcdo de politicas educacionais nesses paises, principalmente aquelas dirigidas a expansao
do ensino superior (CARVALHO, 2016).

O BM tem algumas caracteristicas que podemos analisar, uma vez que o aumento da

pobreza teria efeito prejudicial a globalizagdo. Evangelista e Shiroma (2006) afirmam ent3o,

que para controle da pobreza e do desemprego estrutural € necessario investimento na educagao,
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a fim de superar essas questdes, apontando para a educacdo bésica, tecnicista e por ultimo o
ensino superior, colocando a educagdo como fator de inclusdo social e inclusdo no mundo do
trabalho, uma vez que sem um aparato os paises teriam dificuldade na inser¢do da logica de
competitividade que o capitalismo exige, dentro dessa perspectiva surge o conceito de
sociedade do conhecimento, que sera abordada posteriormente.

Analisando os documentos e relatérios do BM ao longo dos tltimos vinte anos, alguns
textos merecem destaque, a segunda edi¢do desse relatdrio é traduzida do inglés para o espanhol
em 1995 um documento intitulado “la enserianza superior: Las lecciones derivadas de la
experiéncia’, ¢ explicitado nesse documento uma série de orientagdes e apontamentos, €
dividido em seis capitulos com diferentes propostas para a educacdo superior, o primeiro
capitulo aborda a crise no ensino superior e as estratégias de reforma, e os quatro seguintes
capitulos abordam as atitudes e instru¢des que o Banco Mundial indica para que os governos
adotem; por ultimo, o sexto capitulo mostra as contribui¢des que o Banco tem feito para o
desenvolvimento do ensino superior.

No inicio do texto, o documento diz “as universidades educam os futuros lideres e
preparam as capacidades técnicas de alto nivel que constituem a base do crescimento
econdmico” (BANCO MUNDIAL, 1995, p. 07), denotando que a funcdo da universidade ¢ a
capacitagdo para o econdmico, bem como o compromisso do BM em assegurar o crescimento
da expansdo universitaria.

Algumas recomendag¢des mostram que ha uma necessidade de uma reforma na educagao
pos secundarista, de forma a considerar as melhores estratégicas e apoio para melhorar os

resultados do sistema educacional pds secundarista, por meio de quatro orientagdes centrais:

- Encorajar uma maior diferenciacdo das institui¢des, incluindo o desenvolvimento de
instituigdes privadas;

- Fornecer incentivos para que as instituigdes publicas diversifiquem as fontes de
financiamento, por exemplo, a participagdo dos alunos nas despesas e a estreita
ligacdo entre o financiamento fiscal e os resultados;

- Redefinindo o papel do governo no ensino superior;

- Adotar politicas destinadas a priorizar os objetivos de qualidade e equidade.
(BANCO MUNDIAL, 1995, p. 11, tradug@o nossa)

O relatorio deixa claro a importancia da reforma no ensino superior, para melhorar o
desempenho econdmico e social, esclarecendo em varios trechos do texto que para um bom
desenvolvimento social, o desenvolvimento econdmico precisa ocorrer € serd primeiro que o

social.

Outro destaque trazido pelo relatorio € o ensino terciario, tanto por via publica, como
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privada, incluindo ensino politécnico, as instituigdes profissionalizantes de curto prazo,
programas de ensino a distancia e instituigdes ndo universitarias que agem de forma flexivel as
demandas do mercado, logrando éxito e atraido muitos estudantes.

Na primeira meta/recomendacao, baseia-se na otimizagao dos gastos estatais, o relatorio
faz um comparativo entre os continentes, a Asia tem se destacado por sua variagio de
instituicdes que oferecem ensino pds secundarista, além de relatar que a educacdo a distancia
pode ser eficaz para aumentar o acesso de grupos desfavorecidos, que muitas vezes sdo sub-
representacdes entre os estudantes universitarios.

O Banco Mundial entende o modelo tradicional de universidade oneroso e inapropriado
as nacdes em desenvolvimento (CARVALHO, 2016), reconhece a importancia do ensino
superior, porém a finalidade e como deve ser oferecido a populacao € que ¢ a questdo, sobre
isso Chaui (2003, p. 7) fala da universidade operacional “definida e estruturada por normas e
padrdes inteiramente alheios ao conhecimento e a formacgao intelectual, estd pulverizada em
micro organizagdes que ocupam seus docentes e curvam seus estudantes a exigéncias exteriores
ao trabalho intelectual”, endossada pelo conceito trazido pelo BM, o objetivo das institui¢des
de ensino superior dos paises periféricos deve ser apenas o de transferir, adaptar e divulgar
conhecimentos gerados em outras partes (BANCO MUNDIAL, 1995).

Em 1996, outro documento “Prioridades y Estrategias para la Educacion” ¢é langado
pelo BM, nesse documento a educacdo ¢ colocada como capaz de resolver problemas do
mercado de trabalho, contendo trés partes e onze capitulos distribuidos entre eles. No primeiro
momento, o texto esclarece que a educacdo produz conhecimento, capacidade e valores
essenciais para a ordem social, cidadania, crescimento econdomico e sustenta a reducdo de
pobreza, o texto deixa explicito a urgente necessidade de uma reforma no sistema educacional
dos paises periféricos para alavancar seu crescimento economico e conseguir acompanhar a
economia mundial.

Sobre o ensino superior, ¢ feito pelo BM “Construir Sociedades de conocimiento:
nuevos Desafios Para la Educacion Terceciaria”, cuja caracteristica principal sdo alguns
conceitos que o mesmo aponta, colocando a educacao terciaria dentro do ambito da educagao
superior, expressando que o principal foco dessa educagdo ¢ a redugdo da pobreza pela via do
crescimento educacional, argumentos que giram em torno da ideia de produtividade e o poder
de competitividade dos paises esta ligado ao nivel de capacitacdo que a massa trabalhadora
tiver.

Ademais, “a compreensdo sobre educagdo superior e sua relevancia sustentava-se no

argumento que o mundo se encontrava na denominada sociedade do conhecimento”
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(CARVALHO, 2016, p. 26-27), que ¢ uma sociedade regida pela l6gica do mercado, “pois ao
se tornarem forgas produtivas, o conhecimento e a informagao passa a compor o proprio capital,
que passa a depender disso para sua acumulagio e reprodugdo” (CHAUI, 2003, p. 8). E dentro
desse contexto que a sugestdo para a variedade de itinerarios formativos vai surgir, outrossim,
a perspectiva neoliberal aponta que para o enfrentamento da crise no sistema educacional, cujo
Estado com sua “ineficacia” precisa ser reordenado.

Nunes e Braga (2016, p. 56), em estudos apontam que “o neoliberalismo procura por
meio de suas politicas e ideologias ressignificar o contexto pedagdgico, pregando uma
individualizacdo alienante e cada vez mais desumanizada, pautada em principios
meritocraticos” relacionando o crescimento escolar com o crescimento produtivo.

Sendo assim, ocorre um momento empresarialmente da educagdo superior, com
destaque para a globaliza¢do, um incentivo para a educagdo a distancia’, privatiza¢do do ensino
superior. E por meio desses processos que a BM traz o conceito de educacio terciaria, uma
forma de tenta suprir a l6gica do mercado, além desse conceito estd ligado diretamente ao de
sociedade do conhecimento.

Segundo o documento, a educacdo terciaria ¢ tudo que vem no pos-médio, Gregdrio

(2012, p. 14) destaca:

A formagfo aligeirada a fim de massificar a educag@o terciaria proposta pelo BM,
seria implementada através da criagdo de ciclos basicos, nos moldes dos Community
colleges-cursos genéricos de dois ou trés anos, podendo ou ndo ser vocacionais,
seguida de uma segunda etapa que seria reservada apenas para os especialmente
talentosos, de natureza profissionalizante. Dependendo do “talento”, o estudante [....]
poderiam cursar as carreiras mais prestigiosas, ou mesmo dirigir-se a pos-graduagdo
stricto sensu.

O documento destaca “a educagdo terciaria e em particular, seu papel na capacitagao,
na pesquisa e na informagdo, ¢ um fator vital para que os paises possam se adaptar as mudangas
de longo prazo (BANCO MUNDIAL, 2003, p. Xxiii, traduciio nossa), por isso existe uma
recomendacdo para que os governos impulsionem a criacdo de instituigdes de ensino terciario,

bem como a inovar na construgio do curriculo® dos cursos, para com isso poder responder

melhor as necessidades do mundo globalizado e aos interesses do capital.

As institui¢des de educagdo terciaria sdo coerentes com as estratégias de crescimento
econdmico baseado no conhecimento, assim como de reducdo da pobreza, ja que
contribuem para: a) capacitar forca de trabalho qualificada e adaptavel, de alto nivel,

7 Educagdo a distancia é a modalidade educacional onde alunos e professores estdo separados, fisica ou
temporalmente e, por isso, faz-se necessaria a utilizagdo de meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo.
Essa modalidade ¢ regulada por uma legisla¢@o especifica e pode ser implantada na educagdo basica (educagio
de jovens e adultos, educagio profissional técnica de nivel médio) e na educacdo superior.

8 Para aprofundar sobre curriculo, pesquisar Tomaz Tadeu da Silva em Documentos de Identidade: Uma introdugdo
as teorias do curriculo.
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que inclui cientistas, profissionais, técnicos, professores da educacdo basica e
secundaria e futuros dirigentes governamentais, empresariais e da sociedade civil; b)
gerar novos conhecimentos; ¢ ¢) construir a capacidade de chegar ao conhecimento
global e adapta-lo ao uso local. As instituicdes de educagdo terciaria sdo unicas
enquanto a sua capacidade de integrar e criar sinergia entre as trés dimensdes citadas.
(BANCO MUNDIAL, 2003; p. XX, traduciio nossa)

Um destaque para esse documento ¢ a recomendacdo de “flexibilizacdo e os requisitos
minimos, a fim de ndo gerar barreiras de acesso ao mercado” (BANCO MUNDIAL, 2003, p.
XXII, tradugao nossa), isso com respeito a formagdo docente, que é uma preocupacdo no
documento, ademais, o foco nas recomendagdes ¢ que para haver uma transformagdo e

crescimento nesses paises periféricos, ¢ importante a implanta¢do da educacao terciaria

Nao se pode conseguir uma transformagao e um crescimento sustentavel nos diversos
campos da economia se ndo existe um sistema de educagdo terciaria inovador que
contribua para construir uma capacidade de absor¢do necessaria para que o
investimento do setor privado e o recurso dos contribuintes produzam um impacto
produtivo e duradouro (BANCO MUNDIAL, 2003; p. XXIV, traducio nossa)

Conclui-se que o foco dessas orientacdes € a estabilidade econdmica que perpassa pela
reforma no sistema educacional e independe da qualidade com que esse ensino ¢ ofertado,
partindo do conceito de qualidade educacional baseada no tripé entre ensino, pesquisa e

extensdo, Gregorio (2012, p. 19-20) destaca:

Para tal, os organismos internacionais apontam o baixo nivel de escolaridade nos
paises periféricos como sendo a causa destes ndo conseguirem uma devida inser¢io
na “nova ordem mundial” globalizada. Para atingir tais objetivos recomendam uma
educacdo voltada para atender os interesses dos setores produtivos do capital. Essa
ampliacdo do acesso a educacdo superior deve se voltar, segundo estes organismos,
para a “populagdo mais pobre”, sob uma diversificagdo maior das instituigdes de
ensino superiorl0 e dos cursos de graduagdo, e ainda com formas alternativas de
captagdo de recursos externos [....] Segundo o Banco Mundial, o “modelo {inico”
adotado para a educagdo superior no Brasil — o da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo — € muito caro, anacronico e obsoleto.

Em 2020 foi langado o resumo executivo do BM abordando primeiramente como as
diversas mudancas tecnologicas impulsionaram o crescimento econdmico em alguns paises, a
cerca disso demandando uma adaptacao e mudancga no perfil profissional desse trabalhador, por
meio da educagdo, o relatorio ainda destaca o interesse do BM em garantir que jovens e criangas
possam adquirir habilidades e conhecimento necessario para terem vidas produtivas,
reconhecendo que “o acesso a educacdo, ¢ um direito humano basico, consagrado na Declaragao
Universal dos Direitos Humanos e na Conven¢do das Nacdes Unidas para os Direitos da
Crian¢a” (BANCO MUNDIAL, 2020, p. 01).

O texto ressalta o interesse que todos possam ter acesso a educagdo que servira de

J4

impulso e fortalecimento do mercado e € sobre isso que ele elege estratégias, uma das
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estratégias ¢ reformar o sistema de educacdo, outra ¢ o desenvolvimento de uma base de
conhecimentos de alta qualidade a ser utilizada nessas reformas, com isso a implementagao
dessa estratégia, o resumo estabelece que o Banco Mundial “concentrar-se-a em trés areas:
geracdo e intercdmbio de conhecimento, apoio técnico e financeiro e por ultimo, parcerias
estratégicas” (BANCO MUNDIAL, 2011, p. 08); e para medir o éxito da estratégia, utilizara
indicadores de desempenho, no intuito de acompanhar a efetiva adogdo das ferramentas e das
medidas de politica educacional por ele “recomendadas”™ aos paises “assistidos”.

Outro importante organismo internacional nesse contexto ¢ a Organizagdo para a
educagdo, a Ciéncia e a cultura das Na¢des Unidas (Unesco) e o Fundo Monetario Internacional
(FMI), orientadas pelo banco mundial, Unesco e FMI, tem o ideal da teoria de capital humano,
eles defendem a ideia de que o conhecimento cientifico ¢ um suporte para o desenvolvimento
do mundo do trabalho e um mecanismo para ascensdo social, que amplia as opcdes para
empregabilidade e que a superacdo da pobreza e da exclusdo social se dar por meio da elevacao
da escolaridade (FRIGIDITO, CIAVATTA E RAMOS, 2005), bem como associam a ideia de
educagdo a de desenvolvimento econdmico, abstraindo outras varidveis que afetam as
desigualdades e que impedem o pleno direito a educacdo.

Sobre isso, todas essas transformagdes globais impactam diretamente os
desdobramentos da educacdo superior, um entrelaco entre, expansido, massificacdo, lutas
sociais, diversificagdo e democratizacao desse direto educacional.

No Brasil, a universidade nova foi apresentada como oportunidade para renovacao
desse sistema de ensino, uma aproximacao dos modelos europeus de ensino superior, com
caracteristicas entre o menor tempo formativo, elevacao dos indices de matriculas, certificacdo
intermedidria, a diversificacdo se dar também pelo aspecto das diversas vias que o governo
utilizou para expandir, ndo sé por via publica, mas também privada, além da modalidade a
distancia, que tem crescido bastante.

O governo brasileiro por meio de algumas estratégias diversificou o acesso ao ensino
superior, através da isengdo fiscal incentivou varias institui¢des privadas a aderirem o Programa
Universidade para Todos (PROUNI) e o Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), além da
interioriza¢do universitaria em diversos municipios do pais, tanto das Universidades quanto dos
Institutos Federais e fomento para que os Estados ampliassem as vagas nas Universidades
Estaduais, esse resultado pode ser acompanhado pelos nimeros extraidos do Ministério da
Educacdo dos anos de 2015-2019, tabela com o nimero de matriculas dos cursos de graduagao

no Brasil dos ultimos dez anos.



Tabela 1 - matriculas dos cursos de graduagao no Brasil dos ultimos anos 2015-2019

ANO

2015
2016
2017
2018
2019

VAGAS PUBLICAS
(Federais, Estaduais e
Municipais)

1.952.145
1.990.078
2.045.356
2.077.481
2.080.146

VAGAS PRIVADAS

6.075.152
6.058.623
6.241.307
6.373.274
6.523.678

Fonte: Organizado pela autora com base em dados do Inep (2019).

TOTAL

8.027.297
8.048.701
8.286.663
8.450.755
8.603.824
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Embora esses dados sejam animadores, ¢ imprescindivel entendermos que a oferta de

vagas precisa ser acompanhada por alguns elementos que corroborardo para uma educagdo de

qualidade, como o apoio estudantil, desde restaurantes universitarios, moradias, auxilios e

bolsas, infraestrutura adequada, fomentos para que o tripé de uma boa educacdo seja

estabelecido por meio do ensino, da pesquisa e extensao.

A despeito da expansdo no Brasil, as licenciaturas ganham espago nas universidades

quando o assunto ¢ expansdo, pois existe uma oferta significativa desses cursos, o que

caracteriza a massificacdo do ensino superior, a flexibiliza¢ao de curriculos e uso do ensino a

distancia, um crescimento acelerado das matriculas, porém a conclusdo desses ingressantes ¢

bem abaixo.

Tabela 2 - Ingressos e Concludentes de Licenciaturas ofertada no Brasil pela rede federal
presencial -2015 a 2019

ANO
2015
2016
2017
2018
2019

INGRESSOS

78.554
80.247
79.795
85.453
85.221

CONCLUINTES

32.126
34.928
34.656
35.355
34.745

Fonte: Organizado pela autora com base em dados do Inep (2019).

Sobre isso, Mancebo, Vale e Martins, (2015) relacionam que a falta de politica de

permanéncia pode acarretar na evasao estudantil, mesmo entendendo que as politicas de

expansdo universitaria sdo importantes para a ampliacdo da oportunidade de acesso para uma

camada da populagdo que em outros momentos foi negligenciada, € necessario que se apresente
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essa oportunidade de forma coesa e que garanta um completo usufruto dos direitos
educacionais, entendendo que o processo de massificacdo da educacdo ocorre quando ndo existe
condi¢des de permanéncia e conclusdo dos estudos, em que ndo ha perspectiva de um ensino
de qualidade.

Sendo assim, um conceito que precisa ser explorado ¢ o de democratizacdo que ndo ¢ a
simples oferta de vaga, ¢ estabelecer suporte, pois a negacdo do direito a educag@o nao ocorre
s6 com a exclusdo do acesso, mas quando ndo existe condigdes de um verdadeiro usufruto de
um ensino de qualidade, “os que estdo excluidos do direito a educagdo ndo estdo excluidos
somente por permanecerem fora da escola, mas por formarem parte de um conjunto de relagdes
e circunstancias que os afasta desse direito, negando ou atribuindo-lhes esse direito de forma

restrita, condicionada ou subalternizada” (GENTILI, 2009, p. 1062).

Ressalta-se que a democratizagdo da educagdo superior requer, além da ampliacdo do
acesso ao sistema de ensino, para a populagio historicamente destituida deste direito,
a garantia de condi¢des favoraveis para a permanéncia estudantil ¢ a conclusdo dos
cursos. Esse sentido de democratizacdo exige tanto maior participagdo estatal na
promogdo de politicas publicas de garantia de meios objetivos para dar continuidade
aos estudos (assisténcia estudantil, infraestrutura adequada, recursos humanos e
materiais necessarios ao desenvolvimento dos cursos, articulagdo com outros niveis
de ensino, etc.) como o acesso a uma formagdo que ultrapasse tendéncias de mercado
(CARVALHO, 2016, p. 36, grifo do autor).

Posto isto, inclusdo seria o inverso, pressupde a concepgao de educagdo enquanto bem
publico, direito social e responsabilidade do Estado, ¢ “um processo democratico integral, que
envolve a superagao efetiva das condigdes politicas, econdmicas, sociais e culturais que
historicamente produzem exclusao” (GENTILI, 2009, p. 1062), o que nos faz perceber que a
democratizagdo como meio para superagdo da exclusdo deve ser um processo articulado e

continuo, assim:

[...] além da expansdo das matriculas e da incluso social de jovens tradicionalmente
desassistidos, em razdo de suas condigdes econdmicas, preconceito e outros fatores, é
imprescindivel que lhes sejam assegurados também os meios de permanéncia
sustentavel, isto €, as condigdes adequadas para realizarem com boa qualidade os seus
estudos. Assim, acesso e permanéncia sdo aspectos essenciais do processo mais amplo
de “democratizacdo”. Porém, a expansdo quantitativa é s6 uma das faces da questdo
da “democratizagdo” da educag@o superior (DIAS SOBRINHO, 2010, p. 1226, grifos
do autor).

Sendo a exclusdo um fendmeno complexo ramificado em diversas instancias da
sociedade, exclusdo educacional inter-relacionada a exclusdo social, com reflexos como
evasdo, analfabetismo, repeténcia, e outros, ja no ensino superior como ja exposto pode ocorrer
a falta de acompanhamento ocorrido no processo da expansao universitaria.

E importante observar que a expansio do ensino superior, mesmo com inGimeras

limitagdes, criou oportunidade de estudos nas cidades afastadas da capital, o questionamento
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ndo € sobre sua importancia, mas sobre as condigdes e os reflexos dessa expansao, se conseguiu

sanar as demandas locais, gerando oportunidade de insercdo laboral e desenvolvimento pessoal.

2.1.1 A expansio da educacio superior no Brasil sob o governo de Luiz Inacio Lula da
Silva

O governo de Luiz Inacio Lula da Silva compreendeu um periodo de oito anos, de 2003-
2010. Podemos caracterizar como um periodo de desenvolvimento de algumas politicas
publicas que contemplaram a expansao da educacdo em nivel superior, sob duas vias, a publica
e a privada.

No ano de 2003 existiam no Brasil um quantitativo 3.936.933 do nimero de matriculas
no ensino superior no Brasil, incluindo presencial e a distancia, e rede privada, sendo apenas
1.176.174 da rede publica, segundo dados do INEP, podemos acompanhar o crescimento da

oferta de vagas por meio desta tabela.

Tabela 3 - matricula (presencial e a distancia) por categoria Administrativa-2003 e 2010

Matricula
Ano Total Publica Privada
geral Total Federal Estadual Municipal Privada
2003 3.936.933 1.176.174 583.633 465.978 126.563 2.760.759
2010 6.379.299 1.643.298 938.656 601,112 103.530 4.736.001

Fonte: Organizado pela autora com base em dados do Inep (2019).

A rede privada ¢ a grande responsavel pela educacdo superior no Brasil nesse periodo,
mesmo com o aumento de 1.176.174 para 1.643.298 estudantes matriculados nas IES publicas,
néo foi suficiente para superar o predominio’ das matriculas em institui¢des privadas que saltou
de 2.760.759 para 4.736.001, um aumento de 71,55%, enquanto que na rede publica s6 ocorreu
um crescimento de 39,71%.

Algumas explicagdes podem ser formuladas sobre essa pequena expansdo do setor
publico e do avango do setor privado. Em estudos Sguissardi (2009) salienta para o grande
avanco das institui¢des privadas ¢ um dos motivos, a facilidade da legislacdo sobre a abertura
de institui¢des particulares e incentivo de isen¢do de impostos sdo alguns dos motivos.

Concernente as matriculas na rede federal podemos observar um crescimento de

° Para aprofundar sobre a expansio superior na rede privada, pesquisar Roberto Leher em O Financiamento da
Educac@o no Brasil Pos golpe de 2016.



46

583.633 para 938.656, atingindo um crescimento de 60,83%, ja nas instituicdes estaduais temos
um crescimento de 29% entre os anos de 2003 a 2010.

Ainda sobre a ascensdo da rede privada, Oliveira, Dourado e Amaral (2006) ressaltam
que desde 2001, o governo manteve a tendéncia inicial da década, desde o governo FHC, em

que o setor privado contou com o apoio financeiro do governo para seu crescimento.

O fato é que a partir de 1990, e com maior intensidade nos dois mandatos do
presidente Fernando Henrique Cardoso (1995-20002), as politicas para a educagdo
superior se inserem no contexto de subordinagdo do pais & economia global, a agenda
neoliberal e as ideias disseminadas por organismos multilaterais, como Banco
Mundial (BM), o Banco Interamericano do Desenvolvimento (BID) e a Organizagdo
Mundial do Comércio (OMC). Dentre outras coisas, tal logica difundiu uma
concepgdo de universidade calcada em principios mercantilistas e produtivistas.
(BARROS 2015, p. 368)

Nesse sentido, a oferta privada foi uma alternativa para acelerar a oferta de vagas,
trazendo também o rompimento de uma universidade pautada no ensino, pesquisa e extensao,
dando espago para instituicdes com padrao minimo de qualidade.

Algumas ag¢des durante os governos de Lula explicam como a educacdo superior foi
contemplada, dados obtidos por meio de pesquisas nos mostram dois momentos de expansao
da educacdo superior, o primeiro ocorre como o programa Expandir e o segundo momento com
a implanta¢do do Reuni e a expansdo dos cursos a distancia, no quadro a baixo analisaremos as

principais a¢des governamentais com respeito a educagdo superior.

Quadro 1 - Atos normativos sobre educacgio superior no governo de Luiz Indcio

Dispositivo legal Objetivo

Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de 2005. Instituiu o Programa Universidade para Todos
(PROUNI), que regula a atuag@o de entidades
beneficentes de assisténcia social no ensino
superior, concedendo bolsas de estudos em
institui¢des privadas.

Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005. Regulamenta o art. 80 da LDB n° 9.394/1996,
falando da educacgéo a distancia, possibilitando a
oferta de cursos nessa modalidade, incluindo,
graduacgfo e pos-graduacgio.

Programa Expandir, instituido no ano de 2005 | Expansdo  universitaria por meio da
pelo MEC interiorizagdo, criacdo dos campi.

Desde 08 de junho de 2006. Criagdo o Sistema Universidade Aberta (UAB),
o programa busca ampliar e interiorizar a oferta
de cursos e programas de educagio superior, por
meio da educagdo a distancia. A prioridade ¢
oferecer formagdo inicial a professores em
efetivo exercicio na educagdo basica publica,
porém ainda sem graduagdo, além de formacgao
continuada aqueles ja graduados.

Decreto n° 6.095, de 24 de abril de 2007. Estabelece diretrizes para o processo de
integragdo de instituigdes federais de educagéo
tecnoldgica, para fins de constituicdo dos
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Institutos Federais de Educagao, Ciéncia ¢
Tecnologia (IFET), considerando os Institutos
como institui¢do para educagdo superior.

Decreto n° 6096, de 24 de abril de 2007. Institui o Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagdo e Expansdo das Universidades
Federais (REUNI).

Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2007. Dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia

Estudantil (PNAES), tem como finalidade
ampliar as condi¢des de permanéncia dos jovens
na educagdo superior publica federal.

Portaria normativa n° 2, de 26 de janeiro de 2010. | Institui e regulamenta o Sistema de Selegdo
Unificada (SISU), sistema informatizado
gerenciado pelo Ministério da Educagdo, para
selecdo de candidatos a vagas em cursos de
graduagdo disponibilizadas pelas instituigdes
publicas de educacio superior dele participantes.

Fonte: Organizado pela autora com base nos documentos: BRASIL (2005a; 2005b; 2006; 2007a; 2007b; 2007¢);
BRASIL/MEC (2005; 2010).

Essas agdes imprimiram uma nova face no ensino superior no Brasil, ocorrendo de fato
uma aceitagdo dos modelos internacionais de expansdo universitaria. '’

A reforma universitaria'' no governo de Luiz In4cio Lula da Silva, ocorreu de diversas
iniciativas, contemplando varios vieses, um destaque ¢ o Prouni que ¢ uma iniciativa do
governo federal para facilitar o acesso de alunos com baixa renda no ensino superior,
oferecendo bolsas integral ou parcial em institui¢des privadas, em troca de isencao fiscal para
as institui¢des que participarem, foi instituido por meio da Lei n°® 11.096, de 13 de janeiro de
2005.

Outro setor que teve muito crescimento foi a modalidade EAD, principalmente no setor
privado, mas a setor publico também criou a Universidade Aberta do Brasil (UAB), que por
meio de parceria com instituigdes formadoras, como as IFES e IES estaduais oferecem cursos
a distancia, com finalidade de expandir e interiorizar, focando em cursos de licenciaturas.

Cabe salientar que alguns programas de fomento a educacdo ganham espago, como por
exemplo o programa de bolsa de iniciagdo a docéncia (PIBID), regulamentado pelo Decreto n°
7.219/2010, oferecendo bolsas aos estudantes das licenciaturas presenciais, uma oportunidade
de inser¢ao no espaco escolar, antecipando esse vinculo desse futuro professor e a escola, outro
exemplo ¢ o Programa de Educagdo Tutorial (PET), que foi criado pela Lei 11.180/2005

oportunizando a efetivacdo de projetos com a media¢do de um professor-tutor.

10 Ressaltamos que durante todo o processo de expansdo universitaria o Sindicato Nacional dos Docentes das Institugdes de Ensino Superior (ANDES-SN) se mateve e se
mantém resistente diante das pressdes que os governos e empresas privadas querem fazer a educagio.
11 Destacamos que a primeira grande expansdo do Ensino Superior privado no Brasil, se deu nos Governos da Ditadura Militar ¢ também usou do “ Crédito Educativo” uma

espécie de financiamento para educagio superior.
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2.1.2 Politicas Publicas para educacio superior no Governo de Dilma Vana Rousseff

Ja sobre o mandato de Dilma, observamos ainda o aumento nas vagas de acesso ao

ensino superior, a continuidade de programas favoreceu tal crescimento, seguindo a mesma

l6gica do governo anterior, a rede privada manteve sua hegemonica na oferta de vagas, a rede

publica teve um pequeno crescimento, observe a tabela abaixo.

Tabela 4 - matricula (presencial e a distancia) por categoria Administrativa-2011 e 2016.

Ano  Total geral Piblica

Total Federal
2011 6.739.689 1.773.315 1.032.936
2016 8.048.701 1.990.078 1.249.324

Privada
Estadual Municipal Privada
619.354 121.025 4.966.374
623.446 117.308 6.058.623

Fonte: Organizado pela autora com base em dados do Inep (2019).

Esse crescimento na oferta de vagas foi estimulado por algumas medidas normativas

regulatorias de expansdo, utilizando a parceria entre publico e privado e a modalidade EaD.

Outrossim, a partir de 2011 o governo continuou no poder, por meio da ex presidenta Dilma

Vana Rousseff, pertencente ao mesmo grupo politico, houve uma continuacio e amplia¢do dos

programas de expansdo e de consolidacdo da educagdo superior, abaixo podemos observar as

acoes que o governo de Dilma trouxe para o campo da educagdo superior.

Quadro 2 - Atos normativos sobre educacgdo superior no governo de Dilma

Dispositivo legal

Enfoque

Decreto n°7.642, de 13 de dezembro de 2011.

Institui o Programa Ciéncia sem Fronteiras, com
0 objetivo de propiciar a formagao e capacitacdo
de pessoas com elevada qualificagdio em
universidades, instituigdes de  educagdo
profissional e tecnologica, e centros de pesquisa
estrangeiros.

Lei n°12.711, de 29 de agosto de 2012.

Dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas institui¢des federais de ensino
técnico de nivel médio e da outras providéncias,
definiu no minimo 50% de suas vagas para
estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas e levard em
consideragdo o percentual de vagas para
estudantes, autodeclarados, negros, pardos e
indigenas.

Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014.

Aprovou o Plano Nacional de Educacédo (PNE) de
2014-2024.

Fonte: Organizado pela autora com base nos documentos: BRASIL (2011;2012;2014);BRASIL/MEC

(2012a; 2013).
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Um importante destaque nesse governo foi a continuidade do sistema de selecdo
unificada (SISU), que proporcionou acesso, a vagas nas Universidades e Institutos Federais
através das notas obtidas no ENEM, e se tornou uma das principais fontes de acesso ao ensino
superior no Brasil.

No geral o governo possibilitou a constru¢do de forma participativa do plano nacional
de Educagdo-PNE 2014 a 2024 com algumas propostas desde a valorizagdo dos profissionais
do magistério, equiparando o rendimento médio as demais profissdes com escolaridade
equivalente, também fala do objetivo de assegurar que os professores da educagdo basica
tenham curso de licenciatura na area de conhecimento que atuam, e elevar a oferta de vagas na
educacdo superior no segmento publico.

O programa Ciéncias sem Fronteiras deu acesso a intercadmbios € a mobilidade
internacional, e se encerrou em 2014. O governo fez uma campanha seguindo a ldgica do

governo anterior, tivemos de modo especificos politicos de continuidade.

22 A REFORMA E EXPANSAO UNIVERSITARIA VIA REUNI

O Reuni foi um conjunto de medidas para reformar o ensino superior, em que o0 governo
incentivou as instituicdes a firmarem acordos de gestdo, assumindo compromissos para
cumprirem metas em prol da utilizacio maxima da capacidade de operagdo das IFES,
aumentando a oferta de vagas (SOUSA; COIMBRA, 2015).

Art. 2 O Programa terd as seguintes diretrizes:

I - Redugdo das taxas de evasdo, ocupagdo de vagas ociosas e aumento de vagas de
ingresso, especialmente no periodo noturno;

IT - Ampliacdo da mobilidade estudantil, com a implantag@o de regimes curriculares e
sistemas de titulos que possibilitem a construg@o de itinerarios formativos, mediante o
aproveitamento de créditos e a circulagao de estudantes entre institui¢des, cursos e
programas de educagdo superior;

IIT - Revisdo da estrutura académica, com reorganiza¢ao dos cursos de graduacdo e
atualizagdo de metodologias de ensino-aprendizagem, buscando a constante elevacao
da qualidade;

IV - Diversiticagdo das modalidades de graduagao, preferencialmente ndo voltadas a
profissionalizacdo precoce e especializada;

V - Ampliacdo de politicas de inclusdo e assisténcia estudantil; e

VI - Articulagdo da graduagdo com a pds-graduagado e da educag@o superior com a
educagdo basica.

Assim, de forma geral, o Reuni tem como meta a elevacdo da taxa de conclusdao média
dos cursos, a Relagdo Aluno-Professor (RAP) de 18:1, esse decreto aponta a necessidade de

reducdo da evasdo e a ocupagdo de vagas ociosas, prioritariamente no periodo noturno.
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Para uma atragdo maior das universidades, o Reuni ndo preconiza ado¢ao de um modelo
unico de graduagdo, as universidades teriam autonomia para criarem cursos “dados do relatorio
do primeiro ano do Reuni mostram que das 542 Universidades Federais existentes ao final de
2007, 533 aderiram ao programa” (BARROS, 2015, p. 374).

O Reuni representou uma das principais politicas ptblicas direcionadas a expansao das
Universidades Federais, na qual “o governo oferecia as universidades recursos adicionais para
desenvolvimento de acdes de recuperacdo da infraestrutura fisica e de pessoal, desde que
optassem pela participagdo no programa” (CARVALHO, 2016, p 83). Vale salientar que nos
documentos orientadores desse programa (BRASIL, 2007b, BRASIL/MEC, 2007b), mostram
a necessidade de uma formacao répida e adaptavel ao mercado, as seis diretrizes sdo carregadas

de orientacdes nesse sentido.

Esse programa se insere no quadro politico de reformulagdo da educacdo suprir
brasileira em tempos de neoliberalismo, promove alteragdes na carreira dos
profissionais, na forma de financiamento e gestdo das universidades federais [....]
apesar do argumento de liberdade de decisdo das universidades quanto a participagdo
e criaco de estratégias da expansio, o Reuni feriu a autonomia das universidades de
diferentes maneiras. Entre estas formas, ela acentua: a criagdo por meio de decreto; a
operacionalizagdo através de contratos de gestdo; a determinacdo de diretrizes de
criagdo dos projetos de expansdo e a forma acelerada como foi aprovado pelas
universidades [....] se inserindo em um contexto de privatizagdo da educacdo superior
publica (CARVALHO, 2016, p. 88-89).

Os resultados de um curso sdo seus egressos, independentemente de estarem no mundo
do trabalho atuando na profissdo escolhida, o curso deve possibilitar de alguma forma um
crescimento a esse egresso, afinal, em média quatro anos dedicados a isso, além do investimento
financeiro que cada aluno demanda da universidade, existe o investimento de tempo dessa
pessoa, sdo sonhos.

As Universidades Federais aderiram ao que chamamos de “termo de pactuagdo de
metas”, € um documento contratual de gestdo junto ao MEC, em que o governo assumia o
compromisso de injetar verba na universidade para a expansdo e em contrapartida, a
universidade iria gradualmente realizando agdes para a concretizacdo do crescimento
universitario.

A primeira fase do programa de expansao foi do periodo de 2003 a 2007, com objetivo
principal de interiorizar o ensino superior publico federal, de modo a “promover a inclusao
social, reduzir as desigualdades regionais e reorientar a organiza¢do do ensino superior no
Brasil” (SOUSA, 2019, p.131), sendo assim, foi implantado no Brasil 10 novas universidades,

criando ou consolidando 49 campi em todo o territorio brasileiro.
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23 REUNI e a UFMA

A Universidade Federal do Maranhdo, aderiu ao REUNI em 2007, por meio do plano
de reestruturagcdo com a resolugdo n® 104/CONSUN de 30/11/2007, que previu a captagdo de
R$ 121 milhdes até 2012, a distribuicdo desse recurso seria feita por categorias, em
investimento na infraestrutura, bolsas ¢ contratacdo de novos funcionarios. Sobre as metas
assumidas pela universidade, podemos ressaltar a ampliagdo de vagas por meio de novos cursos
ou dos cursos j& existentes, e da contratacio de professores, servidores e técnico-
administrativos.

Sousa (2019) destaca os agravantes do REUNI na UFMA, considerando o crescimento
de matriculas e o crescimento dos professores e técnico-administrativos que ndo respeitou a
meta da UFMA, que era a rela¢do professor/aluno (RAP) em 1:18, os nlimeros expressos na

tabela abaixo demonstram que a relacdo estava em 1:20 no ano de 2013.

Tabela 5 - Expansdao da UFMA de 2007-2013

2007 2013
Técnico- administrativo 1477 1579
Docentes efetivos do ensino superior 907 1300
Alunos matriculados na graduagdo presencial 11.345  18.588
Numero de curso de graduagdo 46 77
Numero de programa de pos-graduacao 12 25
Numero de matriculados na p6s-graduacdo Scricto Senso 404 990

Fonte: Organizado pela autora.

A UFMA tem 56 anos, completados no ano de 2022, o Reuni representou uma
significativa expansdo, pois até 2010, ela possuia apenas 3 campi ativos. Os nimeros mostram
que pds REUNI, a UFMA estava expandida, passando de 43 cursos de graduacdo e 13 mil
alunos, para um quantitativo de 139 cursos e mais de 23 mil alunos, incluindo licenciatura,

bacharelado e os cursos a distancia.

O REUNI ¢ pensado sob a égide de promover mudangas sem gastos, orientando a
utilizagdo maxima da capacidade de operagdo das IFES, o que pode comprometer a
qualidade de um movimento ha muito reivindicado, ou seja, a ampliacdo do acesso,
com condi¢des de permanéncia e sucesso, & Educa¢do Superior em universidades

publicas. (PRAZERES, 2015, p. 04).

Concernente a isso, o Reuni apontava para as chances de captagdo e ampliacdo dos
recursos destinados as universidades mediante adesdao (SOUSA, 2019). A UFMA nao ficaria

de fora, observe abaixo algumas metas do Reuni.
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Quadro 3 - Metas do REUNI-UFMA

Dimensao Metas

Oferecer, até o final do Programa, 1.580 novas
vagas, nas diversas modalidades, sendo:

Ampliagdo no nimero de vagas a) 920 vagas em novos cursos noturnos de
graduacdo;

b) 180 vagas em novos cursos diurnos de
graduacao;

¢) 130 novas vagas em cursos existentes noturnos
de graduacdo;
d) 350 novas vagas em cursos existentes diurnos
de graduag@o.
Elevar at¢é o final do Programa, a relagdo
professor/aluno até 1:18;

Elaborar o projeto pedagdgico institucional para
nortear a graduagdo, pds-graduacdo e as inter-
relagdes com extensao;

Elaborar uma nova base normativa do ensino de
Reestruturagdo Académico-Curricular graduacdo (principios da flexibilidade, da
racionalidade e da indissociabilidade);

Certificar niveis intermediarios de formagéo;
Implantacdo de regimes curriculares e sistemas
de titulos para constru¢do de itinerarios
formativos

Atualizar os PPP, com aten¢do & revisdo
curricular (certificagdes intermedidrias).
Promover programas de formagio continuada
(docentes e técnico-administrativos) para
Renovacéo Pedagogica utilizacdo de praticas pedagdgicas modernas e
uso de tecnologias de apoio & aprendizagem;
Implementar programas de inclusdo digital
(docentes, técnico-administrativos e discentes).
Fortalecer as politicas de agdes afirmativas e de
inclusdo social nos processos seletivos para

ingresso;
Implantar novas a¢des de ampliagdo do acesso e
Compromisso Social da Instituicdo permanéncia de estudantes em situacdo de

vulnerabilidade socioecondmica;

Implantar Programas de Assisténcia Estudantil
nos campi de Imperatrize Chapadinha, voltados
ao atendimento de, no minimo, 10% de
estudantes em situac¢do de vulnerabilidade social
e econdmica;

Fonte: Organizado pela autora com base em UFMA (2007).

As metas estabelecidas vao desde a elevagdo da taxa de conclusdo a reorganizagdo dos
cursos. Na época tinha-se a ideia de diversificar as modalidades dos cursos de graduagdo, com
a elaboragdo de novos projetos pedagogicos e uma certificacdo intermediaria.

Carvalho (2016), em seus estudos, mostra que € nesse processo de expansdo que as
licenciaturas interdisciplinares s@o incluidas no quadro de cursos da UFMA, que os tipos de
cursos oferecidos no interior foram bastante diferentes dos oferecidos na UFMA até entdo.

No primeiro momento, seriam ofertados cursos de licenciatura especifica, porém, as
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articulagdes de ambito nacional junto com a comissdo de elaboragdo substituiram por cursos de
licenciatura interdisciplinar, o que fomentou a ideia de flexibilizacdo curricular que os

organismos internacionais projetam.

[....] a universidade deveria aproveitar o compromisso assumido com as metas
qualitativas do Reuni para avancar firmemente no sentido de uma ruptura com os
modelos pedagdgicos e de formagdo que ndo atendem mais as necessidades
educacionais de nosso tempo (UFMA, 2010, p. 07).

Consequente, Carvalho afirma:

Em relagdo a expansdo unicamente de licenciatura no interior maranhense, vale
ressaltar que, muitas vezes, estes cursos tém sido utilizados pelos governos para
fomentar a elevacdo de indices quantitativos em educagdo superior sem as devidas
condigoes fisicas e estruturais para funcionamento, Assim, se por um lado, essa opgéo
pode ser entendida como uma politica de valorizagdo da formagdo docente e atencdo
a demandas do estado do Maranhdo, por outro, também indica certa vinculagdo com
uma politica de restri¢do de recursos destinados a educagdo publica (CARVALHO,
2016, p. 105).

E evidente que existem contradigdes nas escolhas dos cursos oferecidos na
interiorizagdo/expansdo, principalmente quando os interesses regionais ndo sdao considerados,
mesmo considerando a demanda por professores em todo o territorio nacional, foram ofertadas
licenciaturas interdisciplinares somente no continente. O campus de S3ao Luis também cresceu
nesse periodo com mais oferta de vagas. A expansdo da UFMA na capital ocorreu apenas com
os cursos ja existentes. Se ¢ uma demanda do Estado, do pais, por que as licenciaturas

interdisciplinares ndo foram implantadas na capital? Desse modo:

Ha o reconhecimento de contradicGes no processo de selecdo dos cursos,
especialmente quanto a interesses regionais, nem sempre considerados. No caso
especifico da criagdo das LI's, estes cursos foram implantados em todos os cinco
campi revitalizados nos anos de 2010, com proposta e caracteres idénticos, sugerindo
contradi¢des no levantamento de demandas regionais (CARVALHO, 2016, p. 105).

Sobre isso, Prazeres ressalta:

Caso a expansdo da UFMA seguisse por esse caminho, mais proximo de uma proposta
articulada as “vocagdes regionais” de acordo com as orientagdes do programa
Expandir, talvez concretizaria uma politica mais condizente com uma das fungoes
precipuas da universidade, qual seja, propiciar o acesso, a produgdo e a difusdo do
conhecimento e tecnologia, por meio de atividades ligadas ao ensino, a pesquisa ¢ a
extensdo, de modo a contribuir com o desenvolvimento local e regional (PRAZERES,
2015, p. 03).

Reatirmamos entdo, o tipo de curso que foi ofertado nessa expansao quando falamos de
interiorizag¢do universitaria. Foram apenas as LI’s. Porém, o campus de Sao Luis se expandiu
apenas com a oferta de vagas dos cursos ja existentes. Ndo foram inseridas licenciaturas

interdisciplinares, a interdisciplinaridade ofertadas em Sao Luis foram nos cursos de
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bacharelado, ofertados a partir de 2013. Nos campi do continente, majoritariamente na primeira
fase de expansdo foram ofertadas apenas cursos de Licenciatura Interdisciplinares, e o
argumento utilizado foi:
[....] a universidade deveria aproveitar o compromisso assumido com as metas
qualitativas do Reuni para avangar firmemente no sentido de uma ruptura com
modelos pedagodgicos e de formagdo que ndo atendem mais as necessidades
educacionais de nosso tempo (UFMA, 2010, p. 07).

Com relacdo a expansdo no continente utilizando apenas licenciaturas, alguns pontos
merecem uma reflexdo, assim como a restricdo a recursos destinados a educagdo publica, o
processo de contradi¢do das escolhas regionais dos cursos, uma vez que as LI’s foram
implantadas em todos os campi, cursos esses que na €poca eram generalistas, ndo havia uma
habilitacdo especifica, ndo foi realizada uma pesquisa regional.

A UFMA priorizou atender as influéncias dos organismos internacionais, uma vez que
a LI’s previa a formag¢do minima de trés anos, com certifica¢do intermedidria, seguindo a ideia
da otimizagdo do tempo de formagdo, com intuito da elevagdo do nimero de matriculas e de
concludentes, além da renovagao do curriculo.

Assim, esse foi o contexto historico da expansdo universitaria através do Reuni, que
contemplou a cidade de Bacabal e a criacdo da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas. Na sequéncia abordaremos alguns conceitos importantes para compreensdo desta

pesquisa.
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3 ENTRE A FORMACAO DE PROFESSORES E A INSERCAO

PROFISSIONAL NA EDUCACAO BASICA

O objetivo desta secdo ¢ discutirmos as contradigdes entre avancgos e limitacdes da
licenciatura interdisciplinar enquanto proposta de formagdo para professores da educacdo
basica, abordaremos aspectos historicos sobre as licenciaturas, pontuando os modelos
formativos, contemplando sobretudo as licenciaturas interdisciplinares como modelos
formativos, seu surgimento no Brasil e as caracteristicas de seu curriculo.

Abordaremos também, o conceito de inser¢do profissional e a importancia do trabalho
docente. Dedicamos também espago para discutirmos a educagdo basica, que € locus dessa
pesquisa. Situamos o municipio a qual a pesquisa foi desenvolvida, destacando a educacgdo
basica bacabalense, o ensino fundamental nos anos finais e o ensino médio que ¢ a area que o
professor egresso das licenciaturas interdisciplinares estd apto a atuar profissionalmente. Para
a discussdo das temadticas nos apoiamos em alguns teoricos: Trottier (1998), Tanuri (2000),

Saviani (2009), Nunes (2011) entre outros.

3.1 O CONTEXTO HISTORICO DAS LICENCIATURAS NAS UNIVERSIDADES
FEDERAIS BRASILEIRAS

A historia da formacao de professores no Brasil ¢ marcada por avangos e retrocessos, o
contexto das escolas primdrias responsaveis por formar docentes apresentou mudancas de
acordo com os interesses econdmicos e politicos de cada governo.

Por meio dos estudos de Tanuri (2000) e de Saviani (2009; 2010), e alguns documentos
normativos elaboramos um breve histérico da construg¢ao das licenciaturas no Brasil.

Saviani (2009) concebe o inicio da formagdo de professores para educacao basica em
seis periodos historicos, a seguir:

1. Ensaios intermitentes de formacao de professores (1827-1890). Esse periodo se
inicia com o dispositivo da Lei das Escolas de Primeiras Letras, que obrigava os
professores a se instruir no método do ensino mutuo, as proprias expensas; estende-
se até 1890, quando prevalece o modelo das Escolas Normais.

2. Estabelecimento ¢ expansdo do padrdo das Escolas Normais (1890-1932), cujo
marco inicial é a reforma paulista da Escola Normal tendo como anexo a escola
modelo.

3. Organizagdo dos Institutos de Educagdo (1932-1939), cujos marcos sio as reformas
de Anisio Teixeira no Distrito Federal, em 1932, e de Fernando de Azevedo em Sio
Paulo, em 1933.

4. Organizagdo e implantagio dos Cursos de Pedagogia e de Licenciatura e
consolida¢do do modelo das Escolas Normais (1939-1971).

5. Substituicdo da Escola Normal pela Habilitacdo Especifica de Magistério (1971-
1996).

6. Advento dos Institutos Superiores de Educagdo, Escolas Normais Superiores e o
novo perfil do Curso de Pedagogia (1996-2006) (SAVIANI, 2009, p. 143-144).
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Assim, apds a revolucdo francesa, a instrucdo das pessoas se torna necessario, ¢
imprescindivel que haja pessoas encarregadas dessa funcdo. No Brasil, o preparo de pessoas
para a docéncia emerge apoOs a promulgacdo da independéncia, quando se pensa na ideia da
instru¢do da populagdo, com efeito, ¢ promulgada a Lei das escolas das primeiras letras em
1827. A educagio brasileira ficou a cargo do ensino mutuo (lancasteriano), que era a utilizagao
dos alunos-monitores, os alunos que se destacavam passavam a ensinar os demais.

Depois desse processo que durou em média 60 anos, no periodo imperial, as provincias
brasileiras utilizam das escolas normais para o preparo dos professores. Rio de Janeiro foi a
primeira provincia a instalar a primeira escola normal do Brasil, era uma escola com diretor,
professores e um curriculo com conhecimentos em aritmética, no¢des geograficas, religido e
gramatica nacional, passado esse momento, houve a necessidade de reforma nessas escolas
normais. O Brasil deixa de ser império e entra no periodo republicano.

Nesse segundo periodo historico hd uma expansdo das escolas normais, o Brasil agora
¢ republica e esses mestres so seriam considerados bons, se tivessem boas escolas normais para
sua preparagdo. O Estado de Sdao Paulo promoveu uma reforma, Caetano Campus assumiu a
direcdo da escola normal nesse estado e algumas mudancas ocorreram, como por exemplo,
novas cadeiras disciplinares e exercicios praticos no preparo para docéncia. Uma escola-modelo
era um anexo da escola normal, os futuros docentes eram preparados na pratica.

O estado de Sdo Paulo, nesse primeiro momento, impulsionou essas mudangas que
posteriormente sdo espalhadas para outros estados do pais. Na década de 20, surge um
movimento renovador que ganha forga e busca a superagdo desse modelo que era baseado na
escola-modelo como espaco de experimentacdo pedagogica.

Assim, o proximo periodo foi o de 1932-1939 caracterizado pelas organizagdes dos
institutos de educagdo, comegou a surgir uma preocupagdo com os conteudos a serem
ensinados, também abriu-se espaco para a pesquisa € um representante desse momento ¢ Anisio
Teixeira.

As reformas de 1932, ocorridas na capital do pais, que na época era o Rio de Janeiro,
tiveram Anisio de Teixeira encabegando o movimento. Em 1933, em Sao Paulo temos Fernando
de Azevedo, ambos inspirados pelo movimento renovador, em que os professores pudessem
receber uma formacao de cunho cientifico (SAVIANI, 2010).

Anisio Teixeira desenvolveu um programa de ideias que deveria ser implantado nas
escolas normais para melhorar a formagado desses futuros docentes, em 1935. A Universidade
do Distrito Federal (Rio de Janeiro) e em Sdo Paulo sdo os estados precursores na oferta de

licenciaturas (SAVIANI, 2009).
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Para Anisio Teixeira, mudar a Escola Normal para uma Escola de professores, com o
intuito de oferecer desde o inicio do curso disciplinas como biologia educacional, historia da
educacao, sociologia educacional, psicologia educacional, foi uma mudanca que iniciou no Rio
de Janeiro e depois repercutiu nos outros Estados.

Conseguinte, em 1939 a Lei N° 1.190 de abril de 1939, criou as faculdades de filosofia,
que foi a principio das primeiras instituicdes de nivel superior a assumir a oferta das
licenciaturas.

A formagdo docente para o ensino das “primeiras letras” oferecidos em cursos
especificos teve data de meados do século XIX por meio das Escolas Normais, posterior a isso,
no inicio do século XX ocorreu uma preocupagao com a formacao dos professores para o ensino
“secundario” que hoje equivale ao ensino fundamental e médio.

O processo de constitui¢do das licenciaturas no Brasil ocorreu em meados de 1930 com
a Reforma Francisco Campos. O governo por meios de Decretos-lei criou o Conselho Nacional
de Educacdo e promulgou o Estatuto das Universidades Brasileiras (Decreto-Lei n® 19.850/31
en® 19.851/31, respectivamente.

Sendo assim, foram instituidas as primeiras licenciaturas no Brasil, ligadas diretamente
aos cursos de bacharelado nas Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras, “o titulo de
licenciado, portanto, ndo tinha origem em um curso em si, mas se tratava de uma
complementagio pedagogica justaposta ao curso de bacharelado” (SANTOS; MORORO, 2019,
p. 05).

A medida em que a educagdo ganhava importancia “diversificavam-se as fungdes
educativas, surgindo cursos especificamente destinados a preparacdo de pessoal para
desempenha-las” (TANURI, 2000, p. 74). O esquema 3+1 foi adotado, correspondendo a trés
anos de disciplinas gerais e um ano de didatica para os que seriam licenciados, protagonizou o
processo para ‘ser professor’, nisso o quarto ano foi composto de seis disciplinas de didatica,
dando a esse cursista o direito de exercer o magistério. No Art. do Decreto-Lei n® 1190/39,
define as disciplinas que seriam oferecidas: “l1. Didatica Geral; 2. Didatica Especial; 3.
Psicologia Educacional 4. Administra¢cdo Escolar; 5. Fundamentos biologicos da Educacao; 6.

Fundamentos sociologicos da Educacao".

Aos concluintes dos cursos das varias sec¢des eram conferidos diplomas de
“bacharel” (em Filosofia, Matematica, Quimica, Geografia etc., conforme o artigo 48
do Decreto-Lei 1190/39). Ao bacharel que concluisse o “Curso de Didatica” é que
seria conferido 0 “diploma de licenciado no grupo de
disciplinas que formarem o seu curso de bacharelado”
disciplinas que formarem o seu curso de bacharelado" (Art. 49). Separam-se, pois, 0
diploma de bacharel ¢ o de licenciado, embora o segundo supusesse o primeiro.
(CASTRO, 1974, p. 634).
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A institucionalizagdo das licenciaturas no Brasil foi mediada por aspectos economicos,
politicos e sociais, as principais mudancas no contexto das licenciaturas ocorreeu na década de
1960, propiciando a desvinculacdo das licenciaturas da Faculdade de Filosofia, Ciéncia e
Letras, criando departamentos especificos para cada area de conhecimento (SANTOS;
MORORO, 2019).

A criagdo da LDB n° 4024/61, dentre outros pontos determinou a desvinculacdo das
licenciaturas dos cursos de bacharelado, nessa mesma época tiveram os cursos de licenciatura
de curta duracdo, no qual o académico poderia concluir o curso entre o tempo minimo de um
ano e meio ou maximo de trés anos. Eessa situacdo deu-se pelo carater emergencial de suprir
um déficit de professores para atuarem na rede publica.

Sobre isso, ainda devemos falar que a educacdo sempre teve influéncia dos
acontecimentos politicos, econdmicos, culturais e sociais, ao destacar o regime militar que em
1964 trouxe alteragdes para a sociedade brasileira.

A mudanga politica com o golpe militar em 1964 trouxe ajustes ao ensino. Em 1968, a
Lei 5.540 reformulou o ensino superior fixando normas de organizagdo e seu funcionamento,
além de sua articula¢do com a escola média, que entrou em vigor no governo Costa e Silva, sob
a gestdo do ministro da educagdo Tarso Dutra (SAVIANI, 2010).

A Lei extinguiu a catedra, que eram unidades de ensino, nas quais os professores
deveriam ter dedicagdo exclusiva, introduziu o regime integral, separou o curso de graduacao
em dois ciclos, instituiu a estrutura departamental, créditos disciplinares, e os periodos foram
divididos em semestres.

Nos seus primeiros capitulos, a Lei traz em seus objetivos, no Art. 1° que a educacao
superior tem por objetivo a pesquisa, o desenvolvimento das ciéncias, letras e artes e a formacao
de profissionais de nivel universitario, ja no Art. 2° mostra que o ensino superior, indissociavel
da pesquisa, devera ser ministrado em universidades e, excepcionalmente, em estabelecimentos
isolados, organizados como institui¢cdes de direito ptblico ou privado.

Assim, composta por 59 artigos, estabeleceu as mudancas que ocorreriam no ambito
educacional, o periodo militar durou de 1964 a 1985. Consequente, em 1971, a Lei n°® 5.692
reestruturava o ensino de 1° e 2° grau, o que facilitou o crescimento da rede privada, abriu-se
espaco para a criacdo de instituigdes particulares que oferecerem cursos superiores para
formagao docente.

Doravante, o quinto periodo ocorreu quando as escolas normais foram substituidas pela

habilitag¢do especifica para o magistério.
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Pelo parecer n. 349/72 (Brasil-MEC-CFE, 1972), aprovado em 6 de abril de 1972, a
habilitagdo especifica do magistério foi organizada em duas modalidades basicas: uma
com a duragdo de trés anos (2.200 horas), que habilitaria a lecionar até a 4° série; e
outra com a durag@o de quatro anos (2.900 horas), habilitando ao magistério até a 6
série do 1° grau. [...] Para as quatro ultimas séries do ensino de 1° grau e para o ensino
de 2° grau, a lei n. 5.692/71 previu a formagao de professores em nivel superior, em
cursos de licenciatura curta (3 anos de duragdo) ou plena (4 anos de duragdo). Ao
curso de Pedagogia, além da formacdo de professores para habilitagdo especifica de
Magistério (HEM), conferiu-se a atribui¢do de formar os especialistas em Educagio,
ai compreendidos os diretores de escola, orientadores educacionais, supervisores
escolares e inspetores de ensino (SAVIANI, 2009, p. 147).

Em decorréncia dessa Lei, desapareceram as escolas normais e em seu lugar foi
instituida as habilitacdes especificas para o magistério (HEM), previa-se duas modalidades
basicas de curso, uma com duragdo de trés anos, em que a pessoa poderia lecionar até a 4* série
e a outra com duracdo de quatro anos que poderiam lecionar até a 6* série do 1° grau, o curriculo
era entdo composto com duas grandes areas, um nucleo comum a todos e a parte diversificada

que concedia a formagao especial.

O nucleo comum, tal como fixado na Resoluc¢do n. 8, compreendia as matérias de
comunica¢do e expressdo, cujo conteido eram Lingua portuguesa e Literatura
Brasileira; Estudos Sociais, com os contetidos de Geografia, Historia, Educacdo
Moral e Civica e Organizacdo Social e Politica do Brasil, Ciéncias, envolvendo os
conteudos de Matematica, Ciéncias Fisicas e Biologicas e Programas de Satde. A
parte diversificada abrangia os fundamentos da Educagfo, compreendendo os
aspectos bioldgicos, psicologicos, sociologicos, historicos e filosoficos da educagio;
¢ Fundamento do Ensino de 1° graus; didatica, incluindo pratica de Ensino
(SAVIANI, 2010, p. 20).

Essas habilitagdes por sua vez, descaracterizavam a escola normal, o lugar de formar
professores, entdo o Centro Nacional de Aperfeicoamento de Pessoal para a Formacgao
Profissional (CENAFOR) foi pensado como um mecanismo de formagao inicial e continuada.
A Lei de 5.692/71 previa também a formacgao de professores em nivel superior em cursos de
licenciaturas, o curso de pedagogia que além de formar docentes para a HEM, conferiu o direito
para serem diretores escolares, inspetores, supervisores e orientadores.

Dito isso, uma nova Lei foi criada trazendo significativas mudangas para todo o campo
educacional em ambito nacional, contemplando os eixos que constroem uma educacdo, a LDB
de 96, representou uma mudanga no cenario da educacao por ser mais completa que a LDB de
61.

A LDB orientou os principios gerais do ensino, tendo trés finalidades que seriam
contempladas nos seus 14 principios, suas finalidades sdo o pleno desenvolvimento do

educando, seu preparo para a cidadania e mundo do trabalho.

Art. 3° O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
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IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte € o saber;

III - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de institui¢des publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizag@o do profissional da educagdo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdo dos
sistemas de ensino;

IX - garantia de padrdo de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extraescolar;

XI - vinculag@o entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

XI1I - considera¢do com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei n°
12.796, de 2013)

XIIT - garantia do direito a educagio e a aprendizagem ao longo da

vida. (Incluido pela Lei n® 13.632, de 2018)

XIV - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas
surdas, surdo-cegas ¢ com deficiéncia auditiva. (Lei n® 14.191, de 2021).

Esses principios sdo de suma importancia para os nortes que cada artigo apontam,
auxiliando na tomada de decisdes que estejam alinhadas a tais direcionamentos, o que também
serviu de base para os demais documentos que compdem todo o suporte nacional sobre
educacdo, desde as BNCC, PNE, DCN’s e as demais resolucdes, decretos sobre inclusao,
educagdo especial, ensino médio, educacao profissional etc.

Existem trés principios que foram inseridos posteriormente. A Lei ja sofreu varias
mudangas no sentido de aprimorar-se para conseguir efetivar direcionamentos alinhados com a
sociedade brasileira e proporcionar novos caminhos que atendam as necessidades que vao
surgindo ou direitos que vao sendo adquiridos. Os novos principios tratam sobre a consideracao
com a diversidade étnico-racial, direito a educacdo ao longo da vida para o publico EJA
(educagdo de jovens e adultos) e por tltimo, o respeito a diversidade linguistica e identitaria
das pessoas surdas.

E dentro dessa Lei que encerra as licenciaturas curtas, além de explicitar que a formagao
de professores para a educagdo basica devera ocorrer através de licenciaturas plenas e de nivel

superior.

A formacdo de docentes para atuar na educagéo bésica far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura, de graduagdo plena, em universidades e institutos superiores de
educacdo, admitida, com formagdo minima para o exercicio do magistério na
educacio infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental, a oferecida em
nivel médio, na modalidade normal (BRASIL, 1996).

Sobre a carga horaria destinada a formagdo dos professores, temos trés momentos, em
que as licenciaturas sofreram alteragdes, o esquema 3+1 ¢ a grande caracteristica, durou no
Brasil, de 1939 até 2002, as diretrizes nos anos seguintes pontuaram essas mudancas.

Desse modo, varios movimentos, comissdes, congressos, relatorios, semindrios, a
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instituicdo da Associagdo Nacional pela Formacdo dos Profissionais da Educacdo (ANFOPE)
entram em defesa do aprimoramento da concepg¢do de docéncia e resistem para modificar como
a formacao docente seria conduzida.

Originaria de um movimento de educadores em meados da década de 1970 a ANFOPE,
teve como marco de sua origem a 1* Conferéncia Brasileira de Educacdo, com a criagdo do
Comité Nacional Pr6-Educador em 02/04/1980, completou seus 42 anos de luta em defesa de
politicas de formacdo e valorizagdo profissional da educagdo, que assegurassem o
reconhecimento social do magistério, seu profissionalismo e profissionalizagdo.

Ao longo dos anos vem se engajando e resistindo em prol da educacio. Nos anos 2000
avangou na discussao e elaboracao do Plano Nacional de Educa¢do da Sociedade Brasileira, de
forma ativa e propositiva, intensificou o debate sobre as Diretrizes curriculares para o curso de
pedagogia em 2006, depois de sete anos de enfrentamento junto ao Mistério da Educagdo
(MEC) e com o Conselho Nacional da educagdo (CNE), foi contemplado alguns principios e
concepgoes defendidas pela ANFOPE nessa diretriz, ndo cessando sua participacdo, avangou
no desejo de construir as diretrizes para as licenciaturas que concretizou-se em 2015.

Nas ultimas quatro décadas a ANFOPE demonstrou seu papel significativo, um
compromisso historicamente assumido com a escola publica, laica, gratuita e inclusiva em
todos os niveis e modalidades, em torno de uma qualidade socialmente referenciada.

Atualmente seu estatuto tem como finalidade fazer avangar o conhecimento no campo
da formagao e valorizagdo dos profissionais da educagdo, por meio da mobilizagao de pessoas,
de entidades e de instituicdes dedicadas a formacdo dos profissionais da educagdo. Suas

finalidades sdo:

I. Congregar pessoas, entidades e institui¢des interessadas em educagio e nas questoes
da formagdo e da valorizagdo do profissional da educagdo, integrantes do Sistema
Nacional de Formagdo dos Profissionais da Educagdo para uma reflexdo critica de
suas praticas.

II. Defender as reivindicacdes de pessoas, entidades e instituigdes que comunguem
principios da ANFOPE no tocante a formagdo e a valorizagdo dos profissionais da
educacdo, em articulagio com as demais entidades da area educacional, para o
desenvolvimento de agdes comuns.

II1. Desenvolver estudos e pesquisas na area da educacdo, em particular, no campo
da formagéo e da valorizago dos profissionais da educag@o.

IV. Incentivar e fortalecer a estrutura organizacional das Comissdes Estaduais de
modo a congregar a educagdo superior ¢ a educacdo basica a fim de examinar
criticamente as questdes mencionadas nos incisos II e III deste artigo.

V. Propor e defender a educagdo como bem publico e uma politica educacional que
atenda as necessidades populares, na luta pela democracia e pelos interesses da
sociedade brasileira.

VI. Promover estudos e pesquisas, produzir conhecimento, socializar experiéncias,
acompanhar e mobilizar as pessoas e institui¢des formadoras dos profissionais da
educacdo, nos termos dos principios defendidos historicamente e expressos nos
documentos finais dos Encontros Nacionais.
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Seus objetivos estdo ligados diretamente a defender a educagdo como bem publico, por
meio da democracia, assim como a valorizacdo e formacao dos profissionais da educacdo, é
acreditar que por meio de uma educagao de qualidade poderemos construir uma sociedade com
pensamento critico e reflexivo, capaz de produzir transformagao social.

Em 2002 foi aprovada a primeira Resolu¢do do Conselho Nacional de Educacdo (CNE)
n°® 1/02 que criou as diretrizes curriculares nacionais para a formacdo de professores para a
educacdo basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduagdo plena, e em seguida a
CNE/CP n °2/02 que instituiu a carga horaria para os cursos de licenciatura.

Essas duas resolucdes representam um avango no ambito das licenciaturas no Brasil,
pois trata-se de conjunto de principios, fundamentos e procedimentos que vado orientar o
planejamento curricular da formagdo docente nacional, contando com 18 artigos.

A seguir, dois artigos merecem destaque no sentido de oportunizarem a concepgao da
interdisciplinaridade, que posteriormente sera respaldado para a construcdo das licenciaturas

interdisciplinares que ¢ objeto de interesse nesse trabalho.

Art. 14. Nestas Diretrizes, ¢ enfatizada a flexibilidade necessaria, de modo que cada
instituigdo formadora construa projetos inovadores e proprios, integrando os eixos
articuladores nelas mencionados. § 1° A flexibilidade abrangera as dimensdes teoricas
e praticas, de interdisciplinaridade, dos conhecimentos a serem ensinados, dos que
fundamentam a agdo pedagdgica, da formacdo comum e especifica, bem como dos
diferentes ambitos do conhecimento e da autonomia intelectual e profissional.
(BRASIL, RESOLUCAO CNE/CP n° 1, 2002, p. 6).

Os critérios usados para construir a licenciatura interdisciplinar em ciéncias humanas
passa por esse artigo. As instituigdes tem autonomia para construirem curriculos flexiveis e
inovadores, e para a organizacdao da matriz curricular como € descrita no texto da resolucao, ¢
imprescindivel o uso das dimensdes que contemplem as articulagdes de diferentes eixos. No
Art. 11, no III ponto salienta que os eixos articuladores para a construgdo dos curriculos deve
conter a articulagdo entre disciplinaridade e interdisciplinaridade. A perspectiva da
interdisciplinaridade ¢ introduzida e da abertura para que as instituicdes superiores de educacao
(IES) construam cursos dessa natureza.

Em suma, melhorar a qualidade na formagdo docente ¢ conseguir atingir todos os
processos educativos inerentes a atividade docente, principalmente o pedagdgico, enfatizando
que a teoria e a pratica devem ser indissociaveis, porém a resolugdo CNE/CP n° 1/2002 nao
explicita como isso deve acontecer, deixando algumas lacunas. Doze anos depois uma nova
resolucdo especifica para a formagdo docente vai fomentar as diretrizes que orientardo a

formacgao dos professores.
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A nova Resolugdo CNE/CP n° 2/2015 definiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Formagdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacdo pedagodgica
para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagdo continuada, instituiu o
aumento da carga horéria dos cursos de licenciatura de 2800 horas para 3200 horas, destinando
400 horas para praticas pedagogicas ao longo do curso, estabelecendo uma relacdo entre a
formagdo inicial e continuada, pardmetros que ligam a teoria e a pratica, e incluiu no texto a
ideia de valorizacdo docente.

Uma resolugdo com algumas consideragdes, desde entender que a consolidagdo das
normas nacionais para a formacgdo de profissionais do magistério para a educagdo basica foi
indispensavel para o projeto nacional da educacdo brasileira, foi a de que a concepgdo sobre
conhecimento, educagdo e ensino € basilar para garantir o projeto da educag¢do nacional,
superando a fragmentagdo das politicas publicas e que igualdade de condi¢des para o acesso e
a permanéncia na escola sdo fundamentais para mudarmos o contexto social de direito a um
ensino de qualidade.

As outras consideragdes foram: a necessidade de articular as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formagao Inicial e Continuada; que o curriculo deveria conter um conjunto
de valores propicio a produgdo e a socializacdo de significados no espago social e que contribui
para a constru¢do da identidade sociocultural do educando, dos direitos e deveres do cidadao,
do respeito ao bem comum e a democracia, assim como a educacdo como direito fundamental
de todo individuo. Outro consideravel ponto que essa resolugdo enfatizou foi a importancia do
profissional do magistério e de sua valorizacdo profissional, assegurada pela garantia de
formagao inicial e continuada, plano de carreira, salario e condi¢gdes dignas de trabalho.

A resolugdo, portanto, estabeleceu 11 principios para a formacdo de profissionais do
magistério da educacdo bésica, possuindo, ao todo, 25 artigos. No que diz respeito a inser¢ao
desses egressos no inciso 6° sobre os principios, ¢ destacado que o projeto de formacdo deve
ser elaborado e desenvolvido em articulagdo com os sistemas de ensino para a qual o
profissional deverd atuar, e que deve haver uma soélida interligacdo, para que os egressos
possam adentrar o mundo do trabalho, além de criar cursos dentro da demanda, assegurando
que essas instituigdes devam considerar o contexto educacional da regido. Observe a tabela

sobre a mudanga de carga horaria das CNE’s.
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Tabela 6 - Carga Horaria das licenciaturas nas Resolugdes de 2002 e 2015

Resolucdo CNE/CP n.2, Resolu¢ao CNE/CP n° 2,
de 19 de fevereiro de de 1° de julho de 2015.
2002.

Art. 1° A carga horaria dos cursos de Formacgdo de  Art. 13. § 1° Os cursos de que trata o caput terdo,
Professores da Educagdo no minimo, 3.200 (trés mil e duzentas) horas de
Bésica, em nivel superior, em curso de efetivo trabalho académico.

licenciatura, de  graduacdo  plena, sera

efetivada mediante a integralizagdo de, no

minimo, 2800 (duas mil e oitocentas) horas.

Fonte: Organizado pela autora a partir das Diretrizes Curriculares de Formagao de Professores de 2002 e 2015.

Esse aumento na carga hordria abriu espaco para as atividades formativas. O quadro

abaixo expressa ainda como ficou essa nova distribuigao.

Quadro 4 - Distribui¢do da Carga Horéria das licenciaturas

Resolu¢ao CNE/CP n. 2, de Resolug¢ao CNE/CP n° 2, de

19 de fevereiro de 2002. 1° de julho de 2015.
I — 400 (quatrocentas) horas de pratica como
componente curricular, distribuidas ao
longo do processo formativo;
IT — 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao estagio
supervisionado, na area de formagao e atuagdo na
educacio basica, contemplando também outras
areas especificas, se forem o caso, conforme o
projeto de curso da instituicdo;
IIT — pelo menos 2.200 (duas mil e duzentas)
horas dedicadas as atividades formativas
estruturadas pelos nucleos definidos nos incisos I
e II do artigo 12 desta Resolugdo, conforme o
projeto de curso da institui¢do;
IV — 200 (duzentas) horas de atividades teorico-
praticas de aprofundamento em areas especificas
de interesse dos estudantes, conforme nicleo
definido no inciso III do artigo 12 desta
Resolugdo, por meio da iniciagdo cientifica, da
iniciagdo a docéncia, da extensao ¢ da monitoria,
entre outras, consoante o projeto de curso da
institui¢do.
Fonte: Organizado pela autora a partir das Diretrizes Curriculares de Formagao de Professores de 2002 e 2015.

I — 400 (quatrocentas) horas de pratica como
componente curricular, vivenciadas ao longo do
curso;

IT — 400 (quatrocentas) horas de estagio curricular
supervisionado a partir do inicio da segunda
metade do curso;

IIT — 1800 (mil e oitocentas) horas de aulas para
os conteudos curriculares de natureza cientifico-
cultural;

IV — 200 (duzentas) horas para outras formas de
atividades académico-cientifico-culturais.
Paragrafo unico. Os alunos que exercam atividade
docente regular na educagdo basica poderio ter
redugdo da carga horaria do estagio curricular
supervisionado até o maximo de 200 (duzentas)
horas.

Com efeito, a ampliacdo da carga horaria das licenciaturas e o tempo minimo de
integralizacdo que configurou-se ser de no minimo 8 semestres, ou seja, 4 anos, foi considerado
um avango, evitando que algumas institui¢cdes oferecessem cursos aligeirados.

A ultima segdo dessa Resolugdo trata sobre a valorizagdo docente, enfatizando a

importancia da articulagdo entre educagao basica e superior.

A articulag@o entre a instituicdo de ensino superior ¢ o sistema de ensino e instituigdes
de educacgdo basica pretende promover organicidade no processo formativo ¢ sua
institucionalizagdo em regime de cooperagdo ¢ colaboragdo.Tais questdes implicam
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novos horizontes as licenciaturas, possibilitando ainda o exercicio integrado e
indissociavel da docéncia na educacgdo basica.(CARVALHO; GONCALVES, 2017 p.
94)

Recentemente'?> o MEC elaborou a Base Nacional Comum da Formacio de Professores

da Educagdo Basica (BNC- Formacao), encaminhada ao CNE, pois a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), tem carater normativo e ¢ destinada a educacdo escolar, com intuito de
superar a fragmentagao das politicas educacionais. Esta apresenta a ideia de integragao, a partir

<

dos trés principios norteadores, politicos, éticos e estéticos, ¢ “um documento de carater
normativo que define o conjunto organico e progressivo de aprendizagens essenciais que todos
os alunos devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educacdo Bésica”
(BRASIL, 2017, p. 7).

Ainda sobre a formacao de professores, o governo instituiu em carater emergencial pelo
Decreto n° 6.755 de 29 de janeiro de 2009 um plano Nacional de Formagao de professores da
Educacao Bésica (PARFOR), que tem por objetivo garantir que os professores em exercicio da
rede publica de ensino possam ter a formacdo minima exigida para o cargo que estejam
exercendo, os tipos de cursos sdo de 1* licenciatura para os que ndo tem graduacdo; de 2°
licenciatura para os professores licenciados que atuam fora da sua formagdo e de formacao
pedagdgica para os bacharéis que atuam como professores.

Outra acdo governamental nesse contexto foi a Resolucdo CNE/CP n° 2 de 20 de
dezembro de 2019, que trata-se do alinhamento das diretrizes de formag¢ao com as normas da
BNCC, pois as aprendizagens essenciais que esses estudantes devem desenvolver demandara
que esse professor esteja capacitado dentro do viés proposto pela BNCC, revogando a
Resolucdo CNE/CP n° 02 de 01 de julho de 2015, e fixando o prazo de dois anos para sua
implementag¢do nas instituigdes que ainda nao haviam implementado a 02/2015, e para as outras
que ja haviam implantado deu-se o prazo de trés anos.

Os pontos de destaque dessa Resolucdo 2/2019, foi que a carga horaria permanece
minima de 3.200 horas e que devem-se considerar o desenvolvimento das competéncias:

conhecimento profissional; pratica profissional e engajamento profissional.

12 O contexto que ocorreram essas reformas, foram depois do processo de impeachmet duramente sofrido pela presidenta eleita Dilma Rousseff, assim, os desmontes que a
educagdo viveu vao ser assentuados nos anos de 2017 a 2022. tais como as reformas educacionais sem a participagao dos professores, cortes or¢amentarios na educagio,

mudangas frequentes de ministros da educagdo, descontinuidade de programas educacionais.
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Quadro 5 - Competéncias Especificas de cada Dimensao
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Grupo |

Grupo 11

Grupo III

Conhecimento Profissional

Pratica Profissional

Engajamento Profissional

I - dominar os objetos de
conhecimento e saber como
ensina-los;

II - demonstrar conhecimento
sobre os estudantes e como eles
aprendem;

IIT - reconhecer os contextos de
vida dos estudantes; e

IV - conhecer a estrutura e a
governancga dos sistemas
educacionais

I - planejar as ag¢des de ensino
que resultem em efetivas
aprendizagens;

II - criar e saber gerir 0s
ambientes de aprendizagem;

I1T - avaliar o desenvolvimento do
educando, a aprendizagem e o
ensino; e

IV - conduzir as praticas
pedagdgicas dos objetos do
conhecimento, as competéncias e
as habilidades.

I - comprometer-se com o proprio
desenvolvimento profissional;

II - comprometer-se com a
aprendizagem dos estudantes e
colocar em pratica o principio de
que todos sdo capazes de
aprender;

I1T - participar do Projeto
Pedagodgico da escola e da
construgdo de valores
democraticos; e

IV - engajar-se,

profissionalmente, com as
familias € com a comunidade,
visando melhorar o ambiente
escolar.

Fonte: Organizado pela autora a partir das Diretrizes Curriculares de Formagdo de Professores de 2019.

Cada uma dessas dimensdes tem uma carga horéria especifica, o grupo I ¢ de 800
(oitocentas) horas, voltadas para os fundamentos da educagdo e articulagcdes com sistemas e
praticas educacionais; o grupo II é de 1.600 (mil e seiscentas) horas para os aprendizados,
visando os contetdos especificos de cada area e componente e aos objetivos de conhecimento
da BNCC; ja o grupo III ¢ divido em 800 (oitocentas) horas, sendo 400 horas para o estagio
supervisionado e 400 horas para as praticas como componente curricular.

De todo, o texto ¢ alinhado, enfatizando a ligagdo da BNC-Formag¢ao com BNCC, o
professor deverd ser formado para conseguir cumprir o estabelecido na BNCC, que ¢
desenvolver as competéncias necessarias. Ao final da Resolu¢do em forma de anexo existe a
lista de habilidades que o professor devera atingir em cada competéncia. Essa Resolugdo
também restringe a autonomia das institui¢des universitarias quanto as propostas curriculares,
outro quesito que constitui um retrocesso ¢ a elimina¢do das diretrizes sobre a formacgao
continuada e a valorizacao dos profissionais da educagao.

Sobre isso, podemos dizer que a formacdo inicial ndo ¢ suficiente para conseguir
contemplar todo o ambito da educacdo que ¢, de fato, complexa, assim, a formacao continuada
¢ de extrema necessidade. Quando ndo se enfatiza ou mesmo retira esse processo da formagao
dos professores existe o fortalecimento de concepg¢des ultrapassadas, um engessamento da
educacdo.

A BNCC ¢ referéncia nacional obrigatéria para todos os curriculos da educagao basica,
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bem como a adequagdo dos curriculos, assimilando as especificidades locais e regionais, em
busca do desenvolvimento das dez competéncias apresentadas no documento.

O texto traz o conceito de competéncia “a mobilizacdo de conhecimentos (conceitos e
procedimentos), habilidades (préaticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para
resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo
do trabalho” (BRASIL, 2017, p. 8). J4 no conhecimento tacito se entende competéncia como
capacidade, habilidade, aptidao, eficiéncia para conseguir executar alguma atividade.

Ha que considerar também dentro das normas os aspectos de base comum e de curriculo
diversificado, as competéncias e diretrizes sdo comuns a todos, porém os curriculos sdo

diversos, os estabelecimentos de ensino tém uma certa autonomia na construcao dos curriculos.

As proposi¢des da BNCC articulam-se organicamente como estratégias de reprodugio
do modo de producdo capitalista, buscando atender a demanda da forga de trabalho
polivalente, multifuncional, resiliente e colaborativa no processo de expropriagdo de
mais-valia, a0 mesmo tempo em que se institui como dispositivo legal para o controle
sobre o que o professor ensina, a partir de teorizacdes superadas e criticadas nas
décadas (FILIPE, SILVA ; COSTA, 2021, p. 799).

Parafraseando o que ja foi exposto sobre a BNCC, € necessario alguns esclarecimentos.
A ideia da BNCC nao € nova, ela ¢ prevista em Lei pelos Art. 210 da Constituicao 1988: “serdo
fixados minimos para o ensino fundamental, de maneira a assegurar formacao basica comum e
respeito aos valores culturais e artisticos nacionais e regionais” e pela LDB!® porém sua
implantacdo sofre duras criticas por estudiosos da educagdo, a BNCC e as reformas do ensino
médio pela Lei 13.415/2017 contaram com grande participacdo dos organismos internacionais,
e presenga de instituigdes financeiras nacionais.

A primeira versao da BNCC foi encerrada em 2016, porém haviam muitas discussdes
sobre a mesma, demandando um reformulagdo. No mesmo ano foi publicada a segunda versao,
contudo a versdo final foi promulgada somente em 2017, depois de intensos debates e
manifestagdes da sociedade civil e da comunidade educacional, professores e estudantes. As
grandes criticas giraram em torno da auséncia de diversos setores do campo educacional, a
ANPED, por exemplo, promoveu criticas a metodologia para a criacdo dessa BNCC, visto que
os intelectuais da educagdo, professores e sociedade civil, foram pouco a pouco sendo

substituidos por representantes de empresas provadas.

13 1.DB, 1996, artigo 26). Os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base nacional comum, a
ser complementada, em cada sistema de ensino e estabelecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida
pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela.
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Quanto a isso, houve o questionamento sobre os reais interesses da BNCC, a resolucao
de problemas do ambito educacional ou uma relacdo direta com as forcas econOmicas e
politicas, que queriam compactar a educagdao aos moldes neoliberais.

Essas afirmagdes podem ser percebidas pelo texto descrito:

Essa mesma tendéncia de elaboragio de curriculos referenciados em competéncias é
verificada em grande parte das reformas curriculares que vém ocorrendo em
diferentes paises desde as décadas finais doséculo XX e ao longo deste inicio do
século XXI. E esse também o enfoque adotado nas avaliagdes internacionais
da Organizacdo para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), que
coordena o Programa Internacional de Avaliagdo de Alunos (Pisa, na sigla em
inglés), e da Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a
Cultura (Unesco, na sigla em inglés), que instituiu o Laboratorio Latino-americano de
Avaliagdo da Qualidade da Educagdo para a América Latina (LLECE, na sigla em
espanhol). Noambito da BNCC, a nog¢do de competéncia ¢ utilizada no sentido da
mobilizagdo e aplicagdo dos conhecimentos escolares, entendidos de forma ampla
(conceitos, procedimentos, valores e atitudes). Assim, ser competente significa
ser capaz de, ao se defrontar com um problema, ativar e utilizar o conhecimento
construido (BNCC 2017, p. 16).

Conforme exposto para Branco et al. (2018) fica claro que a BNCC estd em consonancia
com organismos internacionais, ndo somente isso, que defendem a ideologia neoliberal,
buscando a formagdo de individuos flexiveis, adaptaveis as necessidades do mercado, em
detrimento de uma formacdo emancipatoria do cidaddo, além do momento historico que a
sociedade brasileira havia acabado de softrer, o impeachment da ex. Presidenta Dilma Rousseft.

Outra agdo governamental que acreditamos relevante citar nesta discussdo ¢ o PNE
(2014-2024) criado pela Lei 13.005/14, que trouxe algumas metas que contemplam a formagao
inicial e continuada dos profissionais da educacdo, nas metas a seguir:

= Meta 12:

» Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e
a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte
e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

= Meta 15:

» Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacao dos profissionais da educacao de que tratam os incisos I, II e III do caput do
art. 61 da Leino 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores
e as professoras da educagdo bésica possuam formagdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

=  Meta 16:
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» Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educagdo basica formacdo continuada em sua area de atuacado,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

= Meta 17:

» Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagdo bésica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

O PNE ¢ previsto a cada decénio e deve ser elaborado, em regime de colaboragao entre
a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. As metas elencadas acima sdo apenas sobre a
educacdo superior, esse planejamento € no sentido de ampliar as oportunidades educacionais
de forma a diminuir as desigualdades sociais, daqui a dois anos um novo plano sera posto em
vigéncia, infelizmente as metas citadas ainda ndo foram efetivadas, estando em processo de
concretizagao.

Em resumo, nossa legislacdo expressa os direitos dos professores, mas um texto sem
conseguir ser efetivado € apenas um texto, € preciso garantir que os professores atuantes tenham
formagao continuada de qualidade, a valorizacdo da profissdo pode comecar por meio de
salarios equivalentes a outras profissdes de nivel superior, condi¢des adequadas de trabalho,
progressao de carreira, concretizacdo do piso salarial que muitas prefeituras conseguem burlar
com contratos precarios, precisamos de fiscalizagao.

Podemos entdo dizer, que o lugar que formam esses profissionais também ¢ um local
determinante para atrair ou ndo esses alunos. Atualmente a formagdo docente ¢ feita em
diferentes espagos e instituigdes, podendo ser feita na modalidade Ead, presencial ou

semipresencial, é importante a garantia da qualidade desse ensino na universidade.

3.2 UNIVERSIDADE, CURRICULO E FORMACAO DE PROFESSORES

Ao longo da histdria a universidade que ¢ espago de formacao docente, vem adquirindo
diferentes fungdes de acordo com os interesses de seus ordenadores, a exemplo disso podemos
citar a universidade na idade média, nesse periodo a igreja era tutelar, contribuindo para a
perpetuacdo da hegemonia cristd, bem como a protecao e afirmagao da fé, posteriormente com
a ascensdo do protestantismo, a universidade vai adquirindo novos tuteladores, desde os
catolicos aos reformistas.

O periodo histérico influencia no papel da universidade, pds golpe da burguesia, um
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novo cenario se instala em sua func¢do, apontando para uma universidade de ensino, pesquisa e
de extensdo, bem como uma universidade publica e laicizada; consequente a esse momento, o
capitalismo vai ganhando espago, mudando a l6gica de mercado, o que influenciara diretamente
na universidade, onde o mercado assume o posto de novo tutelar.

Acerca disso, Bianchetti e Sguissardi (2017) afirmam que, o capital ¢ o responsavel, um
conjunto de instancias e formas juridicas compdem a universidade tanto a publica, quanto a
privada, dando énfase ao que teria incidido na sua metamorfose, subsumindo sua forma
universalista a nocao atual de Educag@o Superior, lideradas por grupos de empresas nacionais
ou transnacionais, que se dedicam, em ofertar educag¢do, com interesse em lucros, usando o
ensino como mercadoria.

Alguns desdobramentos sobre a universidade podem ser observados pos-reforma do
Estado, partindo de dois pontos de analise, o primeiro ¢ quando o Estado exclui a educagao
como setor exclusivo do estado, abrindo espago para que a educagdo deixe de ser um direito e
passe a ser um servi¢o, sendo um servigo que além de publico pode ser privado ou privatizado;
O segundo ponto € sobre a mudanca no conceito de universidade como institui¢cao social, sendo
agora uma organizagao social.

Outrossim, sdo as consequéncias desse novo conceito de universidade, pois o conceito
influencia na atuagdo, e a forma como a sociedade v€, uma vez que a institui¢do social a

sociedade era integrante, na organizacdo apenas como referéncia, assim como:

A instituigdo se percebe inserida na divisdo social e politica e busca definir uma
universidade (imaginaria ou desejavel) que lhe permita responder as contradigdes,
impostas pela divisdo. Ao contrario na organizacao pretende gerir seu espago e tempo
particulares aceitando como dado bruto sua inser¢do num dos polos da divisdo social,
e seu alvo ndo é responder as contradigdes, e sim vencer a competicdo com seus
supostos iguais. (CHAUI, 2003, p.06).

Os desdobramentos desse conceito se observam na influéncia que o curriculo recebera,
as possibilidades para uma definicdo de curriculo sdo bem variadas, por tanto ¢ preciso um
olhar cuidadoso para identificarmos e selecionarmos o curriculo, uma vez que ¢ a partir desses
direcionamentos gerais que alinharemos as bases da formag¢do docente presente nesse contexto.

Sabemos que curriculo é poder, dito isso, formacdo docente ¢ ferramenta para
perpetuacdo deste, orquestrada pela classe dominante, pois, para além das escolhas de
conteudos oferecidos, matérias, temas ou propostas pedagdgicas, ele reflete os interesses de
seus autores, ndo o sendo neutro.

As exigéncias do mercado, fruto de uma sociedade capitalista e de um estado neoliberal

sdo cada vez mais complexas, um emaranhado de interligagdes para sustentar a classe
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hegemonica e a manutengdo desse sistema, pertinente a isso o acesso, dominio e producdo do
conhecimento vem por sua vez questionar a escola, seu curriculo e consequentemente recai
sobre o professor uma constante adaptagio (FELICIO; SILVA, 2017).

Nesse contexto, o curriculo integrado que nos ultimos discursos sobre as politicas e
praticas curriculares da educacdo, a integragao do curriculo tem sido posta em discussdo como
uma alternativa, com a ideia da superacdo da fragmentacdo e a compartimentagdo disciplinar,
sendo assim, a formacao inicial dos professores ¢ o foco.

No curriculo integrado, o graduando ndo seria especialista em uma ou outra disciplina,
mas seria capaz de articular e mobilizar saberes, um professor polivalente, orquestrado por um
curriculo que foi desenvolvido pensando em unir disciplinas, entendemos que a
interdisciplinaridade representa um horizonte importante para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas e cientificas, porém, entendemos também que existem contradigdes que merecem
atengdo, para ndo corrermos o risco da banaliza¢do do conhecimento, ou a superficialidade dos
conteudos ofertados, ¢ preciso um curriculo que deixe claro suas pretensdes, que profissional
serd formado e pra que mercado.

O conceito de universidade ¢ estudado por diversos pesquisadores que langam um olhar
sobre sua finalidade, funcionalidade e as perspectivas que a mesma vai desenhando ao longo
dos anos, a universidade da contemporaneidade nesse momento de mudancas nas diversas
esferas da sociedade como um suporte para a parte econdmica e do aspecto laboral, uma vez
que o pensamento neoliberal nos impulsiona ao entendimento de que as institui¢des de ensino
devem se alinhar com as necessidades do setor produtivo (CARVALHO, 2016).

Abordando ainda esses conceitos dessa universidade que se adéque as necessidades do
mercado, um conhecimento que seja tecnicista, pratico e imediatista, as universidades vao se
moldando dentro desse contexto neoliberal, assimilando a sua identidade de universidade,
papéis outrora que ndo estavam dentro de suas finalidades primadrias, a respeito disso Ferreira

expressa:

[....] tém sido levadas a abandonar, em grande parte, seu tradicional papel na
construgo do conhecimento e da formagao como bens ptblicos para adotar o mercado
como referéncia de sua producio e de sua gestdo. O discurso ideologico da economia
da sociedade do conhecimento ¢ colocado como Unica realidade possivel no mundo
globalizado e a universidade, por ser um /ocus importante na produgio e difusdo do
conhecimento, inevitavelmente devera adaptar-se ¢ modernizar-se, tendo em vista
ajustar-se a essa nova logica de desenvolvimento, possibilitando maior
competitividade do pais no mercado global (FERREIRA, 2009, p. 243, grifos do
autor).

Outro aspecto observado por estudiosos do tema, como, Carvalho (2016), Ferreira

(2009), Dourado, Oliveira e Catani (2003), ¢ que ha uma prestagdo de contas rigida para que as
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politicas e os ideais dos 6rgdos internacionais sejam impostos aos paises periféricos. Com
respeito ao Brasil temos uma ligacdo estabelecida por meio dos financiamentos e alcance das
metas definidas, o que impulsiona o governo a dirigir propostas politicas que contemplem tais
metas, o Plano de Reestruturacdo Expansdo das Universidades (Reuni) ¢ um exemplo disso,
uma vez que os recursos estavam condicionadas a assinatura de um plano de reestruturacao e
ao cumprimento de metas.

Alguns estudiosos do tema como Gatti (2010), Saviani (2009), Krahe (2007), Luz
(2018), tecem consideragdes sobre as Diretrizes em vigéncia, que ainda ocorre a manutengao

da racionalidade técnica nos cursos, ndo superando esse problema na formagdo docente.

[-...] é possivel concluir que o sistema atual de estrutura da maioria das Universidades
brasileiras, divididas em departamentos, continua fomentando a fragmentagdo e o
isolamento das disciplinas e dos professores, criando barreiras a integracgo,
consequentemente fortalecendo curriculos técnicos/instrumentais (KRAHE, 2007, p.
34).

Contribuindo para a prevaléncia dos conhecimentos especificos em relagdo aos

fundamentos tedricos da educacdo e a formagao pedagdgica, existem também outras questdes
que merecem atencdo nesse processo da formacdo dos futuros docentes como a dissociacio
entre teoria e pratica “a falta de integracdo entre os conhecimentos especificos da area e os
conhecimentos pedagdgicos, incidindo numa formacao fragmentada que impacta na criagao de
uma identidade docente” (LUZ, 2018, p. 49).

No geral os destaques para essas diretrizes sdo “a concep¢do de pratica
pedagdgica vinculada ao fazer docente e desde o inicio do processo formativo, a inclusdao da
gestdo como um aspecto da formacdo de todos os licenciados e a defesa explicita do
fortalecimento da identidade das licenciaturas” (CARVALHO; GONCALVES, 2017 p. 94).

Em estudos sobre a formacdo de professores, alguns pesquisadores como Saviani
(2010), Gatti (2010), Tanuri (2000) e Libaneo ¢ Pimenta (1987), destacam alguns problemas

que podem ser percebidos no propdsito formativo desses docentes.

As politicas educacionais postas em acdo, o financiamento da educagdo basica,
aspectos das culturas nacionais, regionais e locais, habitos estruturados, a
naturalizagdo em nossa sociedade da situacdo critica das aprendizagens efetivas de
amplas camadas populares, as formas de estrutura e gestdo das escolas, formagéo dos
gestores, as condi¢des sociais e de escolarizacdo de pais e mées de alunos das camadas
populacionais menos favorecidas (os “sem voz”) e, também, a condi¢do do
professorado: sua formagao inicial e continuada, os planos de carreira e salario dos
docentes da educagdo basica, as condi¢des de trabalho nas escolas (GATTI, p 2010,
p. 1359).

Diferentes estudiosos caracterizam os modelos formativos, podemos pontuar
primeiramente que Diniz-Pereira (2000) apresenta trés modelos formativos, a seguir: o modelo

de treinamento técnico em educacao, o modelo de formacdo do educador e o modelo de
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formagao do professor pesquisador.

Veiga (2006), também se debruca em caracterizar os modelos formativos em dois
momentos, o modelo tecnologo do ensino e o outro como agente social. Outro estudioso €
Saviani (2009) que distingue os modelos formativos em dois, o0 modelo contetdo cultural-
cognitivo e o modelo pedagogico-didatico.

A despeito desses estudiosos € como caracterizam os modelos formativos, escolhemos
Ramalho, Nufiez e Gauthier (2003) que falam sobre o tema, para além da carga horaria das
licenciaturas, pesquisas e debates respaldam essa concepgao da formagdo de professores, esses
autores apresentam dois modelos, o hegemodnico e o emergente.

O modelo hegemdnico seria o processo formativo pautado na técnica, no treinamento
de habilidades e racionalidade, ¢ a basicamente a forma de se passar os conteudos aos futuros
professores, que estava ligada ao treinamento de habilidades, seria uma mistura das tendéncias
de racionalismo técnico, e da formagao academicista e tradicional, o professor ¢ “reconhecido
como um executor/reprodutor e consumidor de saberes profissionais produzidos pelos
especialistas das areas cientificas, sendo, portanto, o seu papel minimizado, uma vez que ele
ocupa um nivel inferior na hierarquia que estratifica a profissao docente”. (RAMALHO,
NUNEZ; GAUTHIER, 2003, p. 21).

Podemos cita também o modelo emergente da formagdo sob perspectiva de um
professor como profissional, capaz de construir saberes, resolver situagdes-problemas,
fundamentada na reflexdo critica, suscita-se que para uma formagao completa o professor deve
ser reflexivo, pesquisador e critico.

O pesquisador deve tentar usar a pesquisa como forma de superacdo do conhecimento
de senso comum, aprofundar-se em estudos cientificos para constru¢do de novos saberes.

Por fim, temos a critica nesse modelo de formagdo, que seria “a conscientizagdo das
contradigdes sociais, do lugar que ocupa o professor como agente potencial de transformacao
na sociedade, na busca/construcio de referéncias”. (RAMALHO, NUNEZ; GAUTHIER, 2003,

p. 35) ¢ ir além de falécias, sdo acdes para tentar modificar a realidade.

3.3 AS LICENCIATURAS INTERDISCIPLINARES

As licenciaturas no pais sdo ofertadas por diversas institui¢des, publicas e privadas, de
acordo com o censo da Educacdo Superior — INEP (2018) o Brasil tem cerca de 2.537
instituicdes que oferecem esse tipo de formacgdo, sendo 2.238 privadas e 299 publicas,
distribuidas entre Federal, Estadual e Municipal. O titulo de licenciado ¢ atribuido aos

estudantes dos cursos destinados a formagao de professores.
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No Brasil a educagdo superior abrangera os seguintes programas:
Art. 44. A educagdo superior abrangera os seguintes cursos € programas:
I - cursos seqiienciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos
a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituigdes de ensino;
IT — de graduagdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;
IIT — de pos-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos
de especializagdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em
cursos de graduagdo e que atendam as exigéncias das instituicdes de ensino;
IV — de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em
cada caso pelas institui¢des de ensino.

As principais diferencas entres os trés graus de cursos superiores existentes no Brasil,
bacharelado, licenciatura e tecndlogo, estdo ligadas ao foco profissional e a duracio.

O bacharelado sdao graduacdes com maior duragdo, em média quatro a seis anos, sao
voltadas para uma formagdo mais generalista, prestadores de servigos, como por exemplo, o
curso de administragdo, ciéncias contabeis, engenharias etc.

O tecnologo geralmente possui curta duragdo, entre dois e trés anos, ¢ uma formacdo
essencialmente pratica, como por exemplo, turismo, recursos humanos, marketing,
gastronomia, etc.

As licenciaturas, como dito sdo os cursos destinados a educagdo, qual a principal
diferenca entre as licenciaturas especificas e as licenciaturas interdisciplinares? o que ¢
licenciatura? E uma graduagao superior, em qualquer area da educacao, temos licenciaturas em
historia, geografia, letras, fisica, matematica e em diversas areas do conhecimento, dizer que
uma licenciatura ¢ especifica, significa dizer que o curso foi voltado para tal disciplina,
determinada area.

J4 quando nos referimos as licenciaturas interdisciplinares, ¢ uma graduagdao onde tem
a relag@o entre duas ou mais disciplinas, ramos do conhecimento.

A ideia de interdisciplinaridade surge como novo paradigma epistemoldgico, como um
avanco entre as diferentes disciplinas, articulando-as, Georges Gusdorf em 1960 ¢ um dos
primeiros idealizadores do movimento interdisciplinar, em oposi¢do a especializacdo, do
conhecimento, a ndo fragmentacao, propds a UNESCO um projeto de natureza interdisciplinar
ligada as ciéncias humanas na década de 60.

A interdisciplinaridade tem seu destaque em paises como a Francga e Italia, j4 no Brasil
apenas em 1976, tivemos producdes ligada a interdisciplinaridade por meio de Hilton Japiassu
e Ivani Fazenda.

Nas palavras de Fazenda (2007), a interdisciplinaridade ¢ de modo geral a interagdo

entre diferentes areas do saber, disciplinas especificas.
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Para Japiassu (2006) e Fazenda (2007), a interdisciplinaridade ndo seria uma categoria
de conhecimento, mas a pratica, ¢ uma ligacdo entre as disciplinas, a interacdo gerada pelos
conhecimentos que dialogam.

Sobre a formacdo de professores em licenciaturas interdisciplinares, segundo Fazenda
(2011), existem muitos entraves que impedem uma pratica interdisciplinar, elenca cinco
dificuldades: a hierarquizag¢ao disciplinar, o preconceito com a interdisciplinaridade, vista como
fragilizacdo dos conhecimentos, obstaculos metodologicos, conseguir desenvolver relagdes
interdisciplinares; a dos formagao dos educadores e os materiais didaticos.

Nesse aspecto, para que esses obstaculos sejam superados e ocorra uma formacdo de
fato interdisciplinar, ¢ necessario que trés dimensdes possam ser atingidas: a
interdisciplinaridade curricular, didatica e pedagdgica.

A interdisciplinaridade curricular preza pela ndo hierarquizacdo das disciplinas,
estabelecendo uma conexdo de complementariedade entre as disciplinas do curriculo; A
interdisciplinaridade didatica trata da organizacdo do curriculo, articulando na pratica como os
conceitos serdo mesclados; e a interdisciplinaridade pedagodgica consiste na pratica, como
ocorrera na sala de aula.

Desenvolvendo um curriculo vertical e horizontal simultaneamente, interagindo entre
os saberes e a0 mesmo tempo aprofundando cada um, e nesse aspecto que o planejamento ganha
destaque.

Desse modo, o curriculo seria a organizacdo dos contetidos, em uma formacao
interdisciplinar, qual o curriculo mais adequado, como conseguir integrar varios curriculos em
um? O campo educacional tem passado por diversas mudangas organizacionais, as reformas
tem modificado a estrutura da escola, a formacdo dos professores, logo, do curriculo ¢ esse
curriculo integrado tem se tornado um desafio para as universidades, formar professores
polivalentes.

Segundo Pinto (2020), a interdisciplinaridade seria um elo entre as disciplinas, ndo se
trata de eliminar as disciplinas, mas tornd-las comunicativas entre si, de forma que os

aprendizados possam, ser desenvolvidos e ampliados.

A Interdisciplinaridade ndo dilui as disciplinas, ao contrario, mantém sua
individualidade. Mas integra as disciplinas a partir da compreensdo das multiplas
causas ou fatores que intervém sobre a realidade e trabalha todas as linguagens
necessarias para a constituicdo de conhecimentos, comunicagdo e negociagdo de
significados e registro sistematico dos resultados. (BRASIL, 1999, p. 89).

Atualmente a BNCC (2017) € estruturada em componentes curriculares, direciona que

os curriculos sejam construidos por grandes areas do conhecimento, as reformas educacionais
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modificam também a formacgdo de professores, o novo ensino médio que ¢ a etapa final da
educacdo basica, com duracdo minima de trés anos, recentemente sofreu alteracdes pela Lei
13.415/2017', a BNCC, define agora os objetivos de aprendizagem devem estar ligados as

areas de conhecimento, na LDB foi incluindo em 2017 o artigo 35 A, que direciona sobre.

Art. 35-A. A Base Nacional Comum Curricular definird direitos e objetivos de
aprendizagem do ensino médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de
Educacdo, nas seguintes areas do conhecimento:(Incluido pela Lein® 13.415, de 2017)
I - linguagens e suas tecnologias; (Incluido pela Lei n® 13.415, de 2017)

II - matematica e suas tecnologias; (Incluido pela Lei n° 13.415, de 2017)

III - ciéncias da natureza e suas tecnologias; (Incluido pela Lei n°® 13.415, de 2017)
IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas. (Incluido pela Lei n® 13.415, de 2017)

§ 1° A parte diversificada dos curriculos de que trata o caput do art. 26, definida
em cada sistema de ensino, devera estar harmonizada a Base Nacional Comum
Curricular e ser articulada a partir do contexto historico, econdmico, social, ambiental
e cultural. Incluido pela Lei n® 13.415, de 2017)

Art. 36. O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional Comum
Curricular e por itinerarios formativos, que deverdo ser organizados por meio da
oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local
e a possibilidade dos sistemas de ensino, a saber: (Redacdo dada pela Lei n°® 13.415,
de 2017)

Assim, as licenciaturas interdisciplinares se articulam ao formato proposto pela reforma
educacional, a BNCC (2017) modificou a proposta da educacao basico, da educagao infantil ao
ensino médio, seu carater ¢ normativo, com foco no desenvolvimento das competéncias.

No ensino fundamental e Ensino médio, o foco € a interdisciplinaridade, a organizagado
dos conteudos sera pelas grandes areas, ndo necessariamente exclui as disciplinas especificas,
e saberes proprios historicamente construidos, mas a proposta defendida pela BNCC ¢ o
fortalecimento das relagdes entre as disciplinas, contextualizando para apreensdo e intervencao
da realidade, demandando dos professores um trabalho cooperativo, tanto no planejamento
como execug¢do dos planos de ensino.

Apontamentos iniciais para a criagdo dessas licenciaturas, a formagdo de professores é
tomada como base imprescindivel “para o delineamento de uma nova subjetividade humana
que melhor se adapte a sociedade atual e que, a0 mesmo tempo, contribua na consolidacao das
mudangas necessdrias a reproducdo e acumulacdo ampliada do capital na sua fase atual”

(MASSON, 2009, p.89), a licenciatura interdisciplinar foi proposta na perspectiva de melhoria

14 A Lein® 13.415/2017 alterou a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacéo Nacional e estabeleceu uma mudanga na
estrutura do ensino médio, ampliando o tempo minimo do estudante na escola de 800 horas para 1.000 horas
anuais (até 2022) e definindo uma nova organizagio curricular, flexivel, que contemple uma Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e itinerarios formativos, com foco nas areas de conhecimento e na formacgdo técnica
e profissional, a Lei foi alvo de diversas criticas e embates, que envolvem questdes como a diluigdo de
disciplinas, filosofia e sociologia ndo sfo obrigatdrias, os itinerarios formativos ndo sdo necessariamente
escolhido por esse estudante, mas sim conforme as condi¢des da escola em ofertd-los, o estudante de escola
publica fica limitado diante das opg¢des.
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do déficit de professores para educagdo bésica, sob a superacao de dois problemas o “risco do
apagdo de professores e a ma qualidade da formacao recebida pelos professores” (LUZ, 2018,
p. 244).

Dentro desse contexto, surgem as licenciaturas interdisciplinas, os primeiros cursos
ofertados no Brasil sdo pelas universidades que aderiram ao REUNI, atualmente algumas
universidades oferecem essas licenciaturas, como Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas (LICH), Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais (LICN) e Licenciatura
Interdisciplinar em Linguagens e Codigos (LILC) UFMA, Licenciatura Integrada em Educagao
em Ciéncias, Matematica e Linguagens (LIECML) UFPA; Licenciatura em Linguagens e
Codigos/Musica (LLC/Musica) UFMA; Licenciatura em Ciéncias Naturais (LCN) UNB; Curso
de Ciéncias Licenciatura (CC-L) UNIFESP e Curso de Ciéncias Humanas — Licenciatura
(CCHL) — UNIPAMPA; Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais (LINC) UFRPE.

Em estudos sobre o tema, Pinto (2020), ressalta que ndo existem diretrizes curriculares
para as licenciaturas interdisciplinares, elas sdo estruturadas por base nas diretrizes curriculares
gerais para formacdo docente, pelas diretrizes dos cursos de areas especificas, bem como as
diretrizes de cada universidade que oferta essa licenciatura, pelas demandas atuais da educacao
basica ou pela propria vivéncia dos professores que vao construindo caminhos nesse curso de
formagao interdisciplinar.

Diante das transformacgdes globais a educacdo ¢ uma estratégia indispensavel para
adaptacdo ao que o mercado de trabalho exige, tal licenciatura tem viés adaptavel a essas
mudangas, porém os limites que elas t€ém ndo podem deixar de ser evidenciados.

Elas sdo criadas num contexto de reforma do sistema educacional superior, da crise no

ambito de formagdo de professores, em estudos sobre o tema Luz salienta.

Nossa analise permite inferir que o discurso da crise da docéncia, pela falta
de professores e pelo problema de qualidade da formacdo, favorece a formulagédo e a
implementagdo das Licenciaturas Interdisciplinares. Como medida para contornar a
falta de professores, encontramos agdes com a finalidade de ampliar o acesso aos
cursos de formagdo inicial ou continuada, tais como: a implantagdo do Programa
REUNI, PROUNI, FIES, UAB, Plano Nacional de Formagéo de Professores, a criagdo
dos Institutos Federais de Educagio, Ciéncia e Tecnologia, entre outros. Ou seja, as
acdes empreendidas seguiram no sentido de possibilitar o acesso aos cursos de
licenciatura, com a abertura de novos cursos e novas vagas, como se a falta de cursos
e vagas fosse o problema da falta de professores (LUZ, 2018, p 248).

Sendo assim sdo licenciaturas criadas em um contexto de expansdo, que quantidade era
valorizada, eis o perigo desse crescimento ndo ser apenas um inchago das universidades, o
projeto pedagdgico diz: [...] se trata aqui de um projeto que vem procurando caminhos
inovadores em sua pratica para resultados que produzam concepgdes que nao se limitem a

transmissdo de conhecimento (UFMA, PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, 2013, p.11).
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A Licenciatura interdisciplinar seria entdo, segundo o projeto politico pedagogico:

A interdisciplinaridade permite que sejam atravessadas as fronteiras das
disciplinas a partir de um trabalho integrado e solidario entre diferentes
professores e areas na formulagdo e realizagdo de projetos de pesquisa,
principalmente  aplicados ao ensino (UFMA, PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO, 2013, p. 34).

O curso de licenciatura em ciéncias humanas foi criado pela Resolugao N° 126-

CONSUN de 24 de maio de 2010, e teve seu nome mudado pela Resolugao N° 177-CONSUN

de 24 de abril de 2013, a proposta inicial era de formar interdisciplinarmente em ciéncias

humanas para atuarem nos anos finais do Ensino Fundamental, com duragdo minima de 03 anos

e maxima de 04 anos, com ciclo trienal de 2880 horas, garantia também uma segunda

licenciatura.

Art. 5° O Curso esta estruturado de modo a se constituir como ciclo de formag&o plena
e independente, e também como primeiro ciclo de segundas licenciaturas, em Historia
ou Geografia ou Sociologia ou Filosofia, estas visando a formacdo continuada, a
complementacdo de estudos e a atuacdo mais qualificada no Ensino Médio.
(RESOLUCAO N° 126-CONSUN, de 24 de maio de 2010).

Essa Resolucdo de criacdo do curso, tem 36 Artigos, varias orientagdes como deveria

ocorrer o curso, o perfil do egresso descrito no Art. 8° € basicamente uma lista de dominio de

quesitos técnicos, expressas pelos verbos, mostrar, demonstrar, possuir e manter.

I. Mostrar disponibilidade e flexibilidade para mudangas;

I1. Demonstrar genuina curiosidade cientifica e filosofica, e interesse em pesquisa;
ITI. Manifestar prazer na leitura e empenho no uso da escrita como instrumento de
desenvolvimento profissional;

IV. Apresentar seguranca em suas intervengoes;

V. Demonstrar empenho em compartilhar a pratica e produzir coletivamente;

VI. Possuir zelo pela dignidade profissional e pela qualidade do trabalho escolar sob
sua responsabilidade;

VII. Manter-se atualizado em relagdo aos conteudos de ensino e ao conhecimento
pedagdgico;

VIII. Demonstrar sincero compromisso com a efetivacdo das aprendizagens sob sua
responsabilidade, orientando sempre e ndo excluindo ninguém;

IX. Mostrar respeito com relagdo a diversidade, aos valores democraticos e a
cidadania republicana;

X. Demonstrar genuino interesse em inserir-se na realidade que o envolve, enquanto
agente de conhecimento e de transformagdo da mesma, na perspectiva do
desenvolvimento humano sustentavel ¢ da superacao das desigualdades sociais;

XI. Apresentar conduta ética, critica e reflexiva, orientada por principios de justica
e solidariedade. ( Art. 8°, grifo nosso).

O curriculo do curso foi desenvolvido por uma matriz de competéncias, alinhadas quatro

disciplinas, geografia, histdria, sociologia e filosofia, as avalia¢cdes de aprendizado do aluno

seria por competéncias, comtemplando trés eixos, Comunica¢do e Argumentac¢do; Investigacao

e Compreensdo; Contextualizagdo Sociocultural, ndo ha ordenacdo cronologica ou sugestiva

das disciplinas a serem trabalhadas, no anexo II da resolugdo existe uma lista de temas e os

contetdos que deveriam ser trabalhados, a universidade tinha autonomia para construir um
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curriculo, desde que fosse alinhado aos principios norteadores do curso, descritos a seguir:

Art. 6° Sdo principios norteadores do Curso:

1. A flexibilidade curricular;

IL A competéncia como concepgdo nuclear do curso;

III. A coeréncia entre a formagdo oferecida e a pratica esperada (a simetria
invertida e a aprendizagem em interagdo com a realidade e com os demais
individuos);

IV. Os contetidos como meio e suporte para a constituicdo das competéncias;

V. A avaliacdo como parte integrante do processo de formagdo (Principio da
orienta¢do académica e da regulacdo das aprendizagens);

VL A pesquisa, com foco no processo de ensino e de aprendizagem;

VII. A formagdo de docentes pesquisadores/reflexivos;

VIII. A articulagdo interna e constante entre teoria e pratica por meio da
metodologia dos projetos de pesquisa e trabalho;

IX. A orientacdo académica e a regulacdo das aprendizagens (percurso
diferenciado);
X. IX. A utilizacdo das tecnologias de comunicagdo ¢ informagao.

O curso entdo, passou por uma reestruturacao pela Resolucao 177 - CONSUN de 24 de
abril de 2013, ao mudar o nome do curso, preservou o principio interdisciplinar, porém conferiu
uma habilitacdo em uma das quatro disciplinas, na época houvera manifestacdes estudantis e
muito embate sobre esses cursos, os pioneiros dos cursos de todos os campi, se uniram e
reivindicaram que a UFMA se responsabilizasse em organizar o curriculo do curso o mais
rapido possivel, os alunos das turmas de 2010 j& estavam na reta final do curso, o que causava
instabilidade, pois ndo sabiam que curso no final das contas eles estavam fazendo, as turmas
de 2010, 2011 e 2012 tiveram que assinar um terno aceitando a mudang¢a do curso agregando
uma habilitacao.

Essa situacdo ocorreu em todos os outros campi, situados nos municipios de Codo,
Pinheiro, Grajau, Imperatriz e Sdo Bernardo, o curso que antes era apenas licenciatura em
ciéncias humanas, licenciatura em ciéncias naturais ou licenciatura em linguagens e codigos,
agora agrega uma habilitacdo, o nome muda e toda a estrutura, curriculo, objetivos, perfil do

egresso e formas de avaliagdo.

Quadro 6 - Distribui¢@o das habilitagdes por cidade

Cidade Cursos
Bacabal Licenciatura em Ciéncias Humanas — Sociologia
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Fisica
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Biologia

Codo Licenciatura em Ciéncias Humanas — Historia
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Biologia
Grajau Licenciatura em Ciéncias Humanas — Geografia
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Quimica
Imperatriz Licenciatura em Ciéncias Humanas — Sociologia
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Biologia
Pinheiro Licenciatura em Ciéncias Humanas — Filosofia

Licenciatura em Ciéncias Humanas — Historia
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Biologia
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Sdo Bernardo Licenciatura em Ciéncias Humanas — Sociologia
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Quimica
Licenciatura em Linguagens ¢ Codigos — Lingua
Portuguesa

Licenciatura em Linguagens e Codigos - Musica
Fonte: Organizado pela autora com base nas resolugdes de criagdo de cada curso disponivel no site da Ufma.

Com exceg¢do do curso de ciéncias humanas- biologia do campus de Bacabal, que foi
criado em 2016, todos os outros foram criados em 2010 ¢ reestruturados em 2013, como o
processo de escolha das habilitagdes foi feito pelo diretor de cada campus, ainda houve
resisténcia estudantil, o que fez com que alguns campi oferecessem duas habilitacdes, a
exemplo dos campi de Sdo Bernardo e Pinheiro.

O curso, foco deste trabalho, era denominado de Licenciatura em Ciéncias Humanas,
passou a ser chamado de Licenciatura em ciéncias humanas/Sociologia, “amplia a area de
atuagdo profissional do egresso para o Ensino Médio, adota o regime académico existente na
Universidade e se constitui numa formagao interdisciplinar conexa a uma formacao especifica,
fortalecendo o perfil profissional do egresso do curso” p. 07, o campus de Bacabal foi criado
pela Resolugdo N°08/1981-CONSUL nos anos 1970, decorrente da politica de interiorizagao
universitaria.

O livro “Histérias de Bacabal” escrito em 2002 por Raimundo Sergio de Oliveira,
detalha algumas informagdes sobre a constru¢do da UFMA na cidade, por meio de uma
conversa ao passear no terreno que hoje ¢ a UFMA, o empresario Esmerino Gomes, dono de
usina de arroz e dono terreno desejava vende-lo por completo, ndo queria fazer loteamento, “Se
eu encontrasse um bom negocio para este terreno sem ser preciso lotear, eu fazia”. (OLIVEIRA,
2002, p. 41) a partir de entdo, teve a ideia de levar a proposta de vender o terreno para ser uma
area universitaria, procurou o Vice Governador na época Dr. Jodo Alberto Sousa e o Prefeito
Dr. José de Sousa e Silva Filho que abragcaram a ideia e tomaram as providéncias para a
instalagao da universidade.

Na mesma época através da politica de interiorizagdo dos anos 70, foram criados os
campi de Chapadinha, Imperatriz, Pinheiro, Balsas e Codo, o campus de Bacabal iniciou suas
atividades em 11 de Junho de 1988, e os cursos oferecidos na época eram destinados a
especializacdo de professores de Bacabal e Regido (FILHO, 2021).

Prosseguindo no contexto do curso de licenciatura, é aprovado um novo projeto politico
pedagdgico, o texto enfatizara em varios trechos que um dos seus principais objetivos € formar
professores para educagdo basica de forma a trazer qualidade social de maneira a “atender as

demandas regionais e locais em tempo habil, contribuindo para a inser¢do relevante da
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Universidade no ambito da sociedade que a sustenta e desafia com seus problemas de diversas

ordens” (UFMA, PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO, 2013, p.9).

O cenario educacional de Bacabal, conforme dados do ultimo Censo Escolar, aponta
uma rede com razoavel qualificagdo do corpo docente com formagdo em nivel
superior, porém com um baixissimo nivel de aprendizado dos alunos, conforme dados
da Prova Brasil de 2011, somente 11% dos alunos aprendem o que deveriam quanto
a lingua portuguesa e 4% em relagio & matematica. O Indice de Desenvolvimento da
Educagao Basica (IDEB) de 2011 ¢ de 3,8 nas séries iniciais do Ensino Fundamental
e de 3.4 nas séries finais do Ensino Fundamental, bem abaixo da média nacional e
estadual. O desafio posto a Universidade/Campus Bacabal e ao Curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas/Sociologia em particular é, ndo s6 oferecer
uma formagdo que possibilite aos egressos efetivamente contribuir para a
aprendizagem dos alunos da educagdo béasica, mas, a0 mesmo tempo, na
implementagdo do projeto politico pedagogico, contribuir com a melhoria da
qualidade do ensino oferecido pela rede publica. (UFMA PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO, 2013, p. 9).

O PPP do curso ressalta que anteriormente o curso se baseava na matriz por
competéncias, porém criava algumas dificuldades na sua efetivagdo “tendo em vista ndo haver
conteudo ou componente curricular, apenas indicativo de competéncias e temas, bem como,
uma sistematica de avaliacdo que ndo previa aprovacao/reprovacao” p 07. A construcdo do
curso deixa explicito que serd por caminhos inovadores, que esse egresso seja capaz de transitar
entre a especificidade para a generalidade, ndo seja apenas um transmissor de conhecimento
“mas que na transmissao possam gerar a transferéncia de valores por meio do ensino, proprios

da articulacdo de principios inerentes as diferentes areas”, p 10.
b

Quadro 7 - As diretrizes que deram embasamento foram de licenciaturas especificas:

Diretrizes  Curriculares Nacionais especificas dos cursos de graduagdo que compdem a
area de Ciéncias Humanas:

Historia: Parecer CNE/CES  N°  492/2001, Parecer CNE/CES Ne° 1.363/2001 e
Resolugdo CNE/CES N° 13/2002

Geografia:  Parecer CNE/CES  N°  492/2001, Parecer CNE/CES N° 1.363/2001 e
Resolugdo CNE/CES N° 14/2002

Filosofia: Parecer CNE/CES  N°  492/2001, Parecer CNE/CES  N° 1.363/2001 e
Resolugdo CNE/CES N° 12/2002

Sociologia:  Parecer =~ CNE/CES  N°  492/2001, Parecer CNE/CES N° 1.363/2001 e
Resolugdo CNE/CES N° 17/2002

Fonte: Organizado pela autora com base no Projeto politico pedagdgico UFMA 2013.

O projeto politico pedagogico do curso (PPPC) de licenciatura em ciéncias
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humanas/sociologia de Bacabal tem por objetivo formar docentes para o ensino fundamental
nas areas de ciéncias humanas (geografia, histéria e filosofia) e para o ensino médio em
sociologia, com carga horaria de 3.315 horas, sendo dessas 405 horas para o estagio obrigatorio
(225 h no ensino fundamental e 180 h no ensino médio), observe como estd estruturado o
curriculo do curso, a Resolu¢do do CONSEPE, de 29 de novembro de 2013 que aprovou o

PPPC diz:

Art. 5° O curso existira para sua integralizagdo curricular a carga horaria total de 3.315
(trés mil trezentas e quinze) horas, a ser cumprida em conformidade com a carga
horaria exigida em cada ntcleo de compde a organizagdo curricular, conforme Anexo
I desta Resolugdo com a seguinte distribuigdo:

I. Nucleo de Formagdo Basica: 1.185 (mil cento e oitenta e cinco) horas;

I1. Nucleo de Formagao Especifica: 540 (quinhentas e quarenta) horas;

III. Nucleo de Formacdo Pedagogica: 390 (trezentas e noventa) horas;

IV. Nucleo Livre: 180 (cento e oitenta) horas;

V. Pratica de Ensino como Componente Curricular: 405 (quatrocentos e cinco) horas;
VI. Nucleo de Estagio: 405 (quatrocentos e cinco) horas;

VII. Atividade Académico-Culturais: 210 (duzentas e dez) horas. (Resolugdo
CONSEPE-1079 de 29/11/2013. p. 02)

Sobre o perfil do egresso:

O Licenciado em Ciéncias Humanas/Sociologia ¢ o profissional habilitado para
planejar, organizar e desenvolver atividades interdisciplinares de docéncia dos
componentes curriculares obrigatorios da area de Ciéncias Humanas (Filosofia,
Historia, Geografia e Sociologia) nas séries finais do Ensino Fundamental e de
Sociologia para o Ensino Médio. Sua atribuicdo central é a docéncia no Ensino
Fundamental e Médio, que requer conhecimentos sobre os fundamentos da area de
Ciéncias Humanas, dominio e reflexo sobre temas e questdes relativas aos
conhecimentos da Sociologia, bem como sobre a media¢do didatica destes
conhecimentos em saberes escolares.
Além de trabalhar diretamente na sala de aula, elabora e analisa material didatico,
realiza pesquisa em educacdo e pode contribuir profissionalmente em outras areas no
debate interdisciplinar.

A organizacdo curricular é composta por:

Quadro 8 - Resumo da estrutura da matriz

- Carga

Descrigao horéria

Nucleo de formagdo basica 1185h
Nucleo de formagdo especifica 540 h
Nucleo de formagdo pedagogica 390 h
Nucleo livre 180 h
Pratica de ensino como componente curricular (pecc) 405 h
Estagio 405 h
Atividades académico-culturais 210 h

Total 3315h

Fonte: Organizado pela autora com base no Projeto politico pedagdgico UFMA 2013.

A partir da reformulacdo do curso existe uma sequéncia aconselhada das disciplinas,

uma organizagdo por nucleos, a avaliacdo da aprendizagem ocorrera por disciplina ou
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componente curricular, observando a realizagdo de mais de uma atividade avaliativa para a

constituicdo da nota final.

3.4 A INSERCAO PROFISSIONAL NO TRABALHO DOCENTE

;.

O lugar do trabalho na vida humana ¢ importante, ndo s6 como meio para sua
subsisténcia, mas como outras manifestagdes, como cultura, arte, lazer, desde o inicio da
humanidade o homem trabalha, mediando as relagdes humanas, mesmo o mais solitario dos
homens existe a necessida de trabalhar para suprir suas necessidades bésicas, o conceito de
trabalho nesse contexto ¢ entendido como esforco desenvolvido com objetivo de executar

alguma tarefa. Para Marx.
O trabalho, como criador de valores de uso, como trabalho util, ¢ indispensavel a
existéncia do homem - quaisquer que sejam as formas de sociedade- é necessidade
natural eterna de efetivar o intercAmbio material entre 0 homem e a natureza, e
portanto, de manter a vida humana (MARX, 1985, p. 50).

Nos primordios os nomades trabalhavam de um jeito diferente do que temos hoje, a
organiza¢do social era diferente, nos temos coletas de alimeto, produgdo de ferramentas
rudimentares, o ndo acumulo de bens, depois com o sedentarismo, o desenvolvimento da
agricultura e pecudria, a estrutura social comeca a ser organizada com novas variaveis, o
desenvolvimento de técnicas para aprimorar na agricultura e assim por diante.

A revolugdo industrial ¢ um marco importante nesse processo de construcao do
conceito de trabalho, avancamos para a sociedade capitalista onde o trabalho agora ¢
remunerado com salério.

Assim, diferente dos outros animais, que j4 nascem com instinto e todos os saberes
nescessarios para sua sobrevivéncia, o ser humano nao nasce com as habilidades necessarias
para sua sobrevivéncia, ele vai adquirindo ao longo da vida, precisa aprender, desenvolver,
eis que a educagdo ¢ um meio indispensavel nesse processo, para Tonet (2016) o trabalho ¢é
uma categoria que media o homem e a natureza, com funcao social de produzir bens materias
necessarios para existencia humana, podendo modificar a natureza e a si mesmo, ¢ que a
educacdo ¢ a mediacdo entre os homens que interagindo consegem influenciar entre si, assim
o “processo de aquisi¢do de conhecimentos, habilidades, comportamentos, valores, etc. que
permitam ao individuo tornar-se apto a participar conscientemente (mesmo que essa
consciéncia seja limitada) da vida social” (TONET, 2016, p. 122).

Com a redemocratizagdo do pais pds regime ditatorial, algumas mudancas sdo
marcos que alinham a relacdo trabalho e educacdo, a atual LDB, explicita que as finalidades

do ensino médio ¢ “a preparagdo bdasica para o trabalho e a cidadania do educando, para
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continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢des
de ocupacdo ou aperfeicoamento posteriores” (BRASIL, 1996, p. 13), desse modo, a
educacdo vai preparar esse jovem para o mundo do trabalho.

A educagdo estd diretamente ligada ao trabalho, um dos seus principios ¢ a
vinculacdo entre educacdo escolar ao mundo do trabalho e as praticas sociais, tanto na
Constituicao de 88 no Art. 205, como na LDB no Art. 2, sob os principios e fins da educac¢do

nacional, o preparo para o trabalho é uma das finalidades da educacao.

Art. 205. A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida
e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art.2° A educagdo dever da familia ¢ do Estado, inspirado nos principios de
liberdade ¢ nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho.

Compreendemos que na sociedade capitalista o valor do trabalho ganha destaque no
sentido que o setor econdmico se sobrepde aos demais setores, como educagao, satde, lazer,
e que esses setores giram em torno do econdmico, e que as tomadas de decisdes pré dispdes
os interesses do Estado.

Para Marx (1985), pensar esse curriculo, essa educacdo desses jovens ¢ poder
questionar a relagdo, curriculo, escola, sistemas produtivos, for¢a de trabalho, alinhando
sobre qual o papel da escola, como contribui para a manuntencdo das forcas de trabalho e
dos detentores dos meios de produgdo, logo, a formagao desse agente que € o professor, que
estd diretamente na sala de aula ¢ deve ser estudada.

Assim, o trabalho deixa de ser algo inerente ao homem e passa a ser um instrumento
de manuntencdo do capital, podendo a educacdo ao mesmo tempo ser uma ferramenta de
luta, acesso ao conhecimento, como ferramenta de alienag¢ao ou instrumento de formagao de
mao de obra, o professor tem papel fundamental nesse contexto.

O homem transforma a natureza a partir de seus interesses, a medida que os avangos
tecnologicos crescem mais mudangas vao surgindo para suprir novas necessidades criadas
pelo proprio homem, esse individuo também transforma a si, Marx (1985), para além da
nossa natureza bioldgica o trabalho ¢ histdrico, € construido pelos homens, ¢ modificado, faz

parte da relagdo social dos homens.

Uma aranha executa operagdes semelhantes as do teceldo, e a abelha envergonha
mais de um arquiteto humano com a construcdo dos favos de suas colmeias. Mas
o que distingue, de anteméo, o pior arquiteto da melhor abelha € que ele construiu
o favo em sua cabega, antes de construi-lo em cera. No fim do processo de trabalho
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obtém-se um resultado que ja no inicio deste existiu na imaginac¢do do trabalhador,
e, portanto, idealmente (MARX, 1985, p. 149).

Dito isto, o processo de objetificagdo que usa da imaginacdo para criar coisas no
ideério e depois executar demando novas necessidades, novos trabalhadores, o trabalho ¢
entdo parte integrante da historia da humanidade, com dimensdes sociais e coletivas e no
capitalismo o trabalho torna-se uma atividade externa ao trabalhador, pois o que ele vende
agora ¢ sua forca de trabalho, seu tempo, fazendo desse homem um ser alienado, pois o
trabalho deixa de ser parte de sua esséncia e passa a ser mercadoria.

A educagdo tem papel de reproducdo social, transmitindo os saberes adquiridos ao

longo da historia para as geragdes seguintes.

No caso da educacio, ela sera “privatizada”, vale dizer, organizada para atender a
reprodug¢do da sociedade de modo a privilegiar os interesses das classes
dominantes. Uma forma de educacdo para aqueles que realizam o trabalho manual
e que sdo as classes exploradas e dominadas (a ampla maioria). Outra forma para
aqueles que realizam o trabalho intelectual e que fazem parte das classes
exploradoras e dominantes (uma pequena minoria) (TONET, 2011, p. 142).

Entdo, a educagdo ¢ dividida entre educacao para a classe trabalhadora e educacao
para elite, se transforma em mercadoria, dito isso, o ser professor € a variante presente nesses
dois contextos diferentes.

Assim, a formag¢ao docente e a inser¢ao na docéncia sdo fases importantes no processo
de constru¢ao de uma sociedade mais justa e equiparada, diversos estudiosos apontam que
grandes desafios e incertezas permeiam esses momentos, assim, entendemos a necessidade e a
fungao do trabalho na sociedade da atualidade.

Toda profissdo tem seus desafios, e a docéncia ndo ¢ diferente, Marcelo (2002), Novoa
(1992; 2019), Tardif (2011) afirmam e existéncia de processos para inser¢do na profissdo,
divididas em fases, apesar das divergéncias entre os autores sobre quantas e quais sdo, a maioria
dos estudos apontam trés momentos distintos: a fase da formacao, a inser¢do e a permanéncia
na profissao.

Para Novoa (2019), o periodo de indugdo, ou seja, a fase da iniciacdo na carreira
profissional seria 0 momento inicial, nos primeiros anos da carreira a presenga de inseguranca
e incertezas, mas também ¢ locus de aprendizado, desenvolvimento de habilidades marcando
um tempo entre dois tempos, o fim da formagao e o inicio da profissao.

Alguns estudiosos caracterizam a fase de professor iniciante em tempos diferentes, para
Tardif (2005) seriam os sete primeiros anos, para Marcelo (2002) seriam os cinco primeiros

anos e para Huberman (2000) seria até o terceiro anos de profissdo.
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A entrada na carreira docente ocorre um processo de assimilagdo da profissdo, onde a
formagao tedrica agora serd colocada em pratica, adaptada a realidade, a carreira docente e suas
fases sdo: entrada na carreira que ¢ até os trés primeiros anos, a estabilizagdo que € o quarto ao
sexto anos na profissdo, seguida da diversificacdo que se estende do sétimo ano de profissao ao
vigésimo quinto ano e depois disso a serenidade e o recuo, Huberman (2000).

Mesmo ndo tendo consenso sobre as fases que permeiam a carreira docente, todos os
estudiosos concluem que o inicio da careira docente ¢ desafiadora, (HUBERMAN, 2000;
MARCELO, 2002; LIMA, 2007, 2006; TANCREDI, 2009; PAPI; MARTINS, 2010; PRINCIPE;
ANDRE, 2019, entre outros). Sendo necessario apoio e um devido processo de estagio,
residéncia pedagdgica ou outras ferramentas que levem esse graduando a ter contato com a
escola previamente para conseguirem se adaptarem a realidade escolar, demandando o apoio
da institui¢do formadora, da escola, todo o corpo escolar, como professores e coordenagao
pedagdgica, e apoio financeiro por parte das politicas publicas educacionais, que possam dar
fomento a esse graduando.

Noévoa (2019), destaca que a articulacdo universidade-escola ¢ de suma importancia,
que o professor experiente deve apoiar o professor iniciante, no Brasil ainda tem poucas
iniciativas voltadas ao acompanhamento desse professor iniciante, o que pode ser confirmado
pelas producdes sobre os estudos voltados aos professores iniciantes (ROMANOWSKI;
MARTINS, 2013; FABRI et al. 2018; GATTI et al. 2019).

Em estudos sobre os professores iniciantes, Fabri et al. (2018), destaca que uma das
maiores dificuldades relatadas por esses professores no inicio de carreira estd relacionada a
gestdo da sala, conseguir ministrar aulas para salas com mais de 30 alunos, ter esse controle sob
a indisciplina de alguns alunos, a pratica docentes “[...] gestdo da classe, tanto em termos de
acompanhamento da aprendizagem e no envolvimento dos alunos nos diferentes componentes
curriculares como em termos de organizacdo e controle do ambiente fisico e moral”.
(TANCREDI, 2009, p. 45).

Assim, a falta de apoio pedagogico e as condigdes de trabalho podem interferir no
processo de desenvolvimento desse professor iniciante, as secretarias deveriam oferecer
formagdes ou outras formas de apoio pedagdgico para uma devida inser¢ao profissional.

A exemplo da Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar) que tem um programa
hibrido de mentoria (PHM), que promove o acompanhamento dos professores iniciantes, um
trabalho coletivo pode auxiliar o professor em inicio de carreira a enfrentar os desafios da
profissdo, através da troca de experiéncias.

Conforme Novoa (2019), existe um certo siléncio em relacdo ao acompanhamento dos
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professores iniciantes, o que pode favorecer a inseguranca, a desisténcia e profissionais
solitarios, com praticas pedagogicas fragilizadas, é urgente a necessidade de medidas que
acompanhem esses professores no inicio de carreira, centradas no dia a dia da sala de aula, no
dia a dia do professor.

Em estudos sobre o tema André (2012), ¢ importante o apoio, ndo s6 das escolas e
instituicdes de ensino, como também dos professores ja efetivos, os mais experientes, para com
esse professor iniciante, no intuito de conseguir superar as dificuldades tipicas dos primeiros
anos de carreira, além da necessidade de constru¢ao de politicas publicas mais coerentes e
contextualizadas com a realidade educacional brasileira, favorecendo a pratica docente,
valorizando o estdgio, o contato do estudante com a escola.

A historia da formagao de professores nos conta que essa profissao nao era reconhecida,
os religiosos desempenhavam essa fungdo, com o crescimento populacional, as revolucdes
industriais, a ascensdo da burguesia, surge uma demanda de pessoas qualificadas, de pessoas
instruidas para desempenharem as diversas fun¢des que a sociedade vai criando.

O homem transforma a natureza para realizar sua sobrevivéncia, ele muda as paisagens,
muda a natureza, que pode ser entendido como trabalho, ao mesmo tempo que esse trabalho
muda a natuteza, também modifca esse homem, na sociedade capitalista essa forca de trabalho
¢ um elemento de exploracdo, ¢ uma mercadoria.

Outrossim, docéncia vem do latim que € ensinar, mostrar, instruir, pelas terminologias
entdo, o trabalho docente seria o que se faz com a intengdo de ensinar, “Educacdo e trabalho
sao elementos fundamentais da condicdo humana, indispensaveis a socializacdo e
determinantes de nossas experiéncias”. (OLIVEIRA, 2010 p. 02)

O conceito de inser¢do profissional ¢ central na pesquisa feita, afinal vamos discutir a
inser¢ao dos egressos das licenciaturas em ciéncias humanas/ sociologia, segundo Trottier
(1998, p.142), insercdo profissional ¢ “um processo complexo que se desenvolve em um
periodo em que se confundem situacdes de busca de emprego, de desemprego, de formagao e
inatividade”, € relevante destacar que inser¢do profissional ndo se limita a0 momento de entrada
em um emprego, ¢ mais complexo que isso, ¢ um processo.

Assim, o processo de inser¢ao pode ser compreendido em trés etapas: a preparagado, a
transicao e a integragao.

De acordo com Nunes (2011), essas trés etapas sdo percebidas no periodo de aquisi¢do
de conhecimento, a formagao ¢ a etapa da prepara¢do; assimilagdo dos contetudos teoricos, ja a
transi¢do ¢ quando o individuo adentra o mercado de trabalho, analisa as opgdes e

possibilidades de emprego; a integracdo ¢ a concretizagdo no emprego, possibilitando
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estabilidade, mas também as situacdes de marginalizacdo, precarizagdo do emprego ou ainda a
exclusdao do mercado de trabalho ¢ entendida como integracao.

Outro aspecto da insercdo ¢ considera-la como processo de socializa¢do, podendo o
egresso conseguir desenvolver ou ndo uma identidade dentro da profissdo escolhida “...]
remete a aquisi¢ao dos conhecimentos, ao desenvolvimento de habilidades, a interiorizagdo das
normas e dos valores proprios a ocupagdo e a organizacao, as quais o individuo esta integrado
ou pretende pertencer [...]” (TROTTIER, 1998, p. 154).

Em estudos sobre o tema, Machado (2005) discorre que inser¢do profissional pode ser
considerada a maneira que esse individuo desenvolve as habilidades inerentes a profissdo com
intuito de se ajustar, € como se relaciona ao meio, sendo um fendmeno seletivo, varios fatores
podem contribuir para uma inser¢cao promissora ou fracassada.

E imprescindivel que a teoria seja indissociada da pratica para evitar que o egresso passe
um periodo grande na transi¢ao ou que nao se identifique com a vida laboral.

Franzo6i (2006), entende que esse fendmeno ndo deve se delimitar a um periodo de
tempo, o que exista uma regra que determine que deve ocorrer em no maximo um ano apos a
conclusdo da fase preparatoria, apesar de compreendermos que seria o ideal conseguir se
encaixar no mercado de trabalho o mais breve possivel, nem que o primeiro emprego
corresponda necessariamente a uma inser¢ao, s6 depois de propiciar estabilidade no emprego ¢é

que de fato ocorreu uma inser¢ao.

O periodo de inser¢do comega quando um individuo deixa de partilhar seu tempo entre
o lazer, os estudos ¢ o trabalho ndo remunerado para consagrar tempo a um emprego
remunerado ou a procura de emprego e termina quando: a) o individuo deixa de
consagrar tempo a procura de um emprego ou aos estudos destinados a permitir o
acesso a um outro emprego; b) o individuo tem um emprego duradouro (isto é, ndo
possui informagdo permitindo-lhe pensar que devera trocar de emprego num futuro
mais ou menos proximo); ¢) esse emprego corresponde a seu emprego de reserva, ou
seja, o emprego que ele considera ter que manter ou aceitar considerando informagdes
que adquiriu(no decorrer do emprego ou da procura do emprego), perspectiva que tem
da concorréncia para o acesso a um emprego, de sua situacdo no mercado de trabalho.
(TROTTIER, 1998, p. 151).

A partir do ja exposto, o entendimento dessas duas autoras me parece pertinente como
ferramenta tedrica para a compreensdo e discussdes que virdo ocorrer ao longo da pesquisa.

Dito isto, passo a entender que inserc¢ao profissional ¢ um campo de luta, um processo
complexo que envolve a formacdo desse individuo que € o sistema educativo e a efetivagdo
laboral, que ¢ o sistema produtivo, € a preparacao, transi¢do e integracao.

Igualmente as consideragdes levantadas podemos alinhar ao que Karl Marx (1985)
discute, sobre trabalho produtivo e trabalho improdutivo, que ndo s3o necessariamente trabalho

manual ou intelectual respectivamente, mas que caracteriza um trabalho produtivo que resulta
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em mais valia, a sociedade capitalista tem seus meios de produzir trabalhadores adequados as
suas necessidades.

Ora, o tempo de trabalho excedente, ¢ chamado de mais-valia, ¢ a mola propulsora que
garante a riqueza do dono dos meios de produgdo e o salario do empregado.

O materialismo historico tem a ideia que as sociedades s@o geradas a partir das relagdes
sociais que os homens fazem para transformar a natureza e utilizar os meios de produgdo; Marx
(1985) destaca que o capitalismo por sua vez, se apropriou do trabalho e o transformou em
mercadoria, o comércio é baseado na venda e troca da forca de trabalho.

Assim, o Estado neoliberal, cada vez mais tem pressionado a escola, os professores, a
educagdo, esse fazer docente ¢ ferramenta perigosa para o sistema capitalista, que precisa estar
atento a todas as mudangas ocorridas.

Sobre isso, o trabalho docente ndo se restringe apenas a sala de aula, mas todas atos no
processo educativo, o que temos acompanhado € que a escola, principalmente a escola publica
vem desempenhando diversas funcdes “O professor, diante das variadas fungdes que a escola
publica assume, tem de responder a exigéncias que estdo além de sua formagdo.
Muitas  vezes esses  profissionais sd3o obrigados a desempenhar funcdes
de agente publico, assistente social, enfermeiro, psicdlogo, entre outras,” OLIVEIRA, 2004, p.
132), todos essas novas obrigacdes além de descaracterizar a profissdo, pode dificultar a
inser¢ao profissional, esse egresso, recebe uma formacao e na pratica lhe sdo atribuidas muitas
funcdes, a terceira fase que € a integracdo pode sofrer danos, além da perda de identidade desse
profissional.

Sobre o trabalho docente na atualidade podemos dizer, que diversos fatores podem
contribuir para a desvalorizacdo dessa profissdo, deste os poucos investimentos governamentais
se comparado a outras profissdes e a remuneragao salarial, principalmente quando o regime de
trabalho ¢ contrato.

O Brasil, por ser um pais extenso com 26 Estados um Distrito Federal e 5.568
municipios, cada Estado com sua legislagdo, fontes de recursos e orcamentos diferentes, existe
uma variagdo salarial dos professores, pois mesmo depois da criacdo do piso salarial'’”, ainda
existe o ndo cumprimento dessa Lei, além disso, o piso salarial, se tornou o teto em muitas
cidades, o salario médio dos professores da educacdo basica no Estado do Rio Grande do Norte
¢ de 1.798,51 o menor de todo o pais, o maior ¢ do Distrito Federal em torno de 5.167,64, no

Maranhéo temos uma média de 4.223,44.,

150 piso salarial profissional do magistério é calculado com base no crescimento percentual dos valores
minimos do FUNDEB de dois anos anteriores, o valor para 2022 seré de 3.845,34.
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O desprestigio associado a profissdo docente estd tanto na procura, quanto na

permanéncia na profissdo, o abandono da docéncia ¢ um problema do Brasil.

O inicio da carreira constitui, portanto, um periodo critico, j& que os professores
novatos, ainda inexperientes, enfrentam dificuldades que, em alguns casos,
principalmente quando ndo contam com nenhum suporte institucional, podem
parecer-lhes verdadeiramente intransponiveis, levando-os rapidamente ao abandono
da profissdo. Por outro lado, essa desisténcia ndo significa, necessariamente, que 0s
licenciados rejeitam a docéncia em si mesma. Em muitos casos, eles gostariam de
permanecer e continuar a lecionar, mas diante das situagdes enfrentadas, agravadas
pelos baixos salarios, pela falta de perspectiva dentro da prépria carreira, além de
eventualmente outros problemas da profissdo, ndo veem outra saida a ndo ser a
desercdo do magistério como uma fuga dessas dificuldades (COELHO, 2017, p. 183).

Conforme Silva (2020), apesar da questdo salarial ser importante no aspecto social da
carreira docente, outros fatores também, influenciam no desprestigio dessa profissdo, como por
exemplo, as condi¢des de trabalho, plano de carreira, violéncia, massificagdo do ensino com
sobrecarga de matriculas e a descaracterizagcdo do trabalho docente, esses fatores dificultam a

inser¢do na profissdo, precisamos de mais investimentos, de valorizarmos mais a categoria.

3.5 A EDUCACAO BASICA O LOCUS DO TRABALHO DOCENTE

A educacdo basica teve seus contronos modificados depois que atual Constituicdo
entrou em vigor em 1988, antes disso também podemos dizer que ela vinha sendo modificada
ao passo que a sociedade ia se estruturando, afinal o que ¢ educagdo basica? Sao multiplas as

varidveis que a constituem e a modificam.

Os fatores que influenciam diretamente esse conceito, bem como seus objetivos, seus
agentes, quem tem direito, como ¢ estruturada, suas finalidades vdo sendo construidas e
reconstruidas a partir da influéncia do Estado, da moblizacao popular, da economia, da cultura
€ outros.

O que muitos estudiosos do tema dissertam ¢ a correlacdo de educagdo com sociedade,
pois ambas estdo relacionadas diretamente, uma vez que a principal fonte de instrugdo
sistematizada que toda sociedade tem ¢ acesso a educacao formal, personificada na escola.

Existem outras formas de educagdo, estando dividida em trés tipos: a educacdo formal,
informal e ndo formal. No art. 1° da LDB a educagdo abrange os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino
e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagdes
culturais.

A educagdo formal ¢ aquela aplicada tradicionalmente nas escolas, universidades,

envolve teorias de aprendizagem, métodos de ensino, tem estrutura de disciplinas, notas a serem
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atingidas, um modelo sistematizado, além de ser organizada em niveis e hierarquias definidas.
No Brasil a educagdo formal, esta dividida em educagao infantil, ensino fundamental, ensino
médio, educacdo de jovens e adultos, ensino técnico e educacdo superior que pode ser em
licenciatura, bacharelado e tecnélogo, além da poés-graduacdo como especializagdo, mestrado
ou doutorado.

J4 a educagdo informal é aquela que ndo ¢ sistematizada, que ndo segue regras, ¢ tudo
o que aprendemos ao longo da vida, saberes adiquirdos, assimilados na socializa¢do, vem da
nosso familia, colegas, amigos de trabalho, de todos os vinculos que vamos construindo ao
longo da vida.

A educag¢do ndo formal, ¢ a que complementa a formal, ela ¢ mais flexivel que a formal,
centrada no aluno, ndo foca em notas, em atingir uma média em si, mas que promova
crescimento, emocional, profissional, como por exemplo, os cursos livres, treinamentos e
capacitagoes, intercambios, atividades desenvolvidas por ONGs.

A educagdo basica aqui tratada ¢ a educacdo formal, seu conceito e suas finalidades

estao descritas na LDB, discriminado apenas sob a educagao escolar.

No art. 22 estabeleceos fins da educacdo basica: A educacdo basica tem por finalidade
desenvolver o educando, assegurar- lhe a formacdo comum indispenséavel para o exercicio da
cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Consequente, segundo Saviani (2001), o predominio da cidade e da industria em relacao
ao campo e a agricultura, demandando das relagdes que os meios de producdo exigiam o
conhecimento da escrita, da leitura para a consolidacdo dos contratos, da assinatura,
incorporava-se, assim, a vida social a expressao escrita, consequente, para participar ativamente
da sociedade nas diversas e multiplas funcdes por ela desenvolvidas, se faz necessario a
inser¢do do letramento.

O processo de instrugdo das letras s6 poderia ser atingido mediante educagdo
sistemadtica, a sociedade demanda uma educacdo que conseguisse instruir, ultrapassando uma
educacdo espontanea, assistematica e difusa, passando a requerer uma educagdo organizada de
maneira ordenada, isto ¢, institucionalizada o que colocou a educacdo escolar como a forma
principal e dominante de educacdo. No contexto exposto o acesso a escola passa a ser estimado
como um direito de todo cidaddo e, como tal, um dever do Estado.

A execucdo desse dever acontece no final do século XIX, assim, a organizacdo dos
sistemas nacionais de ensino, ¢ mediado de forma vertical e horizontal, para conseguir erradicar

o analfabetismo, construir trabalhadores capezes de exercerem as fungdes minimas nas
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industrias, através da universalizacdo da escola primaria.

A expressdao educacdo bdsica ¢ um conceito relativamente novo expresso na LDB,
podendo ser vista sob duas 6ticas, como direito, € como a forma de organizacdo do sistema de
ensino, os fundamentos que serdo ensinados, ou seja, a estrutura primeira da educagao.

A educacdo basica analisada sob a etimologia da palavra “base” do latim basis quer
dizer fundagdo, sustentacdo, raiz, € nesse sentido que essa educacao inicial pode ser entendida.

No Art. 1° da LDB, a educagdo vai abranger os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino
e pesquisa, ao situar a educacdo escolar dentro desse contexto ¢ valorizar os aprendizados
recebidos no seio da escola, assim, no item 2 a educacao escolar deve vincular-se ao mundo do
trabalho, logo, a escola tem uma funcdo mais ampla que sé a social, essa educagdo basica
assume além do pleno desenvolvimento do educando uma intrinseca relagcao com o trabalho.

Como direito, a educacdo passa a ser um avanco na sociedade, ¢ a ampliacdo da
cidadania, ¢ sob isso que implica a organizacdo educacional da na¢do, unindo a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os municipios em um pacto destinado a oferecer educagdo basica
aos brasileiros, a Constitui¢ao de 1934 ja entendia que a educag@o ¢ direito de todos e dever do
poder publico, dividida em primario, ginasio e colegial, defendia também uma educacgio
segregadora, meninos e meninas com grades curriculares diferentes e o ensino religioso fazia
parte da educagdo, esse ensino primdario na Velha Republica era de quatro anos, sendo ampliado
para oito anos apenas em 1967.

A educagdo basica brasileira atualmente € a juncdo de trés etapas constituidas pela

educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio.

Tabela 7 - Distribuicdo da Educagao Basica Brasileira

ETAPA IDADE
Creche 0- 03 anos Gratuito/opcional
Educacio Infantil Pré-escola 04 ¢ 05 anos Gratuito/obrigatorio
Fundamental I- 06 a 10 anos Gratuito/obrigatorio
Ensino Fundamental Fundamental 1I- 11 a 14 anos Gratuito/obrigatorio
Ensino Médio 15 a 17 anos Gratuito/obrigatorio

Fonte: Organizado pela autora.

Podemos entdo caracterizar que a educacdo bésica inicia na primeira etapa que € a
educacdo infantil com premissa segundo o Art. 29 da LDB sobre o desenvolvimento da crianca
em seus aspectos, fisico, psicologico, intelectual e social, atrelado a agdo da familia e

comunidade, ainda versando sobre essa etapa a BNCC salienta que ¢ direito da aprendizagem
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a crianca poder brincar, conviver, explorar, expressar, conhecer-se e participar.

Sobre os campos de experiéncia que a educacdo infantil vai trazer para as criangas, sao
cinco: o Eu, o outro e o nds; Corpo, gestos e movimentos; Tragos, sons, cores e formas; Escuta,
fala, pensamento, imaginacdo; Espago, tempo, quantidades, relacdes e transformagoes.

Embora a Constitui¢do do pais ndo expresse educacao basica em seu texto, ela pontua
que a educacdo ¢ direito de todos e dever do Estado e da familia, sendo custeada pelo poder

publico nas suas respectivas instancias.

A educagio escolar, pois, € erigida em bem publico, de carater proprio, por ser ela em
si cidada. E por implicar a cidadania no seu exercicio consciente, por qualificar para
o mundo do trabalho, por ser gratuita e obrigatdria no ensino fundamental, por ser
gratuita e progressivamente obrigatdria no ensino médio, por ser também a educagio
infantil um direito, a educagdo basica é dever do Estado (CURY, 2008, p. 296).

E por ser um direito o pais tem uma série de mecanismos para conseguir efetivar aos
seus membros tal premissa, sdo muitos os dispositivos legais que respaldam a educacdo basica,
contudo as estatisticas apresentam dados negativos, o 0rgao responsavel por essa divulgacao ¢
Instituto de pesquisa Econdmica Aplicadas (IPEA).

Em suma, ¢ desse direito expresso na Constitui¢ao, que se trouxe um elemento comum
e universal para a sociedade, a educacdo ¢ imprescindivel, esperando que desse acesso possa
ser caminho para outras dimensdes da cidadania, da efetivacdo dos demais direitos, pois até

entdo o status quo da educacdo ndo conseguia atender as demandas de um mundo em ascensao.
a LDB captou esse espirito e o traduziu pelo conceito de “educagio basica”, conceito
novo expresso em uma declarago de direito de todos a ser realizado em uma educagéo
escolar que contivesse elementos comuns. De um lado, o combate a desigualdade, a
discriminagdo e a intolerancia, de outro lado, o apontamento da condug¢ao da educagéo
escolar pelo principio, também novo, da gestdo democratica (CURY, 2008, p. 298).

Sendo assim, a dimensdo basica ao ser incorporada a educagdo ganha aspecto de comum
e universal, ¢ uma educac¢do base para todos.

Cabe ressalta que temos muitas diferencas que devem ser respeitadas e que por Lei tem
suas proprias caracteristicas, como por exemplo a educagdo indigena, quilombola, especial,
EJA que devem estar inseridas nessa base educacional de acordo com sua demanda,
prevalecendo o direito de acesso a educagdo, sendo o respeito a diferenca nessa etapa da
escolarizagdo um fator imprescindivel para constru¢do de uma sociedade mais equiparada,
afinal ¢ a base para os outros niveis escolares.

Por isso, deve haver um esfor¢o continuo em busca da inclusao, pois ndo € s6 a garantia
do acesso ou direito a educagdo, mas condi¢des de permanéncia que consiga respeitar as

diferencas e valorizar cada pessoa de acordo com suas necessidades, devendo ser estendida a

todas as etapas, niveis e modalidades.
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Ja sobre o ensino fundamental, visa a formagdo do cidaddo, alinhada ao
desenvolvimento da capacidade de aprender escrever, calcular, ler, conseguir compreender os
sistemas politicos, ambiental, social, tecnoldgico, artistico, desenvolver valores, aprender a
tolerar as diferengas e fortalecer os vinculos familiares.

Assim, em 2006 a Lei 11.274 aprovou o ensino fundamental com duracao de nove anos,
seguida Lei 11.494/07 que regulamenta a distribuicdo dos recursos para educacdo, esse
financiar progressivo da Unido para a educag@o ¢ uma tentativa de melhoria educacional.

Na educacdo basica os temas transversais sao:

Quadro 9 - Temas Transversais para Educacdo Basica Brasileira.
TEMAS

Educag@o Alimentar Educag@o Ambiental

Educag@o para valorizagdo do multiculturalismo nas | Educag@o em direitos humanos

matrizes historicas e culturais brasileiras

Educagao financeira Educacdo para o transito

Processo de envelhecimento e valoriza¢do do idoso

Fonte: Organizado pela autora.

O ensino médio que ¢ a ultima etapa da educacdo bésica tem duracdo minima de trés
anos, tendo por finalidade a consolidacdo dos aprendizados recebidos no ensino fundamental,
a preparagdo para o mundo do trabalho, o aprimoramento do pensamento critico e a
compreensdo dos fundamentos cientificos-tecnoldgicos.

Com a reforma do ensino médio, a articulagdo dessa etapa ganhou uma nova roupagem
conectado a educagdo 4.0 e metodologias ativas, contempladas em duas partes a formacao geral
basica e os itinerarios formativos, que ¢ a parte flexivel.

A formagdo geral é composta por quatro areas do conhecimento: linguagens e suas
tecnologias, matematica e suas tecnologias, ciéncias da natureza e suas tecnologias e ciéncias
sociais aplicadas, e os itinerdrios formativos serdo oferecidos por cada escola de acordo com
suas condic¢oes, assim, o aluno poderéd escolher de acordo com seus interesses um itinerario,
além disso a carga hordaria até 2022 deve ser ampliada para 1000 horas minimas anuais.

Em suma, conforme os documentos legais essa ¢ a educagdo basica brasileira, que tem
objetivo o pleno desenvolvimento da pessoa que a recebe e o preparo para o trabalho, e
exercicio da cidadania, esses sdo os trés principais pilares, de que modo as escolas conseguiriam
atingir tal objetivo? Eis que Saviani (2001) expressa algumas criticas sobre o objetivo da
educacdo levando em conta que com curriculos que conferem competéncias para a realizacao

de tarefas e atividades, que ha uma mecanizagao do aprendizado, uma racionalidade técnica
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Ao concluirmos, percebemos que existe um grande desafio no Brasil em termos
educacionais, organizar um sistema de educacdo basica que seja capaz de universalizar essa
educacdo, minimamente conseguir erradicar o analfabetismo.

O reflexo pos pandemia € assustador, mais de 41% da populacdo entre 6 e 7 anos no ano
de 2021 ndo sabem ler e escrever, a pandemia acentuou esse problema, dois anos de aulas
remotas, uma grande parcela da populacdo sem condi¢des adequadas para o ensino on-line, a
pesquisa ainda revela que 11 milhdes de pessoas sdo analfabetas, pessoas de mais de 15 de
idade (IBGE, 2021).

Outra situagdo envolvendo a educagdo bésica na etapa do ensino fundamental ¢ a
promocdo automatica, possibilitando a crianca de concluir essa etapa sem a retencdo em
nenhuma séria, porém, convenhamos, a promog¢ao automatica nao ¢ a resolucao do problema

de repeténcia.

Como se infere da propria denominagdo, a passagem ¢ automatica, isto &, os alunos
sdo promovidos independentemente do que fizeram ou deixaram de fazer. Quer se
tenha atingido os objetivos quer ndo, tenham ou ndo preenchido os requisitos, a
aprovacgdo ird ocorrer. Deixa de ser relevante o desempenho tanto dos alunos como
dos professores. Coisa diversa ¢ o empenho em se atingir a meta da "repeténcia zero",
vale dizer, o objetivo de que todos sejam promovidos (SAVIANI, 2001, p. 04).

Mais importante que a promogao automatica ¢ criar condigdes para que o aluno consiga
atingir o processo de aprendizado, estamos mencionando o minimo que € a alfabetizagdo, mas
além da alfabetizagdo um educacdo integral, que contribua para o desenvolvimento afetivo,
emocional, social, cultural e intelectual, pois a promogao automatica pode até eliminar do ponto
de vista estatistico a repeténcia, mas o aluno permaneceria com deficiéncias no aprendizado,
como adultos muitas vezes analfabetos funcionais.

Desse modo, segundo Oliveira, Dourado e Santos (2007) todas as dimensdes intra e
extraescolares afetam a forma de aprendizagem do aluno, exigindo uma devida articulagao de

politicas publicas educativas imprescindivel para garantia do sucesso educacional.
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3.6 SITUANDO O MUNICIPIO DE BACABAL

Bacabal atualmente ¢ um centro econdmico regional, sua economia gira em torno dos
setores de comércio e servicos que protagonizam a economia bacabalense, seguidas pela
agropecuaria, na agricultura ¢ produtora de farinha de mandioca e feijao, a cidade também ¢
produtora de gado bovino, se liga a BR-316 por uma ponte sobre o rio Mearim.

Figura 1 - Municipio de Bacabal-MA

Fonte: Bacabal (2020)

Desde 1950 Bacabal vem apresentando um surto demografico, a populacdo era de
54.949 naquele ano, passando para 91.823 em 2000, a area total do municipio € de 1.683.075
km?, com populagdo atualmente em 105.094 habitantes (IBGE/2021), apresentando densidade
demografica de 59,43 hab./km?, com indicador de IDHM de 0,651 em 2010, desses habitantes
80.940 sdo da zorna urbana e 24.154 da zona rural, sendo composta por 61 povoados.

Esté localizado a cerca de 240 km da capital Sdo Luis, tem limites com os municipios
de Olho d’Agua das Cunhas, Sio Mateus do Maranhio, Lago Verde, Sio Luis Gonzaga do
Maranhao, Bom Lugar, Alto Alegre do Maranhao e Concei¢ao do Lago Acu, suas coordenadas
geograficas sdo 4° 13’ 23’ latitude sul; 44° 46’ 60’ oeste, com altitude média de 27 metros
acima do nivel do mar.

O municipio de Bacabal foi fundado em 1920, pela Lei Estadual n.° 932, de 17-04-1920,
desmembrando-se de Sdo Luis Gonzaga. No ano de 1876 o coronel Lourengo da Silva cultivava
arroz, mandioca e algoddo, sobrevindo a aboli¢do, a fazenda foi vendida e o coronel Raimundo

Alves d'Abreu, passou a comercializar jugara, sua mao de obra era indios e negros libertos, esse



97

comércio acabou crescendo, por ser uma rota fluvial que atraia muitas pessoas, e facilitava o
transporte a comercializacdo dos produtos, além do terreno fértil, contribuiu para o crescente
fluxo de pessoas, fez com que a fazenda prosperasse, imigrantes nordestinos impulsionaram a
expansado agricola, no século passado Bacabal alcancou a posi¢do de primeiro centro produtor
do Estado.

A origem do nome Bacabal ¢ em decorréncia da grande quantidade de palmeiras de
bacaba que existiam aqui, Bacabal ¢ o 9° municipio mais populoso do Estado, dentre os 217

municipios.

3.7 A EDUCACAO BASICA NA REGIAO BACABALENSE

A cidade de Bacabal tem uma Universidade Estadual (UEMA), uma Federal (UFMA),
um Instituto Federal (IFMA), e um Instituto Estadual (IEMA) que oferece apenas cursos
técnicos, além de outros estabelecimentos privados de ensino superior, 15 escolas de ensino
médio, dentre elas 3 privadas, 97 escolas de ensino fundamental, tendo 07 privadas e uma
estadual e 68 pré-escolas, sendo 9 privadas, dados do IBGE 2021.

Conforme dados do IBGE 2019, o IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental
publico € de 5,3 e dos anos finais ¢ 4,6, contando com 15.858 matriculas no ensino fundamental
no ano de 2020, e 4.994 matriculas no ensino médio, 839 docentes no ensino fundamental e
326 docentes no ensino médio.

O cenario da educacdo bacabalense segundo pesquisas da UFMA na época da
implanta¢do da LI em sociologia, o IDEB era baixissimo e segundo a Prova Brasil, apenas 11%
dos alunos aprendiam lingua portuguesa e matematica, assim a universidade assume o
compromisso ‘“ndo s6 oferecer uma formacdo que possibilite aos egressos efetivamente
contribuir para a aprendizagem dos alunos da educagao basica, [....] contribuir com a melhoria
da qualidade do ensino oferecido pela rede publica(UFMA, PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO, 2013, p. 9), observe as tabelas com os dados dos IDBEs atualmente.
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Tabela 8 - IDEB do Ensino Fundamental de Bacabal — MA — Anos finais 2019

IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
TOTAL
ANO DE 2009 2011 2013 2015 2017 2019 | 2009 2011 2013 2015 2017 2019
REF.
BRASIL 4,0 4,1 4,2 4,5 4,7 4,9 3,7 3.9 4,4 5,0 5,5 5,2
MARANHA 3.6 3,6 3,6 3,8 3,9 4,2 3,2 3,5 3,9 4,5 5,0 5,0
o
BACABAL 3,5 34 3,7 4,0 4,2 4,6 3,1 34 3,8 4,2 4.4 4,7

Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019)

Tabela 9 - IDEB do Ensino médio Bacabal — MA- 2019

IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS

TOTAL
ANO DE 2009 2011 2013 2015 2017 2019 | 2009 2011 2013 2015 2017 2019
REF.
BRASIL 3,6 3,7 3,7 3,7 3,8 4,2 3,5 3,7 3,9 4,7 5,2 5,0
MARANHA 3,2 3,1 3,0 3,3 3,5 3.8 2,9 3,0 3,3 4,1 4,6 4,6
0]
BACABAL | - - - - 3,5 3.8 - - - - 3,7 3,9

Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019)

A UFMA em Bacabal tem 12 anos com o campus ativo, oferece seis cursos de graduagao
e uma poés-graduagdo, Ciéncias Naturais/ Biologia; Ciéncias Humanas/ Sociologia; Ciéncias
Naturais/ Fisica; Educa¢do do Campo/ Ciéncias Agrarias; Educacdo do Campo/ Ciéncias da
Natureza e Matematica; Letras/ Lingua Portuguesa e Mestrado em Letras.

Uma outra importante instituigdo publica de ensino superior em Bacabal ¢ a
Universidade Estadual do Maranhdo, que completa seus 32 anos de atua¢do na cidade,
oferecendo alguns cursos presenciais e a distancia através da UEMAnet, os cursos presenciais
sdo, pedagogia, letras portugués, letras — inglés, letras espanhol, matematica, ciéncias
bioldgicas, engenharia civil, administracdo, enfermagem e direito, os cursos a distdncia
realizados nos finais de semana sdo, licenciatura em filosofia, licenciatura em fisica, pedagogia,
geografia, licenciatura em musica e superior em tecnologia em seguranga do trabalho.

O Instituto Federal do Maranhdo completa 12 anos na cidade, oferecendo, curso
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técnicos, graduagdes e pds-graduagdes, as graduagdes sdo, licenciatura em quimica, tecndlogo
de alimentos e bacharelado em administragao.

Ainda sobre o municipio, atualmente temos um quantitativo 326 professores do ensino
médio e 1.313 professores atuando na educagdo infantil e ensino fundamental, dentre eles
apenas 545 sdo efetivos, os demais sdo contratados pelo municipio, um total de 768 professores,
desde o ano de 2009 ndo acontece concurso na cidade, atualmente existe uma mobilizagao
popular que reivindica que ocorram concursos na cidade, infelizmente a justica ndo se
pronunciou a respeito, o que colabora para o grande nimero de contratados, ndo somente na
secretaria de educagdo, mas em todas as secretarias, principalmente na secretaria de saude.

Os salarios dos docentes municipais variam de acordo com a carga horéaria, regime de
trabalho e classificacdo, a Lei municipal n° 1.179/2012 de 2 de margo, trata especificamente do
plano de cargos, carreira e remuneragdo dos trabalhadores da educag¢do publica municipal, os
dados apresentados serdo apenas dos docentes efetivos para o ensino fundamental, veja a tabela

abaixo com os valores.

Tabela 10 - Bases Salariais dos Servidores Efetivos de Acordo com a Lei Municipal n°
1.179/2012

Tempo de Servico

Classe | 0<5anos | 5< 10| 10<15 15<20 20< 25 | A partir de

anos anos anos anos 25 anos

Salario Base

Docente | C RS RS RS RS RS RS
2.021,29 |2.122,35 | 2.224,23 | 2.326,53 | 2.428,90 2.530,91

Efetivo

Fonte: Organizado pela autora a partir dos dados fornecidos pela secretaria municipal de educagdo de Bacabal.

Observe que os dados acima sdo dos professores efetivos, sobre os contratados
municipais, o valor que recebem por uma jornada de trabalho de 20 horas semanais ¢
correspondente ao valor do piso dos efetivos no inicio de carreira, sendo R$ 2.021,29 ¢ ndo ha
plano de carreira para os professores contratados, assim, como ndo existe diferenca salarial para
os professores da educagao infantil e ensino fundamental, quando se trata dos contratados, esses
dados foram fornecidos pela secretaria de educacdo municipal, segundo a Lei n® 1.179/2012 a
classificag@o C corresponde aos profissionais da educagdo com formagado em licenciatura plena
ou outra graduacdo correspondente, na area de conhecimento especifico no curriculo com
formagdo pedagogica nos termos da legislagao.

Segundo informag¢des da SEMED (Secretaria Municipal de Educagdo), a forma de

ingressos desses docentes contratados ¢ por meio da avaliacdo do curriculo vitae, hd uma
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selecdo desses curriculos, que ao adentrarem recebem todo suporte de formagao continuada,
tanto a secretaria como as escolas por meio da coordenacdo pedagogica fazem
acompanhamento com os professores iniciantes e os demais, porém ainda ¢ observado no
municipio um grande numero de professores que ndo tem licenciatura, os numeros sao de 25%
desses 1.313 professores ndo possuem licenciatura, um nimero de 328 professores, esses dados
sdo do ano de 2021.

Outro importante dado € sobre a repeténcia e evasdo dos alunos do ensino fundamental

dos anos finais (6° a0 9° ano), os dados fornecidos pelo municipio.

Tabela 11 - Taxa de evasdo escolar da rede municipal de educagdo ano de 2020- Bacabal

Ensino Fundamental 6° a 9° ano- 2020

Localizacao 6° ano 7° ano 8°ano 9°ano

Urbana 2,2% 2,0% 2,3% 2.5%

Rural 2,0% 3,1% 3.2% 4,0%
Fonteb: (l)rganizado pela autora a partir dos dados fornecidos pela secretaria municipal de educagéo de
Bacabal.

Os dados mostram que a evasao na zona rural no 9° ano € maior que em todas séries,
esse fato pode ser em decorréncia de que muitos desses jovens de 17 anos, que ¢ a idade propria
ajudam suas familias trabalhando ou a gravidez na adolescéncia no caso das meninas, ja o

abandono na zona urbana é bem similar nas trés séries.

Tabela 12 - Taxa de reprovagao escolar da rede municipal de educagdo ano de 2020- Bacabal

Taxa de Reprovacido do Ensino Fundamental anos finais- 2020

Localizacao
Urbana 1,0%
Rural 3,2%

Fonte: Organizado pela autora a partir dos dados fornecidos pela secretaria municipal de educagdo de Bacabal.

No geral a reprovagdo urbana para os anos finais do ensino fundamental ¢ bem pequena
na zona urbana, porém a zona rural tem uma taxa expressiva, ¢ um reflexo também das
condi¢des educacionais nos povoados, as dificuldades de acesso as escolas e a permanéncia.

Posto isso, a educacdo basica ¢ locus da pesquisa, concluimos que Bacabal tem uma

populagdo de professores efetivos com um nimero bem abaixo da demanda local, os
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contratados se sobrepdem em 58,5 % em relacdo aos efetivos, o que pode trazer uma dificuldade
na insercdo desses egressos do curso.

Assim, os critérios de selecdo para esta pesquisa e esse curso especifico em ciéncias
humanas para ser discutido, foram dois motivos, a saber: o primeiro pautou-se na localizagao
do curso, quando a universidade comegou a oferecer graduacdo presencial, a interiorizacdo da
UFMA representa acesso a educagdo superior, gratuita, ¢ dar condi¢des a varios maranhenses
ao direito a uma educagdo de qualidade, recursos federais sendo distribuidos por todo o
territorio nacional, a Ufma agora é continente, assim, poder conduzir uma pesquisa em outros
lugares ¢ expandir a pds-graduagdo. E o segundo critério pautou-se no quesito relevancia, a
UFMA ¢ uma das mais importantes institui¢des publicas de educagdo superior, depois de mais
de 10 anos na cidade de Bacabal, discutir a inser¢do profissional desses egressos que sdo frutos
universitarios pode contribuir para a histéria da universidade.

Como proposta de pesquisa, queremos romper com uma perspectiva apenas teorica, mas
esperamos que o campo empirico consiga nos fornecer outras informagdes para a compreensao
da insercdo profissional dos egressos do curso especifico em ciéncias humanas/campus
Bacabal.

Entdo, sobre a coleta de dados, utilizamos duas ferramentas, um questionario on-/ine
com questdes abertas e fechadas, e uma entrevista semiestruturada, combinando duas
ferramentas para melhor compreensdo do fendmeno estudado, entendendo as relagdes que
permeiam o fenomeno no contexto da totalidade.

O questiondrio on-line foi uma das ferramentas escolhidas por este estudo, para as
questdes fechadas foi analisada por meio de estatistica descritiva, representadas por graficos,
tabelas e quadros, ja nas respostas abertas aplicamos a técnica de “ordenacdo dos dados” de
Minayo (2000). Dessa maneira, a ordenagdo de uma parte dos dados de forma quantitativa
possibilitou observar como em um mapa horizontal as descobertas do campo de pesquisa,
observando as similaridades e diferengas entre os participantes, assim, nas questdes subjetivas
agrupamos as respostas em “gavetas” que ¢ a fase de classificacdo dos dados, para
posteriormente podemos fazer a analise final.

O segundo movimento feito para a realizacdo desta pesquisa foi a entrevista

semiestruturada que foi transcrita e discutida a partir do aporte tedrico escolhido.
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4 TRAJETORIA PROFISSIONAL DE EGRESSOS DO CURSO NOTURNO DE
LICENCIATURA EM CIENCIAS HUMANAS DA UFMA

Como apontado anteriormente, o terceiro objetivo desta pesquisa € verificar a inser¢ao
profissional de egressos do curso de licenciatura em ciéncias humanas de Bacabal por meio da
analise de suas trajetorias, isto €, a que se dedicam, profissionalmente esses licenciados.

Nesta secdo, o levantamento das informacdes desses egressos, ocorreu em dois
momentos, no primeiro com a aplicagdo de um questionario on-line € no segundo momento
pela realizacdo de entrevista semiestruturada. Serdo apresentadas as informagdes obtidas por
meio da aplicagdo do questionario on-line aos egressos, as respostas as questdes denominadas
“fechadas” (de multipla escolha), passiveis de quantificacdo, serdo apresentadas, em sua
maioria em tabelas, contendo os numeros absolutos e os percentuais, podendo ser
complementadas por meio de graficos, quando necessario, ja as respostas as questdes abertas,
serdo analisadas concomitantemente as anteriores, desde que tenham relagao.

As entrevistas semiestruturadas foram gravadas e transcritas, depois alinhadas nos trés
grupos, egressos que nunca ingressaram na docéncia, egressos que abandonaram a carreira
docente e os egressos que estdo atuando na docéncia, analisadas a luz do referencial tedrico
desta pesquisa, com intuito de conseguir captar mais informagdes acerca da insercio
profissional desse egresso sob cada trajetdria.

As entrevistas semiestruturadas foram realizadas no periodo de 05 a 20 de julho de 2022,
pela plataforma google meet e apenas duas puderam ser realizadas presencialmente. Por conta
do periodo pandémico, e o aumento dos casos de covid-19, optamos por realizar as entrevistas
de forma remota, identificamos os sujeitos participantes da pesquisa por codigos, substituimos
seus nomes para manter o anonimato. S3o eles: para egressos que nunca ingressaram na
docéncia (E1NT; E2NI), para os egressos que abandonaram a careira docente (E1DC; E2DC) e
para os egressos que estdo atuando na docéncia (E1ID; E2ID), além disso especifico o sexo
masculino (M) ou feminino (F), aos egressos participantes da entrevista, foi enviado uma carta
apresentacdo e termo de consentimento, depois disso agendamos a entrevista e realizamos em

horario previamente combinado com os mesmos.

4.1  PERFIL DOS EGRESSOS DO CURSO DE LICENCIATURA INTERDISCIPLINAR
EM CIENCIAS HUMANAS DA UFMA-BACABAL

Conforme abordamos anteriormente, o curso em analise iniciou em 2010, a partir da

expansdo universitaria feita pelo REUNI, na época a expansdo universitiria ocorreu
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principalmente pela interiorizagdo da universidade em diversas cidades do Estado, a cidade de
Bacabal foi contemplada com dois cursos superiores de licenciaturas, LCH e LCN, ambos os
cursos sofreram uma reestruturacao em 2013, que alterou o nome do curso e as finalidades, a
delimitagdo desta pesquisa se restringe apenas a LCH.

Neste capitulo serdo apresentados os dados obtidos na pesquisa, um total de 42 egressos
do curso de licenciatura em ciéncias humanas/ sociologia, formados no periodo de 2014 a 2021
se disponibilizaram a participar, respondendo ao questionario on-line enviado por e-mail.

Houve uma variagdo de participagdes por ano de conclusdo, porém conseguimos a
participacdo de egressos de todos os anos, dos 08 anos pesquisados (2014 a 2021), os
percentuais mais baixos sdo de (2,4% e 4,8%) sdo observadas em anos com numeros de
concluintes abaixo de 15 pessoas.

Os concluintes de 2018, foram os que mais participaram da pesquisa, 2014 € o ano com
o menor nimero de participagdes, provavelmente os e-mails dos primeiros egressos ndo estao

atualizados, o que dificultou o contato com esses egressos.

Tabela 13 - Distribuicao de egressos participantes da pesquisa por ano de conclusdo 2014-
2021

Ano de conclusio N° de egressos Percentual

2014 1 2,4%
2015 8 19%
2016 2 4,8%
2017 7 16,7%
2018 13 31%
2019 2 4,8%
2020 2 4,8%
2021 7 16,7%
Total 42 100,0%

Fonte: Organizado pela autora.

A lista fornecida pela coordenagao do curso dos concluintes da licenciatura contém 124
licenciados até o segundo semestre de 2021, segue abaixo a quantidade de concluintes por

semestre.
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Tabela 14 - Distribui¢do de Concluintes por semestre 2014.1 a 2021.2

Ano de conclusao Quantidade de concluintes Concluintes por ano
2014.1 05 15
2014.2 10

2015.1 09 16
2015.2 07

2016.1 02 07
2016.2 05

2017.1 11 17
2017.2 06

2018.1 17 23
2018.2 06

2019.1 10 13
2019.2 03

2020.1 07 10
2020.2 03

2021.1 17 23
2021.2 06

Total 124

Fonte: organizado pela autora.

O curso oferece 60 vagas anuais, com média de 15,5 concluintes por ano; ja haviam
sido identificados a partir da pesquisa bibliografica os perfis de egressos, identificados em trés
perfis, o que sera mais detalhado a seguir, no entanto entendemos ser necessario fazer uma
caracterizacao geral desses licenciados.

O questiondrio on-line aplicado aos egressos, foi enviado a todos os concluintes do
curso, ndo havia uma amostra determinada, visto que hd uma oscilacdo na quantidade de
concluintes por semestre, assim, houve uma variacdo na quantidade de participacdes na
pesquisa, decidimos utilizar todos os respondentes.

Desse modo, com intuito de recolher informacgdes o questionario on-line foi subdividido
em cinco partes, sendo a primeira relativa ao perfil do egresso, contendo questdes para
caracteriza-lo: sobre: sexo, idade, etnia e estado civil. A segunda parte referente a trajetoria
escolar e académica do egresso. Essas duas partes sdo comuns a todos os participantes da

pesquisa, composta por 23 perguntas. A terceira € relativa ao perfil profissional, subdivididas
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em trés grupos: Perfil 1) os que nunca ingressaram na carreira docente; Perfil 2) os que

abandonaram a carreira docente; Perfil 3) os que estdo atuando como docentes.

4.1.1 Perfil dos egressos

a) Sexo

Estudos recentes de Gatti et al. (2019)'6, apontam que o corpo docente para educagio
basica é composto principalmente por mulheres, os estudantes de licenciaturas sdo na sua
maioria mulheres, utilizando dados do censo sobre educagdo superior realizado pelo INEP
(2019), 72,2% das matriculas nos cursos de licenciaturas sdo de mulheres nas areas sociais e
humanas, no curso de pedagogia ¢ de (92,5%), os cursos de licenciaturas em que hd uma
predominancia masculina s3o matematica, fisica e quimica.

J& nos bacharelados nos cursos de servigo social (89,9%), nutricdo (84,1%),
enfermagem (83,8%) sdo observados a participacdo em grande maioria das mulheres nas areas
voltadas ao Bem-Estar e saude.

No estudo em questdo, dos 42 egressos que responderam ao questionario temos, 40,5%

homens e 59,5% de mulheres, observe a tabela abaixo.

Tabela 15 - Distribuicdo de egressos segundo o sexo

Sexo N° de egressos Percentual
Feminino 25 59,5%
Masculino 17 40,5%
Total 42 100,0%

Fonte: Organizado pela autora

A presencga mais acentuada das mulheres no curso estudado ¢é apenas reflexo da presenga
feminina em tais cursos, mesmo as mulheres representando uma maioria nas matriculas dos
cursos superiores, hd uma segmenta¢cdo do ponto de vista de género, “Sua presenca tem sido
acentuadamente maior nos cursos de menor prestigio, que conduzem a carreiras menos
valorizadas socialmente e de mais baixa remuneragdo, as posi¢des mais proeminentes tendem
a ser reservadas aos seus colegas do sexo masculino” (GATTIL, et al., 2019, p. 159).

A presenca feminina no magistério ¢ tema estudado por alguns estudiosos, desde a
década de 90, estudiosos como Cramer, Neto e Silvia (2002 p. 26) assinalam que [...] Na
educagdo, a participacdo da mulher ¢ muito acentuada no ensino fundamental, no qual ocorre

uma identificagdo com o processo de aprendizagem e o afeto, ou seja, ha uma correlag@o entre

16 No decorrer deste trabalho recorremos aos estudos realizados por Gatti (2019), por representar uma pesquisa completa sobre o perfil dos professores brasileiros.
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o “ensinar “e o “oficio de ser mae”.

Sabemos que no inicio essa profissdo era ocupada por homens, os jesuitas, no Brasil a
Companhia de Jesus foi a principal responséavel pela educagdo dos indios e da populacdo em
geral, porém com a expulsdo deles e a reforma pombalina ocorre uma mudancga nesse cenario.

Ferreira (2017) destaca, as mudangas promovidas pela reforma pombalina além de
oferecerem uma educagdo laica, passa também a valorizar a ciéncia, demandando o
recrutamento de profissionais para atuarem na area, assim, dando visibilidade a essa profissao,
outro transformagdo ocorre com o processo de urbanizagdo vivido no século XIX.

Ao passo que o trabalho escravo dé lugar ao trabalho assalariado, livre, as industrias, o
comércio, a feminizagdo da profissdo docente vai ganhando espaco, Ferreira (2017) salienta
que o nimero de mulheres na carreira do magistério cresce drasticamente no decorrer do século
XIX, ao final deste periodo, mais da metade da clientela das escolas que preparavam para o
magistério era do sexo feminino e os motivos podem ser enumerados segundo (Yanoullas,
1994), falta de oportunidade para as mulheres, as outras profissdes eram desenvolvidas por
homens, as fungdes que as mulhereres exerciam na €época eram bem restritas.

Outro quesito estudado por (Apple, 2013) refere-se ao abandono dessa profissao pelos
homens, para ingressarem em outras profiss¢des, até mesmo em trabalhos com melhor
remuneracao.

Desse modo, acreditamos que essas duas explicacdes retratadas por tais estudiosos,
representam as mudancgas de ordem econdmica, que estd diretamente ligada ao capitalismo, e
seu desenvolvimento.

Atualmente, segundo o censo escolar- INEP de 2020, as mulheres sdo a maioria do
corpo docente que atuam na educacdo infantil, correspondendo a 96% dos professores nessa
etapa, ja no ensino médio o percentual diminui, 58% sa@o mulheres.

Fanfani (2005) em pesquisas comparativas, analisou as condi¢des dos professores em
alguns paises, como Argentina, Brasil, Peru e Uruguai, tal pesquisa revelou que nesses paises
mais de 90% das mulheres tinham funcdo docente nos ensino fundamental, e que
gradativamente ao passo que aumentava as séries, a presenca das mulheres diminuia,“a
feminizacdo do oficio docente ndo ¢ um processo linear, ndo ¢ geral em todos os niveis e
modalidades do servigo educativo, e tampouco ¢ um fendmeno estavel no tempo.” (FANFANI,

2005, p.31).
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b) Idade

De acordo com o Estudo Exploratério sobre o Professor Brasileiro, publicado pelo INEP
em 2009, o corpo docente brasileiro era constituido em sua maioria por mulheres com idade
média entre 30 a 45 anos, os egressos do curso, em questdo revelaram, um total de 25
participantes tem entre 30 a 44 anos, trés pessoas tém entre 45 a 49 anos e 13 pessoas entre 25
a 29 anos e apenas uma com menos de 24 anos. Uma populagdo extremamente jovem, nenhum
dos egressos tem acima de 50 anos.

As informacdes obtidas com a aplica¢do do questiondrio sobre a distribui¢do por faixa

etaria apresentada na tabela, mostram que os egressos sdo jovens.

Tabela 16 - Distribuicdo de egressos por faixa etaria

Grupo etario N° de egressos Percentual
Até 24 anos 1 2,4%
De 25 a 29 anos 13 31%
De 30 a 34 anos 15 35,7%
De 35 a 39 anos 3 7,1%
De 40 a 44 anos 7 16,7%
De 45 a 49 anos 3 7,1%

50 anos ou mais S -
Total 42 100,0%

Fonte: Organizado pela autora

c) Aspectos €tnico-racial

Dados do IBGE (2019), mostram que no ano anterior, em 2018, foi o primeiro ano na
historia do Brasil que a propor¢ao de pardos e negros cursando o ensino superior em institui¢does
publicas chegou a 50,3%, ultrapassando a metade das matriculas.

Ainda sobre o assunto, Gatti et al. (2019), expressa que esse avango pode ser que as
minorias estdo entrando na competi¢do por acesso a educacdo superior aceitando o caminho
disponivel, povoando os cursos menos prestigiados, uma forma que esses segmentos
socialmente fragilizados encontraram de ter acesso ao ensino superior, pois ao analisar os
cursos considerados melhores, cursos esses listados pelo ranking universitario baseado nos
indicadores educacionais e mercado de trabalho, os cursos mais prestigiados tem uma

participagdo de apenas 27%, de pardos e negros.
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No questiondrio utilizamos a classificacio para composi¢io étnico-racial'’ a
autodeclaracdo sobre cor, segundo o IGBE, por meio das respostas obtidas podemos observar
como os licenciados se percebem quanto a cor, as respostas revelam que 61,9% dos

participantes se consideram pardos; 26,2% pretos; 9,5% de brancos e 2,4% nao declararam.

Tabela 17 - Distribuicao da totalidade de egressos pesquisados, segundo a cor

Cor N° egresso Percentual
Preta 11 26,2%
Parda 26 61,9%
Branca 4 9,5%
Indigena - -
Amarela - -
Naio declarar 1 2,4%
Total 42 100,0%

Fonte: Organizada pela autora.

Nesta pesquisa apenas um participante nao quis declarar sua cor, outro ponto observado
¢ o numero de negros se comparados aos brancos, a forma de acesso as instituigdes por meio
do SISU, e as politicas publicas destinadas as minorias, como a Lei de Cotas estd contribuindo
para o ingresso da populagdo negra a educagdo superior, tais politicas como mencionadas
anteriormente foram criadas nos governos de Luiz In4cio e Dilma Rousseft, respectivamente.

Um outro ponto sobre essa presen¢@o de pardos e negros na UFMA do municipio € que
segundo o IBGE (2019) através da base de informagdes geograficas e estatisticas sobre o
indigena e quilombola o Maranhdo esta entre os trés estados do Brasil com o maior nimero de
comunidades quilombolas.

Em Bacabal temos 21 comunidades quilombolas, esse fato contribui significativamente
para a composi¢ao étnica da populacdo bacabalense, assim, os pardos e negros estarem presente

na universidade ¢ reflexo da propria composicao étnica do municipio.

17 A populagio brasileira ¢ composta essencialmente por trés principais grupos étnicos: o indigena, o negro e o branco, dentro desse contexto tivemos a miscigenagdo que
originou a populagao brasileira, segundo o IBGE que ¢ o 6rgdo responsavel por pesquisar sobre cor, etnia da populagdo, por meio da autodeclaragdo, o Brasil tem cinco
categorias em cores (preto, pardo, branco, amarelo ¢ indigena). Para aprofundar mais sobre o tema, pesquisar Monique Miranda em Classificagao de raga, cor e etnia: conceitos,

terminologia e métodos utilizados nas ciéncias da saude no Brasil, 2010.
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d) Estado civil

Em pesquisas sobre a populacdo docente brasileira, Silva (2020) em suas pesquisas
revelam que 55,2% sdo solteiros, 40,3% sao casados, 2,6% unido estavel e 1,9% divorciados.
Coelho (2017) destaca em seus estudos sobre o estado civil de egressos dos cursos de
licenciaturas, os solteiros sdo maioria com 50%, e os casados somam 40%, j4 os de unido estavel
somam 10% do total de docentes. Ja nessa pesquisa os dados se assemelham, 59,5% s@o
solteiros, seguidos de 31% de casados, e 9,5% de unido estavel.

Em relacdo ao estado civil dos participantes, 59,5% se declararam solteiros, 31% sdo

casados € 9,5% declararam estarem em unido estavel, observe abaixo.

Tabela 18 - Distribuicao dos egressos, segundo estado civil

Estado civil N° egresso %
Solteiro (a) 25 59,5%
Casado(a) 13 31%

Unido estavel 4 9,5%
Total 42 100,0%

Fonte: Organizada pela autora

O perfil geral dos egressos participantes da pesquisa nos mostra que 59,5% sdo
mulheres, 66,7% tem entre 25 a 34 anos e autodeclarados em quase 90% entre pardos e negros,

além de serem em sua maioria solteiros, com 59,5%.

42  TRAJETORIA ESCOLAR E ACADEMICO DE EGRESSOS DO CURSO DE

LICENCIATURA INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS HUMANAS DA UFMA

A segunda parte desse questiondrio aborda a trajetoria escolar e académica de cada
egresso, com questdes sobre ano de conclusdo do ensino médio, tipo de escola que
frequentavam, se estdo na pos-graduacdo e informagdes sobre a formagdo recebida na
graduacao.

De modo geral as informagdes obtidas nos permitem tracar um perfil desses egressos: a
grande maioria deles cursou o ensino médio em escola publica, 78,6%, que em nimeros
absolutos sdo 33 dos egressos participantes, além disso esse egresso tem um perfil de estudante

trabalhador, a maioria precisou trabalhar durante a graduagdo. Em relacdo a continuidade dos
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estudos, positivamente 73,8 % dos egressos concluiram ou estdo cursando uma pos-graduagao
do tipo especializagao.

4.2.1 Natureza da escola dos egressos no ensino médio

Sobre o assunto, Gatti et al. (2019), ao pesquisar sobre o tema analisa que ¢ comum que
os estudantes de licenciaturas sejam oriundos de escolas publicas, Silva (2020) também registra
em suas pesquisas sobre egressos do curso de licenciatura, que 57,1% provém de escolas
publicas e que 42,9% sdo de escolas privadas. Outro importante dado € o ano de conclusdo
dessa etapa e posterior ingresso na graduagao, os egressos participantes da pesquisa concluiram
o ensino médio entre os anos de 1991 e 2017, sendo que a maioria 59,52% ¢ entre os anos de
2008 a 2017. Constatamos também o tempo entre o término do ensino médio e o ingresso na
graduacdo, além do tempo para conclusdo da graduagao.

Em relacdo ao ensino médio que ¢ ultima etapa da educacdo basica, contatamos que
78,6% frequentaram escolas publicas, 11,9% em escolas privadas € 9,5% em ambas (publica e

privada).

Tabela 19 - Natureza da escola dos egressos no ensino médio

Tipo de escola N° de egressos %
Piblica 33 78,6%
Privada 5 11,9%
Publica/Privada 4 9,5%
Total 42 100,0%

Fonte: Organizado pela autora.

A idade propria para cursar a educagdo basica € dos 04 aos 17 anos, desde 2013 quando
a LDB foi alterada'® sobre a obrigatoriedade das matriculas das criancas na educacio basica,
que sera a partir dos 04 anos de idade, assim, a pré-escola que antecede o ensino fundamental,
compreende dois anos de estudo, 04 e 05 anos, ¢ obrigatoria em todo o territdrio nacional,
conforme a art. 6° da LDB: “E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula das criangas
na educacdo basica a partir dos 4 anos de idade”. Anteriormente, os pais eram obrigados a

colocar as criangas na escola a partir dos 6 anos.

Concluida a educagdo basica, ingressar na educacdo superior seria a partir dos 18 anos,

18 A alteragao citada, foi realizada pela Lei n°® 12.796/13 que mudou a obrigatoriedade e idade das matriculas para educagio basica.
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segundo Gatti e Barreto (2009), que pesquisam sobre as caracteristicas dos estudantes
universitarios nos cursos de licenciaturas, a faixa etaria ideal sobre o acesso a educagao
superior, seria dos 18 a 24 anos, a idade ideal pode ser entendida com idade regular, e que
alguns entraves adiam o acesso desse estudante ao ensino superior, fatores como: economicos,
sociais e culturais, observe abaixo a dindmica dos egressos participantes da pesquisa, por meio

do ingresso e conclusdo na licenciatura.

Tabela 20 - Ingresso e conclusao na educacdo de cada egresso

N° de egressos Ano de conclusdio Ano de ingresso Tempo entre o Ano de Tempo entre
no ensino médio  na graduacio ensino médio e conclusdo ingresso e
ingresso da conclusio
graduacio
01 1991 2012 21 2018 06
01 1993 2012 19 2018 06
01 1996 2011 15 2017 06
01 1997 2010 13 2014 04
01 1998 2012 14 2018 06
01 2000 2011 11 2017 06
01 2000 2010 10 2015 05
01 2000 2012 12 2019 07
01 2001 2012 11 2018 06
01 2001 2015 14 2021 06
01 2003 2014 11 2018 04
01 2004 2012 8 2018 06
01 2006 2011 5 2018 07
01 2007 2010 3 2015 05
01 2008 2010 2 2016 06
01 2008 2010 2 2015 05

01 2008 2013 5 2021 08
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01 2009 2010 1 2015 05
03 2009 2011 2 2015 04
01 2009 2011 2 2016 05
01 2009 2011 2 2017 06
02 2009 2012 3 2017 05
01 2009 2012 3 2018 06
01 2010 2014 4 2021 07
01 2011 2012 1 2018 06
01 2011 2013 2 2018 05
01 2012 2013 1 2019 06
01 2012 2014 2 2020 06
01 2012 2016 4 2021 05
01 2012 2014 2 2020 06
01 2013 2016 3 2021 05
01 2014 2016 2 2020 04
02 2015 2016 1 2021 05
01 Nao lembra 2012 - 2018 06
01 Nao lembra 2011 - 2017 06
01 Nao lembra 2012 - 2017 05
02 Nao lembra 2010 - 2015 05

Fonte: Organizado pela autora.

A tabela acima mostra importantes informagdes sobre os egressos participantes da
pesquisa, € possivel caracterizar esse licenciado, como ano de conclusdo no ensino médio até a
conclusdo da graduacdo.

Os egressos participantes desta pesquisa, concluiram o ensino médio em sua maioria em
escola publica e entre os anos de 2008 e 2017, depois disso temos o tempo entre concluirem o

ensino médio e ingressarem na graduacao.
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Nogueira e Flontino (2014), em pesquisa sobre o tema, ressalta que nos cursos de
licenciaturas os alunos costumam demorar em média mais de dois anos para ingressarem nas
licenciaturas, apds terem concluido o ensino médio.

Outros estudiosos do tema como Coelho (2017), salienta que cerca de 60% dos alunos
ingressantes nas licenciaturas demoram escolher esses cursos como primeira op¢do, que ao
concluirem o ensino médio nos primeiros anos, costumam tentar o ingresso em outros cursos,
s6 depois de dois anos € que geralmente optam pela licenciatura. Sobre isso, Diniz-Pereira
(2011), constatou que em geral a média para o ingresso do jovem recém saido do ensino médio
¢ de trés anos.

Essas premissas podem ser confirmadas no estudo em questdo, nesta pesquisa tivemos
o maior contingente de pessoas que demoraram até 3 anos para ingressarem no curso, 52,38%,
em segundo lugar temos 26,19% demoraram mais de 10 anos para ingressarem nessa
graduacdo; 9,52% entre 4 a 9 anos e 11,9% ndo lembravam o ano de conclusio do ensino médio.

Depois do ingresso na graduagdo o tempo de permanéncia no curso varia, cerca de
40,4% permaneceram na institui¢ao por 6 anos; 35,7% durante 05 anos; 14,2% durante 04 anos;
7,14% de egressos que demoraram 07 anos para concluirem sua graduacdo, e 2,39% que
ficaram por 08 anos na instituicao.

O curso pesquisado tem um periodo minimo de integralizacao de 08 semestres letivo e
um periodo maximo para integralizacdo de 12 semestres letivos, assim, em numeros reais,
temos 04 alunos que ficaram no curso por mais de 06 anos que seria 0 tempo maximo.

Ademais, o processo de escolha profissional ¢ um momento desafiador, um campo de
lutas, que envolvem questdes familiares, interesses particulares, finangas, oportunidades de
vagas, questdes regionais, contexto cultural e outros aspectos; De acordo com Valle (2006), a
escolha profissional leva também em consideragdo as caracteristicas fisicas e aptidoes de cada
individuo, que influencia na escolha de uma profissao, estamos falando do futuro.

Toda profissao influencia diretamente na vida do individuo, essa separagdo entre vida
pessoal e vida profissional em muitos casos ¢ indissociavel, por isso, a escolha ¢ um momento
importante para cada jovem, o que para Bartalotti e Menezes-Filho (2007), vai estar diretamente
ligada a logica do mercado, assim, o status social que cada profissdo tem, pode conferir aos
ingressantes interesse ou nao pela profissdo, nisso, o magistério tem um desvantagem, pois a
profissdo tem pouco status se comparada a outras, e os motivos estdo atribuidos, a remuneragao,
extensa carga horaria e outros ja citados anteriormente.

Dito isto, salientamos que para a maioria dos ingressantes, 90,5% o curso foi sua

primeira graduagdo, apenas 9,5% ja tinham outro curso superior, a vinda da UFMA para a
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cidade representa oportunidade de acesso a educagdo superior gratuita, embora a cidade
dispusesse da UEMA com alguns cursos, os possiveis motivos para a demora no ingresso pode
ser por questdes de escolhas, por questdes financeiras, esse aluno vai ao mercado de trabalho,
ou também por falta da presenca da propria universidade, temos percentuais de 35,71% que
demoraram mais de 4 anos para ingressar na universidade.

A cidade de Bacabal até o ano de 2010 s6 dispunha de uma institui¢do superior publica
estadual, a UEMA, no ano de 2010, foram interiorizados o IFMA e a UFMA, lembrando que
somente em 2012 o IFMA comecou ofertar curso superior, até entdo eram apenas cursos
técnicos e a UFMA quando comecou funcionar, ofertou apenas dois cursos, Licenciatura em
Ciéncias Humanas e Licenciatura em Ciéncias Naturais, a partir de 2013 foram incluidas as
habilitagOes a esses cursos e em 2014 ofertou a licenciatura em Letras.

A principal forma de ingresso nas Universidades Federais desde 2009 ¢ através do
exame nacional do ensino médio (ENEM), ele foi modificado, passando a ter 180 questdes,
redac¢do, além de ser aplicado em dois dias, as notas sdo aceitas para ingresso em universidades
e Institutos Federais, por meio do sistema de selecdo unificado (SISU), o ENEM também ¢
critério para conseguir vaga na educagdo superior pelo ProUni e FIES.

Nas primeiras edi¢des do Enem ele era um exame para verificar o desempenho dos
estudantes do ensino médio, foi realizado em 1998.

No inicio de 2005 foi criado o ProUni, que concede bolsas de estudos em universidades
privadas, essas bolsas podem ser parciais ou integrais, a base ¢ a nota do Enem, essa situagao
atraiu muitos jovens, a se inscreverem no exame, em 2009 as provas foram reformuladas,
divididas nas quatro areas de conhecimento, ciéncias humanas, ciéncias da natureza, linguagens

e codigos e matematica, nesse contexto as questdes sdo interdisciplinares, e bem mais longas

Quadro 10 - Estrutura do ENEM de 2005-2022

Até 2008 De 2009 a 2016 A partir de 2017
63 questdes e uma redagio 180 questoes 180 questdes
Um domingo Sabado ¢ domingo Dois domingos

Unico dia de prova de carater | 1°diade prova: ciéncias humanas e | 1° dia de prova: ciéncias humanas,

interdisciplinar ciéncias da natureza linguagens e codigos ¢ Redagdo

2° dia de prova: linguagens e | 2° dia de prova: matematica e

codigos, matematica e redagao. ciéncias da natureza

Fonte: Organizado pela autora.
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Dentre os quesitos para ingresso nas universidades, o SISU é um sistema eletronico,

gerido pelo MEC, destinado a todos os estudantes que desejam ingressar em instituicdes

publicas superior, (Universidade, Institutos) sendo federal ou estadual, tais vagas sao destinadas

a quem fez o ENEM, utilizando a nota como mecanismo classificatdrio, o sistema executa a

sele¢dao dos candidatos, com base na nota, e de acordo com o curso escolhido ¢ a modalidade

de concorréncia, no SISU ¢ possivel usar as politicas de afirmag¢ao, sdo politicas publicas que

reserva um numero de vagas para algum grupo social, os principais exemplos de cotistas

existentes no SISU estdo ligados aos estudantes de rede publica, pessoas com baixa renda,

pessoas com deficiéncias (PdD) e pretos, pardos, indigenas (PPI).

Assim, dentre os tipos de cotas, os estudantes que pleiteiam uma vaga devem comprovar

de acordo com a modalidade escolhida, os grupos que estdo descritos sdo subdivididos:

Estudantes'® que comprovem renda bruta mental igual ou inferior a um salério-
minimo e meio por pessoa, além de terem cursado todo o ensino médio em
escolas publicas;

Estudantes que estudaram todo o ensino médio em escolas publicas,
independente da renda familiar bruta;

Estudantes que se autodeclaram como pessoas pretas, pardas ou indigenas, com
renda familiar igual ou inferior a um salario-minimo e meio por pessoa, € que
tenham estudado todo ensino médio em escolas publicas;

Estudantes que se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, que tenham
estudado o ensino médio em escolas publicas, independente da renda familiar;
Estudantes com deficiéncia com renda familiar igual ou inferior menor que um
salario-minimo e que tenham cursado todo ensino médio em rede publica;
Estudantes com deficiéncia, com renda bruta mensal igual ou inferior a um
salario-minimo por pessoa, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e que
tenham feito todo o ensino médio em escolas publicas.

Estudantes com deficiéncia, que tenham feito o ensino médio em escolas
publicas, independente da renda familiar;

Estudantes com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que
tenham feito o ensino médio em escolas publicas, independente da renda

familiar.

19 Ter acesso a educagao superior ¢ um direito de todos, mesmo nao sendo obrigatéria todo brasileiro pode concorrer a uma vaga, nos governos de Luiz Inicio e Dilma

Rousseff foram abertas as oportunidades de acesso a educagao superior publica para as minorias da populagio, que antes nio conseguiam ocupar esses espagos, todas essas

cotas representam conquista para as minorias, para a populagao mais pobre.
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Ademais, cada universidade tem autonomia para oferecer vagas por meio de agdes
afirmativas, destinando vagas aos quilombolas ou pessoas com deficiéncias.

Sobre o exposto o SISU também disponibiliza opcdes de lista de espera, e as
universidades também costumam chamar alunos que manifestaram interesse a ocupar vagas
ociosas, ou até mesmo vagas que vao surgindo pela desisténcia de candidatos aprovados, alguns
alunos apesar de passarem nos curso, acabam migrando para outros cursos, desistindo da vaga,
logistica, interesse particulares, afinidade e outros motivos contribuem para que no inicio de
cada semestre ocorra uma certa rotatividade de alunos, assim, o preenchimento das vagas dos

cursos por meio do SISU tem essa flexibilidade.

4.2.2 Escolha da Profissao

O poder de escolhas estd muitas vezes ligado a Unica opc¢ao possivel no momento, a
concorréncia, a distdncia e as questdes financeiras dificultam esse jovem a cursar o curso
desejado, restando por assim dizer as licenciaturas que sdo cursos com menor concorréncia,
sobre isso ao questionarmos os critérios que os levaram a escolher o curso, os licenciados

participantes da pesquisa nos forneceram algumas respostas.

Quadro 11 - Motivos Pessoais Sobre Escolha da Licenciatura

Motivos Quant. %
Desafio pessoal 1 2,4%
Questdes financeiras 1 2,4%
Mercado de trabalho garantido 2 4,8%
Oportunidade de diploma independente do curso 2 4,8%
Afinidade pessoal, vocacio, realizagéio pessoal 6 14,3%
Nao obtive aprovacdo no curso que queria 8 19%
A dupla certificagdo que era permitido para os alunos das turmas de 2010, | 8 19%
2011 e 2012
O curso que eu queria ndo estava disponivel na cidade 14 33,3%
Total 42 100,0%

Fonte: Organizado pela autora.

E imprescindivel ocorrer uma pesquisa regional, antes da oferta de cursos, a maioria dos
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egressos participantes, relataram que o curso que queriam ndo estava disponivel na cidade,
apenas 14,3% queriam a profissdo, assim muitos estudantes ndo tem interesse prévio pela
docéncia.

Gatti et al. (2009) e Novoa (2017), discutem a fragilidade que ocorre na captagdo de
futuros professores, que o desprestigio na carreira docente comeca antes mesmo da formagao e
conclusdo do curso, comega no processo de escolha. Por outro lado, esses cursos foram criados
no contexto da expansao e justificados pela necessidade de professores, exigéncia da LDB, que
demanda que os professores tenham a formagdo minima exigida para estarem atuando no
magistério.

A presenca nos cursos de licenciatura de um namero elevado de
estudantes que ndo tém como meta alcangar o que o curso oferece pode
se tornar, a meu ver, um 6nus para a construgdo e consolidagdo de um
ambiente mais favoravel de formacdo de professores. Afinal, na
medida em que a docéncia é constantemente questionada por discentes
que ndo tém interesse em se preparar para o magistério e, muitas vezes,
assumem uma postura de enfrentamento, negando-se a se comprometer
com as atividades de formagdo, ¢ como se a docéncia fosse
menosprezada a partir do interior da propria licenciatura. (COELHO,
2017, p. 155).

Esse momento inicial, onde ingressantes optam pela docéncia por falta de opgao, por
circunstancias, sendo a segunda ou terceira escolha, pode representar um Onus para o prestigio
da profissdo, pois muitas das vezes esse ingressante “assumem uma postura de enfrentamento,
negando-se a se comprometer com as atividades de formacgdo, ¢ como se a docéncia fosse
menosprezada a partir do interior da propria licenciatura (COELHO, 2017, p. 155).

No entanto, todo esse contexto esconde algumas contradi¢des, desde a falta de pesquisa
regional, pois foram ofertados os mesmos cursos em todos os campi, € importante frisar que o
Maranhdo ¢ um Estado com demanda para professores da educag@o basica, mesmo que ndo
tenha ocorrido uma pesquisa regional por cidade sobre os interesses locais, o Estado necessita
de professores, o que justifica a oferta de cursos de licenciatura, isso pode ser percebido a partir
do resumo técnico do estado do Maranhao feito pelo Censo da educacio basica INEP- 2019,
ressaltando a falta de professores para diversas disciplinas, e com docentes atuando no ensino
fundamental maior em 30,8% possuem apenas o ensino médio ou inferior.

E pertinente falarmos da habilitagdo em sociologia, que também ¢ um curso segundo o
Censo da educagdo basica INEP- 2019, com demanda a nivel estadual, apenas 10,8% dos
professores atuantes tinham formacgdo adequada para ministrar tal disciplina, e no ano de 2013
quando o curso passou pela reestruturagdo a disciplina de sociologia era obrigatdria nos

curriculos do ensino médio.
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4.2.3 Experiéncia profissional durante a graduacgio

Para alguns estudiosos como Marquez e Silva (2017); Tavares (2010); Coelho (2017),
o estudante trabalhador enfrenta algumas dificuldades proprias de quem ndo consegue dedicar-
se integralmente aos estudos, o cansaco, a falta de tempo, esse desgaste pode refletir no
desempenho académico, elemento que pode dificultar a conclusao desse licenciando no tempo
previsto.

Os egressos pesquisados, na sua maioria desempenharam alguma atividade remunerada
durante a graduacdo, sendo que 78,57% afirmaram ter trabalhado durante o curso, e 21,42%
ndo trabalharam, e puderam dedicar-se integralmente ao curso, os cursos noturnos possibilitam
que os estudantes trabalhem durante o dia, pontuamos que as licenciaturas interdisciplinares
ofertadas nessa expansdao da UFMA, foi ofertada exclusivamente no periodo noturno.

Ainda sobre as atividades remuneradas que esses egressos exerceram, foi questionado
se essas atividades seriam no exercicio da docéncia, 52,3% ndo tiveram experiéncia no
exercicio da docéncia de forma remunerada, e 46% tiveram. E sabido que na profissdo docente
¢ comum que haja o exercicio da profissdo mesmo antes da conclusdo do curso, a demanda por

profissionais e outros fatores por vezes colabora para esse fato, inclusive a meta 15 do PNE ¢é:

15-Formagdodeprofessores: Garantir, em regime de colabora¢do entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano de vigéncia do PNE,
politica nacional de formagdo dos profissionais da educacdo, assegurando que todos
os professores e as professoras da educagio basica possuam formagao especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

A respeito disso, observe o quadro abaixo.

Quadro 12 - Distribuicao por experiéncia profissional na docéncia durante a graduagao.

Experiéncia Egressos participantes da %
pesquisa

Professor concursado 1 2,38%
Professor contratado 9 21,42%
Professor voluntario 4 9,52%
Professor substituto 6 14,28%
Nao tive experiéncia profissional remunerada na | 22 52,38%
docéncia
Total 42 100,00%

Fonte: Organizado pela autora.
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Sobre isso Silva (2020), ressalta que estar ativo na docéncia de forma remunerada com
as mesmas responsabilidades que um profissional formado ¢ comum ao magistério no Brasil,
esse licenciando trabalha sob condi¢des mais precarias tanto de salarios como carga horaria,
que os ja formados, muitas vezes submetidos a contratos sem direitos trabalhistas.

Essa situacdo por vezes, pode contribuir para que esse licenciando perca o interesse pela
profissdo, pois o ideal é que esse contato com a escola, com o fazer-se docente seja orientado,
mediado por um profissional, é por isso a importancia do estagio supervisionado, pois ao
assumir salas de aulas, tentar construir uma identidade profissional sem estrutura pode surtir

um efeito negativo nesse licenciando.

4.2.4 Participacio no estagio supervisionado

Existe uma série de debates sobre como os cursos de licenciaturas devem investir no
estagio, na juncdo da teoria e pratica, o PIBID, a residéncia pedagogica, sdo exemplos de
estratégias que os cursos de licenciaturas tem usado para envolver esse futuro professor na
escola, e para que aja éxito nesse processo de contato desse licenciando com a pratica da
profissdo € necessario alguns cuidados, a supervisdo por um profissional experiente que possa
direcionar esse professor em sua construgdo, “Nao ¢ recomendavel colocar professores
iniciantes, inexperientes, para lidar com turmas mais dificeis, sob pena de vé-los desistirem do
magistério devido ao choque intenso e abrupto com uma realidade adversa, ainda que ndo
resuma a profissdo. (COELHO, 2017, p.170). Por isso, mesmo sendo comum como ja dito, a
inserc¢do de licenciando no magistério com pouca ou nenhuma experiéncia, ¢ imprescindivel o

devido cuidado, observe os relatos sobre as contribui¢cdes do estagio supervisionado.

Quadro 13 - Contribuicdes do estagio na formagado profissional

Respostas Quant. %

Auxiliou na contru¢@o da minha identidade como professsor/a 30 71,4%
Percebi que essa ndo era a profissdo que queria 5 11,9%
Nao influenciou na minha na profisssdo 5 11,9%
O estagio me proporcionou refletir sobre meus conhecimentos pedagogicos e a

o . - 1 2,38%
deficiencia dela na conclusoa do curso, isso me possibilitou buscar o mestrado. Me
tornei uma professora-pesquisadora
O estagio ndo foi bem o que Eu queria, pois faltou um melhor acompanhamento

1 2,38%

pelo docente.
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Total

42 100,0%

Fonte: Organizado pela autora.

O estagio representa uma parte significativa na formagao inicial de um professor, esse
momento permite contato direto com o espaco educacional, proporcionando vivéncias no
ambiente escolar que a teoria recebida nas universidades ndo consegue transmitir, ¢ através
desse contato direto com a escola, com a sala de aula, com as vivéncias diarias entre aluno-

professor que torma mais facil a compreensdo da dinamica que a profissdo demanda.

Entende-se o Estagio como uma oportunidade de inser¢do numa realidade, no caso,
escolas de educagdo basica, permitindo a confrontacdo do saber académico com o
saber da escola, permitindo aos estudantes aprender como se ddo as relacdes de
trabalho. O exercicio de inserc¢do e distanciamento, quando permeado de analises do
processo vivenciado, prepara o futuro professor para a possibilidade de contribuir para
a formagdo (GISI; MARTINS; ROMANOWSKI, 2009, p. 208).

Assim, arelagdo teoria e pratica consegue fortalecer o aprendizado desse futuro docente,
contribuindo para uma reflexdo critica das experiéncias vividas na escola e os ensinamentos
tedricos recebidos no curso, facilitando essa relagao.

O estagio ¢ requisito fundamental para uma boa formacdo inicial, representa
oportunidade de amadurecimento desse licenciando, além de uma integracdo entre universidade
e escola.

Dos egressos participantes da pesquisa, 71,4% relataram que a experiéncia no estagio
conseguiu ajudar na construc¢do da identidade profissional docente, ao passo que para alguns a
experiéncia foi momento de descobertas, permitindo entender que a profissdo escolhida tem
desafios a serem superados e que ndo seria a profissdo que esse egresso gostaria de seguir, assim
a pos-graduacdo se mostra um caminho para sair da educacdo basica, outros por sua vez,
reconhecem as debilidades de um estagio sem o devido suporte.

Assim, o estagio em geral ¢ composto por etapas: observagao, participacao e por ultimo
a regéncia, esse licenciando pode conseguir perceber acdes que devem ser repetidas e outras
ndo, refletir sobre as suas futuras acdes pedagogicas, € nesse momento que a construcdo da
identidade docente comecga a ser assimilada.

Segundo Passerini (2007) Pimenta e Lima (2012) conhecer a complexidade da escola e
das relagdes que permeiam esse ambiente € poder iniciar a insercdo na construcdo dessa

identidade docente,

Esse contato com a escola proporcionara a passagem do licenciando de aluno para
professor. Esse contato é importante para que o licenciando possa conhecer todos os
sujeitos envolvidos no processo escolar e todos os espagos onde ocorrem os processos
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de ensino/aprendizagem. Assim, deve-se conhecer o espago fisico da escola, a rotina
dos alunos, conhecer as metodologias de ensino utilizadas no ambiente escolar, entre
outros. Conhecendo a realidade da escola o futuro docente adquire um leque de
fundamentos e uma ampla preparagdo para lidar com as diversas situagdes complexas
que ocorrem no ambiente escolar. A observacdo da estrutura escolar possibilita
identificar a complexidade dos processos envolvidos no ensino escolar. (ADAMS et
al. 2019, p. 24)

Assim, a fun¢do base do estdgio curricular ¢ integrar esse licenciando na futura
profissdo, momento de considerar o campo que atuacdo, com objetivos claros de analise,
investigagdo, interpretacdo critica, correlacdo entre teoria e pratica, perceber as consideragdes
sobre a profissdo, enfim, ¢ campo de experimentacao.

O estagio ¢ uma importante ferramenta no processo de construcdo da identidade
docente, ¢ o contato com o futuro local de trabalho, para Tardif (2002), ¢ uma das etapas no
processo académico dos alunos de licenciaturas que além de cumprir uma exigéncia da LDB, ¢
a oportunidade de fazer com que esse graduando observe, pesquise, planeje e execute as
diferentes atividades pedagdgicas, um elo entre teoria e pratica, sobre isso alguns estudiosos
discutem o tema.

Desse modo, Scalabrin ¢ Molinari (2013) expressa a importancia do estagio
supervisionado e outros fins para tal momento na formacdo de professores, como o
desenvolvimento de habilidades, acdes, atitudes e saberes proprios do exercicio docente,
criando nesse estagidrio as condigdes para atuar com maior seguranga no futuro local de

trabalho, ¢ um campo de experiéncias praticas, ndo ¢ apenas frequentando um curso de

graduacdo que uma pessoa se torna um profissional.

4.2.5 Participacio em programas de apoio estudantil

Ao passo que perguntamos se os alunos precisaram trabalhar, e a maioria respondeu que
sim, dentro desse grupo tivemos os que trabalharam na docéncia como descrito acima, € como
avaliaram o estagio supervisionada, além disso também questionamos se receberam alguma
bolsa enquanto cursavam a licenciatura, apenas 07 alunos ndo foram contemplados com alguma
bolsa no decorrer do curso.

Os processos seletivos para conseguir bolsas, auxilios e programas ocorrem por meio
de edital, para que os universitarios consigam concorrer ¢ necessario o preenchimento do
formulario de inscri¢ao e o cadastro socioecondmico, cada edital tem um publico alvo, tentando
atender as diversas necessidades dos estudantes universitarios.

A universidade conta com varias formas de apoio financeiro a seus alunos, como por
exemplo:
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Quadro 14 - Programas, Auxilios e Bolsas da UFMA

Programa de Moradia Estudantil: ofertado aos estudantes em comprovada situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica, oriundos de outros municipios, estados e/ou paises, através de duas modalidades:

Residéncia Universitaria - consiste em conceder vaga em uma das Unidades Habitacionais da UFMA;
Prestagdo Pecuniaria — auxilio financeiro para subsidiar as despesas com moradia para estudantes dos campi do
continente.

Programa de Alimentagdo: oferecido aos estudantes que comprovarem situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica, através de duas modalidades:

Gratuidade no Restaurante Universitario do Campus Sao Luis/UFMA;

Prestagdo Pecuniaria — auxilio financeiro para subsidiar as despesas com alimentagao para estudantes dos campi
do continente.

Programa Bolsa Permanéncia/UFMA: auxilio financeiro aos(as) estudantes comprovadamente em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica para custear despesas escolares, através da modalidade:

Administrativa - para estudantes que cumprem horario académico parcial, sendo inseridos em atividades
administrativas nos setores da UFMA.

Programa Bolsa Permanéncia MEC: concessao de auxilio financeiro através de duas modalidades:

Estudante em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica -vinculados aos cursos de graduagdo com carga
horaria total igual ou superior a 5 horas didrias. (Novas inscri¢des suspensas.)

Estudante indigena ou quilombola - ndo ha restricdo de carga horaria, curso ou perfil socioecondmico.

Auxilio Académico Odontologia: auxilio financeiro aos estudantes do Curso de Odontologia — Campus S&o
Luis para subsidiar a aquisicdo de materiais e/ou equipamentos académicos especificos.

Auxilio Transporte — diante da auséncia de transporte ptiblico nos municipios onde estdo instalados os campi
do continente e com a finalidade de subsidiar o deslocamento do estudante no trajeto
residéncia/campus/residéncia por meio do repasse de recurso financeiro de até R$ 180,00 para desenvolver suas
atividades académicas na universidade durante o periodo letivo vigente, respeitando o calendario académico
oficial. Em Sdo Luis o auxilio é disponibilizado aos estudantes moradores da unidade habitacional da residéncia
universitaria localizada fora do campus.

Auxilio Participagdo em Eventos Académico-Cientificos: apoio a participacdo de discentes com trabalho
aprovado, em eventos externos 8 UFMA, em atividades de intercdmbio académico, cientifico, tecnologico e
cultural de abrangéncia nacional.

Auxilio Emergencial - para estudantes que apresentam dificuldades socioecondmicas emergenciais, inesperadas
e momentaneas, as quais colocam em risco a sua permanéncia na universidade. O auxilio ¢ disponibilizado na
modalidade pecuniaria, de até R$ 400,00, limitado a até trés parcelas por ano.

Bolsa Foco Académico - proposito de ampliar o significado da assisténcia estudantil e de possibilitar aos
estudantes experiéncias com atividades no ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo, contribuindo com o
fortalecimento da formagdo académico profissional. O repasse financeiro para estudantes inseridos nessa
modalidade de bolsa é de R$ 400,00 mensais.

Auxilio Creche: consiste no pagamento de 12 (doze) parcelas mensais no valor de RS 200,00 (duzentos reais)
para subsidiar despesas de discente no acompanhamento de dependente com idade inferior a seis anos. E
obrigatorio que o bolsista coabite com a crianga sob mesmo teto.

O Programa de Residéncia Pedagogica é uma das agdes que integram a Politica Nacional de Formagdo de
Professores e tem por objetivo induzir o aperfeigoamento da formagdo pratica nos cursos de licenciatura,
promovendo a imersdo do licenciando na escola de educagdo basica, a partir da segunda metade de seu curso.
No ambito da UFMA, o programa foi instituido no ano de 2018 apds a submissdo e aprovagdo da proposta
institucional inscrita no edital da CAPES 06-2018. Com 33 subprojetos aprovados e implementados, o programa
alcangou 33 cursos de licenciatura em 08 Campis desta IES e um consideravel niimero de escolas-campos da
educacdo basica. (subistituiu o PIBID).

O Programa de Educacdo Tutorial foi criado pela CAPES em 1979, na época como Programa Especial de
Treinamento. Atualmente, o PET ¢é coordenado pela Secretaria de Educac¢do Superior do Ministério da
Educag@o e ¢ regido pela Portaria MEC n® 976, de 27 de julho de 2010. Trata-se de um programa académico
direcionado a alunos regularmente matriculados em cursos de graduagdo. Estes alunos, selecionados pelas
Instituigdes de Ensino Superior que participam do programa, se organizam em grupos, e sdo orientados por
professores tutores
Fonte: site ufma.

A UFMA conta com o apoio da Fundag¢do de Amparo e ao Desenvolvimento Cientifico

e Tecnologico do Maranhdao (FAPEMA) e CAPES para concessao de bolsas, a maior parte das
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bolsas concedidas aos licenciados (egressos participantes da pesquisa) foi pelo PIBID
(Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia), que foi atualmente foi substituido
pela residéncia pedagdgica.

Grafico 4 - Bolsas Académicas Durante a Graduagao

Bolsas Académicas
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Fonte: grafico organizado pela autora.
* Os numeros expressos no grafico referem-se a quantidade de citagdes. Os egressos puderam citar mais
de uma bolsa.

No PIBID, o estudante atua junto a escola, acompanhando um professor, possibilitando
uma formacao pratica, estd inserido no cotidiano da escola, conhecendo seu futuro local de
trabalho, assimilando a realidade da educacgdo basica, com suporte necessario para auxiliar na
construcado identitaria, o ser professor.

Alguns estudiosos dos tema sobre formacdo inicial, como Martins e Romanowski
(2015), Libaneo (2013), Pimenta (2012) e Veiga (1994), destacam que nas ultimas decadas a
formagdo inicial tem algumas lacunas que precisam serem sanadas, os pontos apontados por
exemplo ¢ a formacgdo pedagogica, a insercdo ou aprofundamento de mecanismos ou disciplinas
de didatica precisam ser mais trabalhadas, e nessa tentativa de suprir tal lacuna na formacao
inicial docente, temos por exemplo o Programa Institucional de Iniciagdo a Docéncia (PIBID)
e o Programa de Residéncia Pedagogica (PRP).

Sdo programas que tem por finalidade o estimulo desse graduando em conhecer a
realidade do seu futuro local de trabalho, o enforque do PIBID a exemplo, ¢ que esse
licenciando possa conseguir desenvolver um aprendizado junto ao professor, ndo ¢ trabalhar
para o professor, mas sim, com o professor, auxiliando-o, aprendendo com aqueles que ja tem
anos de experiéncia.

E das outras formas de auxilio universitario, na maioria sdo custeados com recursos
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universitario destinados a assisténcia estudantil, a exemplo s3o os auxilios alimentag3o,
moradia, creche, transporte, outros, na pesquisa 71,4% dos egressos ndo foram contemplados
com esses auxilios.

Grafico 5 - Auxilios Durante a Graduagao

Auxilios Universitarios
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Fonte: grafico organizado pela autora.
* Os numeros expressos no grafico referem-se a quantidade de citagdes. Os egressos puderam citar mais
de uma bolsa ou auxilio.

Relacionando esses dados com as informacdes da experiéncia profissional durante a
graduacdo, tivemos 78,57% de egressos que trabalharam durante a graduagao, e ao todo apenas
07 egressos dos participantes da pesquisa ndo receberam bolsas de apoio estudantil, uma das
possiveis explicacdes ¢ que na cidade de Bacabal, existem muitos empregos informais, sem
vinculo empregaticio, subempregos, diante dessa situacdo seria possivel que mesmo
trabalhando os egressos tenham recebido bolsa, geralmente nos editais ndo € permitido receber

bolsas alunos com carteira assinada.

4.2.6 Participaciao em programas de pos-graduacio

A continuidade nos estudos em nivel de pods-graduagdo nos mostra que 35,7%
concluiram especializacdo e 38,1% estdo cursando especializagdo, ja no mestrado 7 alunos
concluiram e 2 alunos estdo cursando, 16,7% e 4,85 respectivamente, por outro lado o
doutorado, apenas 2 alunos concluiram e 3 estdo cursando, 4,8% e 7,1%, respectivamente.

O prosseguimento nos estudos, para se qualificar, atualizar-se, especializar-se ¢ visto de
forma positiva por essa pesquisadora, outros pesquisadores do tema (Rocha, 2013; Venture,
2015), ressaltam que alguns dos motivos que levam os licenciados a procurar por pos-graduagao
¢ a progressao na carreira, a oportunidade em lecionar na educag@o superior, onde os salarios

sdo mais atraentes.
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Desse modo, a pds-graduagdo, além de ser uma oportunidade para o aprofundamento dos
conhecimentos adiquiridos na graduagao ¢ uma 6tima oportunidade para aquisi¢ao de titulos no
intuito de progressdo na carreira docente, tanto para concursos, seletivos, como pode ser
também, uma saida para os graduados que desejam desviar-se da educacdo bdsica e irem a

procura de outras oportunidades.

Tabela 21 - Os egressos e as pos-graduacdes

Especializacido Mestrado Doutorado
el\;;gses E & gr]::gsf)s % e g;gsf)s #
0s
Nio 26,2% 33 78,6% 37 88,1%
Sim, concluida !t 35,7% 7 16,7% 2 4,8%
15
Sim, em andamento 38,1% 2 4,8% 3 7,1%
16
Total 42 100% 42 100% 42 100%

Fonte: organizado pela autora

Cerca de 70% dos egressos ja estdo se especializando, ja a propor¢do de mestrandos e
doutorandos ¢ menor, completamente compreensivel, sdo cursos que demandam mais tempo,
em média dois anos para o mestrado e quatro anos para o doutorado, além das institui¢des que
oferecem esses cursos s3o em menor quantidade e as vagas bem concorridas, tem programas
que oferecem mestrados e ndo possuem doutorado. Em contrapartida, temos especializacdes a
partir de 360 horas, ofertadas por meio da EaD, em muitos estabelecimentos de ensino, precos
variados, existe uma facilidade em fazer uma especializagdo se comparado ao mestrado e

doutorado.

4.2.7 Ildentidade profissional dos egressos

Quando falamos de identidade profissional, existem um conjunto de pesquisadores que
discutem o tema: Novoa (1995); Gatti (1996); Pereira e Fonseca (2001); Pimenta e Anastasiou
(2002); Libaneo (2004); Nufiez e Ramalho (2008); Marcelo Garcia (2009), dentre outros, assim,
conceituar identidade profissional é fundamental para compreensdo do processo de inser¢ao
profissional.

O ser humano ¢ um ser em constante construc¢ao e a identidade ¢ uma agdo continua
experenciada pelo tempo, dentro as diversas identidades que o individuo assume ao longo da
vida, a profissional tem ganhado destaque, pois as profissdes estdo imbricadas no nosso dia-a-

dia, assim, “ identidade profissional ¢ a forma como os professores se definem a si mesmos e
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aos outros. E uma construgdo do seu eu profissional, que evolui ao longo da sua carreira docente
e que pode ser influenciada pela escola” (MARCELO GARCIA, 2009. p.11).

Como afirmado, a formacao inicial ¢ fundamental para devida constru¢do de uma
identidade docente, ndo € algo que se possui previamente, ndo € fixa, mas um fendémeno
relacional, sendo desenvolvida no terreno de interconexdes, universidade (saberes teoricos),
escola (saberes praticos), o PIBID é um programa que fortalece essa transicdo, desse aprendiz
para futuro professor, assim, “o desenvolvimento da identidade ocorre no terreno do
intersubjectivo e caracteriza-se como sendo um processo evolutivo, um processo de
interpretagdo  de si mesmo enquanto individuo enquadrado em determinado
contexto”(MARCELO GARCIA, 2009. p. 12).

E a forma como os professores se veem, definindo a si e aos outros, uma realidade
mutavel que evolui e se desenvolve, individual e coletivamente, que passa a ser legitimado
quando ocorre o sentimento de pertencimento ao magistério.

Ao questionarmos os egressos sobre a identidade profissional desenvolvida durante e ao
concluirem a graduacdo, consideramos alguns pontos, o estagio curricular obrigatorio,
consideramos também que cerca de 60% dos egressos participaram do PIBID, duas ferramentas
para ajudar esse licenciando nesse processo.

As respostas obtidas nos mostram que 64% dos participantes conseguiram desenvolver
uma identidade docente de acorco com a proposta do curso, serem professores licenciados para
os anos finais do ensino fundamental e com a habilitagdo em sociologia para o ensino médio;
22% disseram que ndo conseguiram contruir essa identidade docente e 14% estavam em dtvida.

Foi questionado aos egressos se haviam conseguido construir uma identidade de
professores para educacdo basica, de acordo com o perfil do curso, professores para ensino
fundamental nos anos finais (geografia, historia e filosofia) e para professores do ensino médio

(sociologia).



Grafico 6 - Conseguiram desenvolver identidade Profissional durante o curso?
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Fonte:organizado pela autora.
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E ainda perguntamos sobre a conclusdo do curso, qual das identidades docentes mais

se aproximava da realidade desse egresso, e houve uma variedade nas respostas, estamos

falando de um curso interdisciplinar, com duas finalidades especificas: formar docentes para o

Ensino Fundamental nas é4reas de Ciéncias Humanas e para o Ensino Médio na é4rea de

Sociologia.

Os egressos participantes da pesquisa relatam, um percentual de 35,7% conseguiram

construir essa identidade docente esté atrelada as duas finalidades do curso, outros por sua vez,

tem motivos diversos para ndo se identificarem.

Quadro 15 - Identidade Profissional dos Egressos ao Concluirem o Curso

Identidade Profissional Quant. %
Professor/a qualificado/a para a educacdo basica (ensino fundamental e médio) 15 35, 7%
Professor/a qualificado/a apenas para o ensino fundamental 1 2,4%
Professor/a qualificado/a apenas para o ensino médio 3 7,1%
Nao sentia desejo em atuar na educagio basica 3 7,1%
Sentia desejo em prosseguir os estudos (especializag@o, mestrado e doutorado) 11 26,2%
Professor/a pesquisador/a 6 14,3%
Nao consegui construir uma identidade de professor/a 3 7,1%
Total 42 100%

Fonte: Organizado pela autora

Sobre essa questdo (Silva; Mano, 2015), destacam que a identidade profissional recebe

influéncias de aspectos socioecondmicos, as experiéncias com os professores, os conselhos
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recebidos, a remuneracdo, as condi¢cdes de trabalho, reformas politicas e educacionais,
valorizacdo profissional, sdo diversas as varidveis que podem influenciar negativa ou
positivamente.

E um campo de lutas, e so a formagio académica ndo ¢ suficiente, é por isso que a
formacdo continuada ¢ de extrema importancia, pois auxila que esses profissionais estejam
ativamente sendo atualizados, recebendo saberes proprios da profissdo.

Novoa (1992), registra em seus estudos que durante muito tempo a formacdo de
professores era pautada apenas na formacgdo inical, porém hoje € imprescindivel que esses
licenciados estejam num continuum processo de formacdo, que comega na graduacgio e deve se
estender ao longo da vida profissional.

A identidade docente aqui discutida ndo se constréi em um tempo determinado ou pré-
estabelicido, pode ser construida em diferentes espacos, ¢ conquistada em um processo de
formagao continua, “o professor necessita atualizar-se em termos de sala de aula, com métodos,
técnicas e estratégias globalizantes, praticando uma visdo mais ampla do que € ensinar, do que
é praticar verdadeira docéncia e o que o ato pedagogico quer dizer”(LIBANEO, 2003, p. 66).

Com efeito, os contetidos cientificos transmitidos na academia precisam vir de forma
acessivel para que a teoria consiga virar pratica, € que essa pratica consiga virar conteido de

reflexdo na academia.

[...] a educagdo é um processo de humanizagdo; que ocorre na sociedade humana com
a finalidade explicita de tornar os individuos participantes do processo civilizatorio e
responsaveis por leva-lo adiante. Enquanto pratica social ¢ realizada por todas as
instituigdes da sociedade” (PIMENTA, 1980, pp. 9-10).

Desse modo, a escola tem papel de formar alunos com pensamento critico reflexivo,
logo, esse docente que ¢ agente na escola, mediador de conhecimento deve ter recebido uma
formag¢do de cunho critico reflexivo, e ao considerarmos a globalizagdo como aspecto
importante para todas as areas da vida humana. Portanto, as fronteiras fisicas foram de certo
modo superadas, pois as tecnologias interligaram todos ao mesmo tempo, facilitando a
interacdo e acesso a diversas fontes de informacdes, na educagao esse professor com formacao
continua tem capacidade de dialogar melhor com outras disciplinas, colegas de profissdo e seus
alunos.

43 A QUE SE DEDICAM OS EGRESSOS LICENCIADOS DA UFMA CAMPUS
BACABAL

Até aqui foi possivel constatar o perfil geral desses egressos do curso de licenciatura em

ciéncias humanas da UFMA em Bacabal, os participantes da pesquisa de modo geral sdo jovens,
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oriundos da escola publica, sendo a maioria de mulheres, um grupo composto em sua maioria
de cor parda e solteiras, que ndo ingressaram na universidade imediatamente mais que
demoraram cerca de 3 anos para ingressar na graduacao e concluiram o curso ap6s 5 ou 6 anos.

Como respondido pelos participantes, a licenciatura ndo era a primeira opg¢ao, porém o
curso desejado ndo estava disponivel na cidade, a licenciatura interdisciplinar foi a opg¢ao
disponivel, além disso, mais de 70% dos egressos estdo cursando ou concluiram uma
especializacdo.

No préximo topico, portando, discutiremos as trajetdrias dos perfis de egressos sobre
seu momento profissional, a que tem se dedicado esses licenciados, a trajetoria profissional de
cada um.

As informacgdes apresentadas e discutidas agora sdo referentes a terceira, quarta e quinta
parte do questiondrio on-/ine enviado aos egressos, tais questdes tem objetivo de estabelecer os
trés pertfis de egressos: 1) os que nunca trabalharam na docéncia; 2) os graduados que exerceram
0 magistério por um tempo e depois abandonaram; e 3) os egressos que estdo atuando como
docentes.

Um dos objetivos desta pesquisa € discutir a insercdo profissional dos egressos do
curso de licenciatura em ciéncias humanas sociologia, em média uma pessoa dedica quatro ou
cinco anos de sua vida para conseguir concluir uma graduacao, e os egressos participantes da
pesquisa demoraram em média seis anos.

Dos 42 participantes da pesquisa, 47,61% declararam ndo estarem trabalhando no
magistério no momento; em numeros absolutos 13 egressos nunca trabalharam e 07
abandonaram a profissdo, assim, 22 egressos estdo inseridos no mercado de trabalho exercendo
0 magistério.

Dos 52,3% que estdo ativos na docéncia, 90,9% afirmaram terem a docéncia como sua
principal fonte de renda, e 9,1% tem outras fontes de renda além da docéncia, os resultados

abaixo também nos mostram as principais ocupacdes dos egressos ndo atuantes no magistério.

O quadro abaixo mostra as principais ocupacgdes de todos os egressos.

Quadro 16 - Ocupagao dos Egressos

Ocupagao principal N° de egressos

Professores 22

Funcionario publico 4
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Secretaria 3
Desempregado 3
Administrativo escolar 2
Auténomo 1
Construgao civil 1
Consultora e bolsista 1
Analista de crédito imobiliario 1
Agente de pesquisa IBGE 1
Estética 1
Supervisor escolar 1
Coletor de dados do INMET 1
Total 42

Fonte Organizado pela autora

4.3.1 Perfil 1- Licenciados que nunca ingressaram na carreira docente

Pimenta e Lima (2008) esbocam que os aprendizados de toda profissdo ¢ pratico. O
homem se constitui homem na vivéncia, a capacidade humana ¢ espetacular quando o assunto
¢ criar, somos por natureza inventores, a nossa capacidade de raciocinar, de pensarmos e depois
reproduzir, ¢ adimiravel, assim, concretizar as ideias € uma atividade exclusiva do homem, essa
habilidade ¢ importante quando nos referindo ao estagio, esse homem observa e depois
reproduz, cabe a esse estagidrio depois reproduzir o que achou bom, adequar, acrescentar,
avaliar todos as informagdes e experiéncias € ¢ nesse momento que um professor vai sendo
moldado.

Destacamos ainda, conforme Scalabrin e Molinari (2013), que os saberes adiquiridos na
academia sdo fundamentos para construcdo da pratica em sala de aula, uma vez que a formagao
docénte ¢ um eterno fazer-se, aperfeicoar-se, uma aprendizagem continua.

Nesse topico iremos discutir sobre as trajetorias dos egressos que nunca ingressaram
na carreira docente, correspondem como ja mencionado a 31% (13 licenciados), sdo diversos
0s motivos que os fizeram ndo ingressar no magistério.

Dos 13 licenciados aqui apresentados, o principal motivo relatado € que nao havia oferta



131

de emprego na area, outros fatores também sdo relatados.

“Durante o curso no inicio, eu ndo tinha problema em ser professora, até eu estagiar
e ver que ndo tinha muita afinidade com a profissdo, antes dos estagios, eu pensei em
ser professora, até porque eu ndo estava trabalhando e pra mim era uma opgao, sabe!
trabalhar na area, né! mas quando fui estagiar, mudou esse pensamento, porque eu vi
que ndo tinha aptiddo pra essa profissdo, o estagio foi um divisor de dguas e me
mostrou que essa ndo € a profissdo pra mim. Minha maior dificuldade foi em relagao,
com o dominio de sala, assim, tem n motivos, assim, com relacdo o professor levar
muitos trabalhos pra casa, assim! a gente ndo para, no estagio vocé tem que preparar
aula, aquele monte de coisas, que vocé tem que fazer tanto em casa e na escola, todo
tempo vocé ta fazendo alguma coisa em fungdo da escola, se vocé trabalha mesmo, se
dedica, todo tempo vocé ta fazendo alguma coisa em funcdo da escola, ou € um
projeto, ou preparando a aula, ¢ uma prova, um trabalho, corrigindo, sempre tem
alguma coisa, mas assim, o que mais me deixou decepcionada, é que eu vi que eu ndo
consigo dominar os alunos, ndo consigo, por mais que eu tentasse estratégias, pra
manter os alunos atentos, vocé consegue por um minuto e eles ndo te respeitam, em
sala de aula, vocé se prepara tanto pra dar uma boa aula e ai eles nao dao valor, ndo
posso generalizar e dizer que todos s@o assim, mas uma boa parte, em escola publica,
ndo tem regra, se vocé toma um celular de alunos por que ele fica com o celular, a
mae vai na escola, como eu vi caso de uma professora que foi minha preceptora, que
a aluna ficava em sala de aula no celular, a mae dela foi 14, ndo gostou, ai vocé ndo
tem moral com alunos, ai vocé fica sem possibilidade de trabalhar, isso pra mim foi o
que mais me deixou decepcionada, eu tava s6 me estressando, vi que ndo era pra mim
isso ai.” (E2NI, F, 20-29 anos)

Intmeras sdo as dificuldades que toda profissdo enfrenta, se inserir em uma profissao
demanda assimilacdo das caracteristicas proprias de cada profissdo, na docéncia nao ¢ diferente,
e no transcorrer da formagdo por meio do estagio algumas dificuldades devem ser superadas ou
suavizadas, garantindo que esse estagiario possa ter uma formacdo completa, como por
exemplo a aproximagao entre a teoria e a pratica, os conhecimentos recebidos na universidade
e o cotidiano escolar, ou at¢ mesmo o entendimento que os recursos didaticos, financeiros das
escolas publicas, muitas das vezes ndo sdo suficientes, além da diferenga entre instituicdes
publicas e privadas.

As institui¢des privadas costumam ter espaco fisico privilegiado, zelado e com opgdes
de utilizagcdo, ja as estruturas das escolas publicas, na sua maioria demandam reparos,
melhorias, esse entendimento ¢ necessario, tais diferengas podem ser entraves para esse futuro
professor.

Outra dificuldade para esses professores iniciantes, podem ser os professores
experientes, que podem ver esse estagiario como alguém que atrapalha o desenvolvimento das
atividades do cotidiano escolar, assim ¢ importante a universidade conseguir desenvolver um
bom dialogo entre a escola e universidade intermediando essa relagdo para uma boa troca de

experiéncia e respeito, vejamos os motivos relatados pelos egressos.
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Quadro 17 - Motivos alegados pelos egressos (perfil 1) para ndo ingressarem no magistério.

Motivos Quant.
Decidi cursar outra graduagdo 3
Decidi ser empreendedor 1
Passei em concurso 1
Nio havia ofertas de emprego na area 5
Nao me identifico com a profissdo 3
Total 13

Fonte: organizado pela autora.

Diferente do que se imaginava, por ser uma licenciatura interdisciplinar com varias

frentes de oportunidade, esse graduado poderia atuar na educacdo bésica no ensino

fundamental, como professor de historia, geografia ou filosofia e no ensino médio como a

disciplina de sociologia, cinco desses egressos relatam ndo terem conseguido oportunidade de

emprego.

Muito dificil de conseguir emprego na area especifica, ¢ questdo de emprego mesmo,
esse ¢ o maior foco, de oportunidade, pra conseguir um contrato ¢ daquele jeito, tem
que balangar a bandeirinha, e tal, pra conseguir emprego aqui, um contrato tem que
bajular alguém e tenho essa dificuldade, sabe! um vereador, de ter alguém grande
dentro da semed pra ti dar emprego, foi essa a dificuldade, tu pode mandar 50
curriculos, se tu ndo tiver uma pessoa que ti conhega 1, a questdo ¢ quem ti indica,
pra vocé conseguir aquele emprego (E2ID, F, 20-29 anos)

O mais dificil € isso, ter a vaga de emprego, por que € assim, vocé€ formou, vocé tem
seu diploma, ou seja vocé esta apto a ir pra sala de aula, vocé estagiou, vocé fez tudo,
mesmo que vocé€ tenha alguma dificuldade, mas se vocé tiver um emprego, a
oportunidade de trabalhar, vocé vai seguir se virando e aprendendo, vai aprendendo
na pratica, na realidade, e talvez até gostar da profissdo, permanecer, ¢ ai se ndo tem
vaga de emprego, tudo fica dificil, na prefeitura vocé vai se tiver alguém 14 pra ti
puxar, no estado a concorréncia dos seletivos ¢ muito grande ¢ a maioria das vagas
sdo pra cidade proximas, por que na cidade de bacabal ndo tem vaga, e essas pessoas
as vezes nao tem transporte como ir, entdo a maior dificuldade ¢ de fato a vaga no
mercado de trabalho, nas escolas publicas, as particulares ndo tem tantas vagas assim,
entdo ¢ isso (E1ID, M, 30-39 anos)

Essa foi a dificuldade, sair e ja conseguir emprego, sair e conseguir um politico pra ti
colocar la dentro, no municipio s6 entra se for assim né!, e pra permanecer 14 é por
indicacdo, por for¢a politica, quem tem maior poder, dentro da politica, essas questdes
chatas (E1DC, M, 20-29 anos)

Contrariando as informagdes dadas pela SEMED de Bacabal, os professores em inicio
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de carreira tém muita dificuldade em conseguir emprego, a realidade relatada pelos
participantes do estudo ¢ que as questdes politicas influenciam diretamente no acesso as vagas
de emprego, quando o assunto sdo contratos municipais.

Entdo, sobre a dificuldade para insercao, dois fatores tem relacao direta: evasdo escolar
das criangas da educa¢do basica, tanto no ensino fundamental maior, como no ensino médio,
esse fator diminui a quantidade de matriculas de alunos ativos, logo, essa evasdo diminui a
demanda por professores e outro aspecto é o elevado nimero de contratos em detrimento dos
professores efetivos.

Dados do IBGE (2019) por meio da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(Pnad), apontada pelo levantamento “cenario da exclusdo escolar no Brasil” mostram que no
Brasil quase 1,1 milhdo de criangas e adolescentes em idade escolar propria e obrigatoria estdao
fora da escola. Os nimeros mais alarmantes sdo dos adolescentes com faixa etaria de 15 e 17
anos, com cerca de 629.531 adolescentes fora da escola.

A regido nordeste ¢ a regido como o maior nimero de criancas e adolescentes fora da
escola, seguida pelo sudeste e norte.

O maranhdo tem aproximadamente 1.752.100 criangas e adolescentes entre 04 ¢ 14
anos, e desse total 49.370 ndo frequentam a escola, os motivos relatados para ndo estarem na
escola varia de acordo com a idade, para as criangas de 06 a 10 anos ¢ a falta de vaga nas
escolas, ja o principal motivo para as criancas de 11 a 14 anos € ndo terem interesse em estudar,
seguida pela gravidez, que também ¢ fator que exclui as meninas da escola; por isso
reinteiramos a importancia da educagdo sexual nas escolas, promovendo conscientizagdo e
munindo de informagao as mesmas.

Quando a faixa etdria ¢ dos 15 a 17 anos, para os meninos o motivo principal para
estarem fora da escola € a falta de interesse e o segundo € por estarem trabalhando ou a procura
de emprego, com as meninas os motivos se assemelham a faixa etéria anterior, falta de interesse
e gravidez. Todos esses dados representam turmas, possiveis vagas de emprego para esse
licenciados, visto que uma das reclamagdes ¢ a falta de oportunidade de emprego, de vagas.

Ainda nessa dire¢ao sobre aspectos que podem dificultar a inser¢ao profissional desse
egresso, € a questdo dos contratos, se 0 municipio realizar concurso, conseguird entdo,
oportunizar para esses egressos vaga de emprego e estabilidade que o servico publico
proporciona, uma insercdo justa, sem mediadores, visto que os relatos dizem que as questdes
politicas e um intercessor ¢ que facilita os contratos.

Assim, na LDB no Art. 62 “A formacao de docentes para atuar na educacao basica far-

se-a em nivel superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formac¢do minima para
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o exercicio do magistério”, assim, esses critérios deveriam ser obedecidos, infelizmente ainda
encontramos muitas irregularidades nesse assunto, o que o censo escolar (2019) realizado pelo
INEP, mostra ¢ que no Maranhdo mais de 30% dos professores atuantes s6 tem o ensino médio
completo ou inferior.

As vagas de emprego para o ensino médio sdo por meio de concurso ou seletivo, € um
dos pré-requisitos € ter experiéncia comprovada, assim, esses egressos tem pouca chance de
uma vaga, ja pelo municipio, segundo a secretaria de educacdo, ocorre seletivo por meio da
analise de curriculo, acreditamos que a concorréncia seja alta, o que dificulta o ingresso desse
licenciado, além disso a ndo identificacdo com a profissdo ¢ um motivo apresentado e para
alguns licenciados que ja possuiam outros trabalhos financeiramente ndo ¢ atraente se inserir

na carreira docente.

“Ai ¢é que ta, a minha dificuldade é que eu ndo quis um contrato, ja trabalhava com
outras coisas, entdo, so servia sair do meu servico se fosse pra um concurso, de outro
modo os contratos ndo me servem, financeiramente ndo compensava muito, com
relacdo ao que eu tava fazendo.” (EINI, M, 30- 39 anos).

Essa situagdo ¢ de todo compreensivel, deixar um emprego para se inserir na docéncia
quando o retorno financeiro ndo ¢ tdo animador, além do mais, como dito, existe uma certa
dificuldade em oportunidade de empregos.

Em pesquisas sobre egressos, Silva (2020) também identifica que a questdo financeira
¢ um fator que atrai ou nao os futuros professores, influenciando diretamente no momento de
decisdo sobre seguir a profissdo, os contratos temporarios ndo sdo atraentes, a cidade de Bacabal

ndo realiza concursos tem mais de dez anos.

Uma das questdes € o salario, uma das, mas ndo € so, eu digo ndo a mais importante,
¢ o salario, por que quem precisa vai atras, independente, se submete mesmo, o salario
pode ndo ser tdo bom, mas dar pra sobreviver, mas acho que a maior dificuldade ¢ as
pessoas lidarem com uma sala de aula, lidar com 40 ou até 50 alunos numa sala de
aula e todo dia aquela rotina, e ndo s6 ¢ sala de aula a vida do professor, a sala de aula
¢ uma das coisas, depois tem planejamento, tem os diarios que vocé tem que dar conta,
vocé tem que estudar pra poder dar sua aula, se vocé ndo estudar os alunos eles vio
perceber que voca ndo sabe, que vocé ndo tem dominio e vai ser pior ainda pra vocé,
ndo ter controle da turma ¢ dificil, no ter controle do que vocé vai dar ¢ pior, ndo
saber o que vai passar ¢ mais ainda. (E11D, M, 30-39 anos)

A ndo identifica¢do com a licenciatura e também a decisdo de cursar outra graduacio,

sdo motivos apresentados.

“Foi a op¢do que tinha pra mim, por que se me perguntasse se era o que eu queria
antes, n2o! Nio era o que eu queria, foi a op¢do que tinha naquele momento, visto que
os outros vestibulares eram mais concorridos” (E2NI, F, 20-29 anos)

“acho que eu queria me formar em alguma coisa, ndo conhecia o curso, porque, as
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vezes a gente ndo conhece os cursos antes de ingressar nele, e foi mais o que apareceu
no momento, entendeu?” (E1DC, M, 20-29 anos)

“E a que tinha disponivel na cidade e na época que eu terminei o ensino médio em
2009, ai em 2011 fiz Enem, o ensino médio de antes era dificil, ndo tinha essa
explicacdo do que era licenciaturas, entao eu fiz por fazer na época, mas sem saber o
que eu tava fazendo, fui saber ja na universidade” (E1ID, M, 30-39 anos)

O curso oferecido era no turno noturno, assim, consegue atrair pelo turno oferecido,
muitos jovens trabalhadores e facilita o estudante trabalhar. Coelho (2017, p.181), “a maior
oferta de cursos de licenciaturas no noturno certamente colabora para a escolha dos candidatos
recaia sobre eles”.

Outros motivos também expressos foram a decisdo de serem empreendedores e
conseguirem passar em concurso publico, duas opcdes que coloca esse egresso inserido no
mercado de trabalho sem ser pela docéncia, o curso contribuiu na formacgao pessoal desse aluno,

nas afirmacdes abaixo podemos perceber.

“O curso foi bem agradavel pra minha vida, na verdade gostei muito da universidade,
do curso, foi bem interessante eu fazer, foi até importante pra minha vida, apesar de
ndo seguir a profissdo, foi importante pra mudar alguns pensamentos politicos, ndo
tem assim, nada que me desagradou, na verdade gostei muito” (E2NI, F, 20-29 anos)

“A graduacgdo influenciou na visdo de mundo, melhorou, a gente comega a ver as
coisas com um olhar mais treinado, a gente comega a ver as coisas com um olhar mais
ciéntico, sem ser o jeito popular, que a gente via antes.” (EINI, M, 30-39 anos)

“A licenciatura pode se dizer que serve pra minha vida profissional, ele serviu sim pra
mim, até porque, talvez se eu ndo tivesse na ufma eu ndo tivesse conseguido meu
emprego, entendeu? de certa forma ela me ajuda no meu dia a dia, na minha vida,
hoje pra tu conseguir entrar no mercado de trabalho, tu sabe que vale muito um
diploma, entdo pode ser que eu ndo venha exercer a minha profissdo na licenciatura,
mas de qualquer forma ndo foi inttil, nenhum conhecimento, nada ¢ perdido, nada foi
jogado fora, ndo sinto como se o meu tempo ali fosse disperdi¢ado, nunca senti isso,
eu sinto assim, que ndo foi exatamente o que eles me prepararam , mas ela vai servir
pra mim profissionalmente, porque se eu nao tivesse a graduagdo eu ndo teria
conseguido meu trabalaho, entdo ela serviu sim profissionalmente, poruge hoje muitas
vezes pra tu conseguir, se tu for colocar teu diploma atras de um emprego e tu tem
diploma de nivel superior e o outro tem de nivel médio, provavelmente aquele com
diploma de nivel superior ele vai conseguir passar na frente do outro, ento ela serviu
profissionalmente, ela vai me ajudar, vai contribuir, ndo da forma que ela queria,
exatamente pra eu seguir a area da docéncia, mas de outra forma sim” (E2NI, F, 20-
29 anos)

Ademais, a pesquisa também revelou os interesses desses egressos em prosseguirem
seus estudos, ou pelo desejo pela pesquisa por se sentirem mais atraidos pelos saldrios do
magistério superior, at¢ mesmo pela interagdo com os alunos adolescentes e jovens que

consigam dialogar e discutir melhor que as criangas do ensino fundamental.

“eu pensava o seguinte, eu quero ser professor de ensino médio, se eu for professor,
porque eu queria pesquisar em alguns momentos, entendeu? as vezes me pego
pensando em pesquisar, apesar de ndo estar em nenhuma instituicdo de ensino
superior, as vezes me pego pensando em pesquisar, assuntos que me vem a mente,
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entendeu? que me causa algum desconforto dentro da sociedade, eu pretendo fazer,
eu, eu, esse, se eu tiver um tempo, algum momento fazer uma pds ou um mestrado, o
curso ele nos estiga, tu acredita? Em alguns momentos ele dar uma estigada ¢ nos faz
querer ser pesquisador, em outros momentos eles nos retrai pra ser professor, ainda
acho que apesar dele ter sido construido assim, as vezes, eu acho que ele nos deixa
assim um pouco balancado pra um lado, as vezes pra outro, as vezes depende da
disciplina, entre ser pesquisador e ser professor, sim” E1DC, M, 20-29 anos

precisava de um diploma pra conseguir um concurso, a licenciatura ndo € algo
atraente, quero ¢ estabilidade. EINI, M, 30-39 anos

quando o curso iniciou era o que eu queria, sala de aula pra mim ¢ tudo, quando tu
assume que tu ver o que o municipio te oferece, ele te oferece criangas pequenas, ndo
¢ meu perfil, se eu for pra sala de aula quero alunos de ensino médio, alunos de nono
ano, alunos de universidade, roda de conversas, alunos que fale a lingua da gente, que
possa dialogar, E2DC, F, 30-39 anos

O estimulo recebido durante a graduacdo influéncia nos caminhos que esse egresso ira
percorrer, suas trajetorias, a constru¢do e formato do curso, tanto os que nao foram inseridos,
como os que abandonaram a carreira relatam que nao se sentiram estimulados a exercerem o
magistério para a educagdo basica.

Mota et al. (2012), discutem que as didaticas aplicadas pelos professores cada vez mais
tem se transformado, uma tentativa de reduzir o método tradicional e tecnicista na incorporagao
de novos métodos de ensino, e que esse desejo por novas formas de ensino tem impulsionado
esse professor a ser um pesquisador. Esse processo ¢ chamado de pesquisa-agdo, o professor

busca aprimorar sua pratica de ensino a partir da reflexdo e pesquisa.

Em geral os pesquisadores t€ém usado o processo de pesquisa-agdo para estudar suas
proprias praticas, tendo em vista que a pesquisa-acdo educacional ¢ uma estratégia
para o desenvolvimento de professores e pesquisadores de modo que possam utilizar
suas pesquisas para aprimorar seu ensino e, em decorréncia, o aprendizado de seu
alunado. (MOTA et al. 2012, p. 05)

A LDB no Art. 43 salienta que uma das finalidades da educacao superior ¢ “incentivar
o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive”. Assim, para Mota et al. (2012), um professor pesquisador
agrega a profissdo o beneficio da teoria e pratica, assumindo a responsabilidade de repassar o
conhecimento académico e aperfeicoa-lo através da pesquisa, mediando o aprendizado do
alunado.

Os estimulos recebido na graduagao sdo para continuidade dos estudos, serem mestres,
doutores, entrarem na pesquisa, contrariando o objetivo do curso expressa no PPP dessa
graduacdo, que ¢é: formar professores para educacdo bdsica, licenciados para os anos finais do

ensino fundamental e professor do ensino médio.
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Nao me senti estimulada, eles incentivam muito a ser pesquisadora, por um lado, acho
que eles, eles, tem esse incentivo, sobre a educagfo basica, ndo senti tanto incentivo
ndo, parece que eles trabalham mais pra vocé ir pro campo, pesquisar, parece que ¢, é
até mesmo o que a universidade quer dos alunos, prossigam seus estudos para
mestrado e doutorado E2NI F, 20-29 anos

A formacao ndo me preparou pra ser professor de educagio basica, precisei fazer pos-
graduacdo pra conseguir me encontrar, mais voltado pra essa area, ndo me senti
estimulado. EINI, M, 40-49 anos

Eu acredito que em todos os ambitos de atuacdo, eles, ele forma mais pesquisador do
que professor, a gente sente que ele fala mais de pesquisar do que lecionar, e eu
acredito, que os professores da ufma, quase que 100% sdo pesquisadores, e nos
deixam com essa vontade de pesquisar E1DC, M, 20-29 anos

Eu fui entender mesmo a questdo de sala de aula, s6 mesmo nos estagios, mas na
graduacdo em si ela te encaminha mais para as questdes das pesquisas, né!, produzir
artigos, fazer apresentagdes em eventos, né!, mais na linha da pesquisa E2ID, F, 20-
29 anos

Ao tratar da trajetoria profissional desses egressos e sua inser¢do no mercado de
trabalho, tido aqui como a educacdo bdasica, que ¢ o local destinado a esses licenciados,
julgamos necessario contextualizar a formagao inicial recebida, pois isso pode ter influéncia
direta no futuro profissional desse licenciado, sobre isso Novoa 2017, p. 1114 expressa “a

imagem da profissdo docente ¢ a imagem das suas institui¢des de formagao™.

A ufma eles te direcionam para pesquisa, se tu souber agarrar, s6 que tu agarra
abandonado tudo que tu era, quando tu ndo consegue, tu fica no murro, a pesquisa
consome muito juizo, 0 curso me preparou pra ser pesquisadora, avancei bastante, fui
em varios eventos, congressos, eita! vai ser um marco, tinha aquele vislumbre, mas
eu sou uma pessoa medrosa, ela nos preparou e tu percebe bem , agora que tu ta no
mestrado, ela preparou pra essas discussdes, quando a gente saia de 14 a gente tava
globalizando, questionando, gerando uma discussdo, assim! como ¢ que a gente diz?
¢ globalizar, indagando, fazendo direcionamentos, tu ta no abstrato, tu nunca agarra o
concreto e a nossa realidade de escola publica, sala de aula é aquele modelo de grade
curricular tradicional, aquela ementa, pronto! € o que tu ver nas salas, quando tu vai
pra universidade tu ver um campo muito vasto, de tu ndo ta condicionada ao livro
didatico, 14 a gente ¢ direcionado pra extensdo, na uema € sé ensino, veja a diferenca
de um aluno que se formou na uema, pra um que se formou na federal, veja as
didaticas, pode ser o curso que for, ele pode assumir do sexto ao nono, ele pode
assumir ensino médio, os pequenos, mas a didatica é a mesma, sdo professores, de
ensino, os da federal ndo &, ndo sai preparado pra ensino, o ensino ele aprende no dia-
a-dia, quando o da federal vai pro estagio ja pensa em ir pro mestrado, porque ja quer
discussdes mais adultas, mais maduras. (E2DC, F, 30-39 anos)

Os egressos atuantes no magistério, relatam que se sentiram estimulados, 54% (12 de

22 egressos), dentro do perfil 2 que sdo os egressos que abandonaram a carreira docente, apenas
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14% (01 de 07 egressos) se sentiram estimulados a se dedicarem a docéncia para educagio
basica, e do perfil 1, que s3o os que nunca ingressaram na docéncia 15% (02 de 13 egressos)
ndo se sentiram estimulados.

Havia uma alternativa intermediaria, os que se sentiram parcialmente estimulados
somam um total de 04 egressos e 26 egressos ndo se sentiram estimulados a atuarem na docéncia
como professores dedicados ao magistério da educagao basica.

E um fator preocupante que mais de 50% dos egressos participantes dessa pesquisa ndo
tenham se sentido estimulados a se dedicarem ao magistério da educagdo bésica, esses
estimulos s3o importantes, pois essa relagdo graduando, instituicdo fazem a diferenga no
processo formativo, “uma das fungdes da formacdo inicial deve ser incentivar, encorajar os
postulantes, ainda que certo nivel de dificuldade exista em todas as profissdes” Coelho (2017,
p. 224).

Assim, todas as profissdes tem seus desafios, ¢ necessario deixar o cursante ciente dos
desafios, porém incentiva-los a superacdo, ja sobre o formato interdisciplinar do curso para
alguns se tornou uma vantagem e para outros uma dificuldade no processo de insercao

profissional.

“Ele dificultou, quando tu pensa assim: letras, tu tem quatro anos pra te formar naquilo
ali, € s6 portugués, tu ainda nio sai bem preparado, logo essas gramatica muda toda
hora, o que ¢ histéria? o que que ¢ filosofia? Como ¢ que vou levar filosofia pra esses
meninos, a filosofia que aprendi na ufma, como € que eu transformo esse material?
Se esse material jA vem, vou falar assim do professor, nao entendo como ¢ isso,
porque a gente tava la na universidade e aprende de um jeito, € como ¢ que vocg vai
fazer isso pra botar pros meninos, quando tu chega la, tu num sabe nem como fazer,
tem nem apostila de filosofia, nem livro, ai vai criar, como que se fala desses filosofos,
ia tu so fala de Platdo, de Socrates, so fala dos sofistas, ainda nio fala certo, tu manda
¢ 0 menino pintar um obra, que ele falou, tu num bota um livro, ele ndo ta lendo nem
os paradidaticos, o mundo fantasticos de feiurinha, o formato interdisciplinar
dificultou” (E2DC, F, 30-39 anos)

facilitou eu ser inserido, porque, ¢ muito dificil, principalmente em contratos do
Estado, que como a gente sabe o estado € responsavel pela educagdo do ensino médio,
num ¢, entdo muito complicado encontrar uma vaga pra sociologia, pra professor de
sociologia, até por que o professor de sociologia tem uma carga horaria bem reduzida,
dessa forma ndo € preciso muitos professores, um professor ele dar conta de uma
escola, um professor de sociologia, entdo o curso interdisciplinar, apesar de eu achar,
eu pensar que ele ndo dar conta de nos formar, ter conhecimento, pra lecionar dentro
das areas de historia, geografia, filosofia, mas ele é o que atualmente dar aos
professores recém formados uma abertura pra entrar no mercado de trabalho,
principalmente no ensino publico, fundamental, do sexto ao nono ano. (E1DC, M, 20-
29 anos)

Esses relatos acima sdo de egressos que desistiram da carreira docente, ndo existe
consenso, ha quem defenda que o formato interdisciplinar facilita a inser¢do no mercado de

trabalho que ¢ a educagdo bésica, e hd quem defenda que tal licenciatura ndo consegue dar conta
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de preparar essse professor.
Os egressos que estdo atuando, j4 concebem a interdisciplinaridade sob uma otica
diferente, como uma vantagem sobre as demais licenciaturas, ainda mais nesse novo formato

do ensino médio.

Foi a melhor coisa que teve, na época a gente nao via dessa forma, por que nao tinha
especifico o ciéncias humanas, ja na reformulacdo hoje em 2022 do ensino médio, ja
na pratica, ja inserido, implementado nas escolas, o ensino médio ¢ dividido pelas
grandes areas, entdo, a interdisciplinaridade hoje é algo concreto no ensino médio e
ndo s6 sendo no ensino médio, pra vocé dar aula, vocé ja vai dialogar com as outras
disciplinas, entdo, ¢ muito bom, e hoje tem varias formagdes, especializa¢des e tudo
s6 focando nessa interdisciplinaridade que eu tive a chance de ter na minha graduagao,
vocé ndo se forma so pra sociologia, vocé se forma pra tudo, a interdisciplinaridade é
isso, € um quebra cabeca que na sala de aula vocé vai montando, ¢ discutir o conceito
de trabalho em marx, mas pegar a historia da época, como se apresenta na geografia
o conceito de trabalho, e em filosofia. E1ID, M, 30-39 anos

E um grande facilitador, a gente ver muitos profissionais que ndo sdo formados na
area dando essas aulas, né! Entdo, € um maior leque pra gente conseguir ser professor
de historia, de geografia, entdo ¢, é na verdade uma vantagem, na verdade essa
interdisciplinaridade que a gente tem por que eles s6 tem uma disciplina so, e nos
temos quatro. E2ID, F, 20-29 anos

Outro questionamento feito aos egressos, diz respeito aos estagios, PIBID e residéncia
pedagdgica, se essas ferramentas ajudaram ou ndo na construgdo da identidade docente, para
posteriormente ajuda-los a se inserirem no mercado de trabalho, boa parte dos egressos esse
contato com a pratica oportunizou um estimulo para seguirem no caminho do magistério, uma
fala recorrente ¢ que o PIBID/ residéncia pedagogica foram importantes, at€ mais importante

que o estagio, no preparo para o magistério.

No residéncia eu fui entender de fato como eu produzia um planejamento, como é que
eu fazia um plano de aula, como é que eu produzia um slide para o ensino médio, para
o ensino fundamental, né! Foi ai que fui entender essa questdo de ser professor, foi
bem ai que entendi, ndo na graduagdo.( E2ID, F, 20-29 anos

Tive um acompanhamento perfeito de uma professora da escola, ela acompanhava a
gente do inicio ao fim da aula, foi ela que nos apresentou como ¢é que noés fazia um
planejamento, plano de aula, o ppp da escola, né!, nos ensinou o que ¢é esse ppp, nos
ensinou de fato o que € escola. (E2ID, F, 20-29 anos)

Consegui construir uma identidade de professora, o residéncia que me proporcionou
isso, de fato no ensino médio, eu me identifiquei mais no ensino médio, acho que foi
a questdo dos contetidos, uma liberdade maior de falar, por que no fundamental a
minha experinecia foi toda on-/ine, né! Entdo a gente so foi jogado no grupos, entdo
né!, ai a gente mandava uns audios, fazia uns videos, umas coisas, ¢ os alunos s6 Deus,
alguns visualizavam, mas pouco faziam as atividades. (E11ID, M, 30-39 anos

Na minha formag¢@o eu vivenciei mais o ensino, sou da turma de 2011, o PIBID era
bem ativo na época, pra mim o curso foi bom, até por que ele ¢ interdisciplinar,
dialogava, tem historia, tem geografia, tinha sociologia que ¢ a habilitacdo e filosofia,
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pra mim ndo faltou nada, teve coisa até demais. (E11D, M, 30-39 anos)

Ademais a maior queixa dos egressos ¢ esse distanciamento entre a formagao recebida
na sala de aula da universidade e a escola, esse distanciamento entre a teoria e pratica, o que
por vezes pode ser desestimulante, Diniz-pereira (2000), em estudos ja havia constatado essa
situagdo nos cursos de licenciatura e por isso a necessidade de um curso mais pratico, com
estagio que realmente acontecam e com programas como o PIBID ou residéncia pedagogica, a
resposta a seguir ilustra o que foi apresentado.

Assim, é! o curso ele ndo prepara, prepara, exatamente pra ser professora, quando
vocé vai fazer estadgio vocé ver que a realidade ¢ diferente, que quando vocé ta na
univeridade e quando vocé ta na sala de aula, quando vocé comega estagiar vocé
comega a ver os problemas, né!, os alunos, e tudo e assim, o curso ele ndo prepara
vocé e o estagio so se fosse s6 um, ai eu nem teria me assustado, mas ai no residéncia
pedagdgica que vocé passa mais tempo, assim, o curso, o estagio, ndo prepara tanto,
¢ mais quando vocé comega trabalhar, no dia a dia, eu tive mais contato porque eu
participei do residéncia pedagogica, entdo, além do estagio eu fiquei, né!, um bom
tempo no residéncia, ai posso dizer que fiquei um bom tempo em sala de aula, mas o

curso em si mesmo, la no curso, na sala de aula, ndo acho que fica tdo preparado ndo.
(E2NL F, 20-29 anos)

4.3.2 Perfil 2- licenciados que ingressaram no magistério e abandonaram a carreira
docente

A proporcao de egressos que deixaram a docéncia ¢ de 16,7% dentro do niimero de
egressos participantes, € o abandono da profissdo estd ligada a diversos fatores, ndo ha
necessariamente um motivo unico, cada um dos participantes relatou um motivo para abandono

da profissdo, o grafico mostra os principais motivos que levaram ao abandono da profissao.

Quadro 18 - Motivos do Abandono profissional dos Egressos

Motivos Quant.
Nao consegui me identificar com a profissdo 1
Baixa remuneragdo 1
Extensa carga horaria 1
Decidi ser empreendedor 1
Pouco reconhecimento 1
Tive dificuldade em conseguir emprego na area 2
Total 7

Fonte: organizado pela autora.
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Os diversos motivos que fizeram esses egressos deixarem a docéncia, as afirmacdes dos

egressos exemplificam bem as afirmativas, a dificuldade em encontrar emprego e conseguir

permanecer, os dissabores da profissao desestimularam esses docentes.

Nao é nem que eu abandonei, a, deixa ver por onde posso comegar, a licenciatura ela
nos mostra, nos proporciona, um conhecimento teérico, que no entanto, o que
acontece de fato na realidade, nas escolas, principalemte de cunho piblico € uma coisa
totalmente diferente, a realidade mesmo nas escolas, o estagio, ndo ¢ a mesma coisa
quando a gente ta inserido, o tratamento dos profissionais da educag@o ndo ¢ da mesma
forma como no estagio, possamos dizer assim, o, a questdo do salario também deixa
muito a desejar, € muita cobranga, e nenhum retorno, questdes politicas envolvem
muito, no meu caso que eu trabalhei apenas em escolas publicas, entendeu? E eu me
afastei por questdes politicas, entendeu? Foi nem por que eu queria, apesar disso, de
eu ter me afastado por essas questdes, ndo pretendo voltar no momento como
funcionario contratado. (E1DC, M, 20-29 anos).

Na verdade, assim! pra mim, a partir dessa ano nao foi um abandono, foi uma decisdo
de ndo assumir uma sala de aula, porque assim, desde 2017 a 2021 eu vinha
trabalhando no municipio, em 2017 consegui um contrato no municipio, fique morta
de feliz, porque era do sexto ao nono, filosofia, ensino religioso e informética, ndo
tinha sociologia, 2018 até¢ metade de 2018, ai com mudancga de prefeito, me tiraram,
quando eu vim conseguir o contrato foi em 2019, e ja foi com turma de pequenos,
quarto ano, foi logo de cara, dificil! muito dificil, tinha um aluno que sugou minhas
forgas, tive um quadro de ansiedade gravissimo por conta disso, ele ja era uma crianga
expulsa de varias escolas, em 2020, teve o choque da pandemia, a gente teve que
trabalhar de forma remota, foi outro desafio, mas eu dei o meu melhor, meu sangue,
meu profissional, ai no final de 2020, eu engravidei, recém casada, ai em 2021 eu
continuei, s6 que tive quadro de ansiedade, muitas trajédias, com gravidez,
isolamento, ndo queria mais sala de aula, mesmo on-line, eu tava sendo obrigada, por
isso tive pressdo alta, ai comegou a pressdo da escola, a dire¢do todo dia me
perturbava, que eu tinha que pedir pra sair, injetavam que eu nio tava dando conta,
mas eu tava, a gota ddgua foi quando eu pari, eu tive ele aqui, e nada de colocarem
ninguém no meu lugar, nada de falarem de licenga, e quando eu perguntava era sempre
um conversa pra depois, depois, eu me preocupei com minhas criangas e perguntei, ai
na semed eles disseram que eu podia muito bem assumir a sala de aula, porque era
on-line, eu com 12 dias de parida, tinha sido cesaria, com menos de um més, entdo
dai vi que ndo dava pra mim, fui pagar uma pessoa pra ficar, a pessoa ia ficar s6 um
més ficou mais tempo, quando terminou, queria que eu viesse dar plantfo, paguei a
coordenadora, ai quando deu no final do ano eu decidi, que no outro ano nio vou
assumir, ndo quero mais ser professora contratada, professora do municipio, sob essas
condicoes desumanas. (E2DC, F, 30-39 anos)

Em relagdo ao tempo de permanéncia na docéncia, os primeiros anos da docéncia de

fato sdo os mais dificeis e € nessa época que ocorrem as desisténcias da carreira, a maioria

desses licenciados deixaram o magistério nos 3 primeiros anos.

Quadro 19 - Tempo Médio Para Abandono do Magistério

Intervalo de tempo N° egressos
Até 1 ano 3
De 1 a 3 anos 2

De 3 a 5 anos
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Acima de 5 anos 2

Total 7

Fonte: Organizado pela autora.

Contextualizando isso, Huberman (2000), discorre sobre as fases dessa profissdo, os
ciclos da vida desse profissional da educacao, que inicia com entusiasmo, a fase da descoberta,
os anos iniciais da profissdo, passando pela diversificacdo, estabilizacdo, até o por-se em
questdo quando ocorre o declinio no entusiasmo por ensinar, o desencanto.

O que esta ocorrendo com os egressos que abandonaram a docéncia antes de completar
seis anos de carreira, ¢ um declinio precoce com a profissdo, esses professores iniciantes tem
suas expectativas as vezes frustradas diante da realidade da escola ptiblica com poucos recursos,
por isso a troca de experiéncias com professores veteranos auxilia na inser¢ao desse professor
iniciante.

Todos os egressos do perfil 2, que abandonaram a profissdo iniciaram a carreira docente
na escola publica por meio de contratos, a responsabilidade por esses egressos ndo quererem
seguir a carreira também esta associada a remuneracdo e insubordinagdo dos alunos, falta de
amparo da secretaria da escola.

Mesmo nas DCN’s de 2015 sobre formacdo de professores, ja discorrendo sobre a
valorizacdo de professores, formagdao continuada, plano de carreira, e condigdes dignas de

trabalho, ainda precisamos efetivar isso na realidade dos profissionais da educagao.

jé estou em outro curso, a questdo financeira, digamos assim, e também ndo sei a
questdo de Bacabal, o que acontece, mas assim, pra vim um concurso na area, ta muito
dificil, muito dificil de conseguir emprego na area especifica (E2ID, F, 20-29 anos)

Desse modo, alguns egressos, também atribuem a falta de apoio necessario pra esse
professor iniciante, apoio vindo da escola, da secretaria de educacao.

Acredito que a falta de reconhecimento em varias partes, varios ambitos da carreira,

e reconhecimento profissional, reconhecimento financeiro, e, falta de amparo, como

posso falar, de apoio, da escola, da secretaria de educacdo, eu falo mais de escola
publica porque eu ndo trabalhei em escola privada, entdo. (E1DC, M, 20-29 anos)

Deixar uma profissao, ndo ¢ um processo que acontece tao rapido ou de forma abrupta,
geralmente ¢ o acimulo de algum tempo, apesar de ndo dispormos de elementos suficientes
para aprofundarmos nessa questdo de abandono da profissdo, salientamos a importancia do
suporte dado a esses profissionais no inicio da carreira.

Outro fato € que esses egressos que trabalharam na docéncia atuavam em sua maioria
em escolas publicas e em regime de trabalho via contratos, e lecionaram principalmente no

ensino fundamental, os contratos te privam de uma série de direitos trabalhistas, ¢ um
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desestimulo, sobre o ensino fundamental, demanda mais do professor, ¢ uma faixa etaria que
precisa de muitos recursos e estratégias, a escola publica, infelizmente as vezes ndo tem tantos

recursos, dificultando o trabalho do professor.

4.3.3 Perfil 3- Licenciados que estio atuando como docentes

Os egressos pesquisados que estdo atuando no magistério somam um pouco mais da
metade de todos os participantes da pesquisa, 52,3%, em nimeros reais 22 egressos dos 124
formados, lembrando que apenas 42 egressos responderam a pesquisa.

O grafico abaixo mostra que os egressos estdo atuando tanto na educagdo bésica,
educacdo profissionalizante como na educagao superior.

Grafico 7 - Atuagdo profissional na docéncia
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Fonte: Oragnizado pela autora.
* Os niimeros expressos no grafico referem-se a quantidade de citagdes. Os egressos puderam citar
mais de uma modalidade ou nivel.

Sobres os egressos atuantes, a maioria trabalha em escolas publicas em regime de
trabalho via contratos e leciona diversas disciplinas, até disciplinas fora da sua formacao, para
cumprir uma carga horaria de 20 horas ou 40 horas, esse professor acaba ministrando outras

disciplinas para cumprir a carga hordria. Para simplificar, vejamos o relato do egresso.

O formato interdisciplinar facilitou eu ser inserido, porque, ¢ muito dificil,
principalmente em contratos do Estado, que como a gente sabe o estado € responsavel
pela educacdo do ensino médio, num €, entdo muito complicado encontrar uma vaga
pra sociologia, pra professor de sociologia, até por que o professor de sociologia tem
uma carga horaria bem reduzida , dessa forma ndo é preciso muitos professores, um
professor ele dar conta de uma escola. (E1DC, M, 20-29 anos)
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O egressos relata que o formato interdisciplinar da licenciatura facilitou sua inser¢ao, visto
que se fosse atuar no ensino médio, somente a carga hordria da disciplina de sociologia ¢
pequena e apenas um professor as vezes consegue ministrar aulas para todas as turnas da escola,
por outro lado o formato interdisciplinar pode confundir as pessoas e demandar desse professor
disciplinas das quais ele ndo estd apto para ministrar, s3o inimeras as controversias, pois como
ja mostrado também, a disciplina de sociologia ¢ uma das disciplinas com o maior indice de
professores ndo aptos trabalhando nessa area, uma justificativa, pode ser sua carga horaria
pequena, e assim, a escola as vezes coloca outros professores de outras disciplinas para
completar suas cargas hordarias, porém s6 um estudo aprofundado pode confirmar ou refutar
essa situagao.

Veja abaixo as disciplinas que os egressos estao ministrando.

Grafico 8 - Disciplinas ministrada pelos egressos
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Fonte: grafico organizado pela autora.
*Os niimeros expressos no grafico referem-se a quantidade de citagdes. Os egressos puderam citar
mais de uma disciplina.

Como dito o regime de trabalho dos egressos ¢ sob forma de contratos, tanto em rede
publica como na privada, correspondendo a 59,1% de contratados, somente na escola publica,

veja no grafico abaixo.
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Grafico 9 - Distribui¢do dos egressos segundo seu vinculo empregaticio
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Fonte: Grafico organizado pela autora

A estabilidade profissional € um aspecto importante para todo ser humano, o numero de
concursados € 14%, correspondendo em niimeros exatos a 03 egressos, 0 concurso oportuniza
plano de carreira, estabilidade, a LDB no artigo 67 expressa os seguintes direitos aos docentes
do magistério publico.

a) ingresso, exclusivamente, por concurso de provas e titulos;

b) Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periodico
remunerado para esse fim;

¢) Piso salarial profissional;

d) Progressdo funcional baseada na titulacdo ou habilitagdo, e na avaliagdo do
desempenho;

e) Periodo reservado a estudos, plancjamento e avaliacdo, incluido na carga de
trabalho e

f) condi¢des adequadas de trabalho.

Sobre as condigdes de trabalho, € caracteristico da profissdo que os professores
trabalhem em mais de uma escola, em diferentes turnos a fim de garantirem melhores salarios
ou até mesmo exercerem outra atividade remunerada para complementar a renda.

No que tange ao namero de escolas que egressos lecionam, sua maioria cerca de 70%
trabalham apenas em uma escola e 30% em duas escolas, nenhum professor relatou trabalhar
em mais de duas escolas, e ndo tem outra atividade remuneradas.

Fanfani (2005), ao estudar as condi¢gdesde trabalho dos professores na américa Latina,
e focando nos professores brasileiros, observou que 57,2 trabalhavam em apenas uma escola e
outras 31,5 em duas escolas, ademais, o autor defende que poder atuar em apenas uma escola
pode ser positivo no sentido da identificagdo do professor com a comunidade escolar, poder se
dedicar mais a apenas um grupo especifico, e na pesquisa aqui apresentada ¢ semelhante os
dados, a maioria dos professores lecionam apenas em uma escola.

Dito isso, foi também questionado aos professores egressos, se pretendem continuar no
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exercicio da docéncia, no caso dessa pesquisa, 90% dos participantes que estdo ativos na
docéncia pretendem continuar nos proximos 05 anos exercendo o magistério, e apenas 10%
desejam abandonar a docéncia e exercerem outras profissdes nos proximos 05 anos.

Sobre o tempo para conseguirem emprego no magistério, os egressos que estdo atuando
na docéncia, 50% deles relataram que foi imediato ou até seis meses apos a conclusdo do curso,
e apenas 05 egressos dos que estdo atualmente atuando como professores demoraram mais de
03 anos para conseguirem um emprego na area, concluir um curso, pressupde esta apto para se
inserir no mercado de trabalho, é importante ter vagas de empregos disponiveis para esse

profissional, pois existem demanda.

Grafico 10 - Tempo médio para conseguirem trabalhar como professores apds concluirem o

curso.
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Fonte: Grafico organizado pela autora

A demora em conseguir emprego pode instigar esse egresso a procurar outras fontes de
sustento, levando-o a desisteéncia do magistério, quando o mercado do trabalho para docéncia
absorve esse egresso de forma rapida ¢ mais facil a permanéncia na profissao.

Uma das caracteristicas percebidas nas entrevistas, ¢ que os egressos atuantes, todos
participaram de programas como o PIBID ou residéncia pedagogica, muitos permaneceram
nesses programas quase o curso inteiro, mais de 4 anos de participagdo, esses egressos citam a
importancia desses programas para estimulo e constru¢do da identidade docente, a maioria dos
egressos conseguem se sentirem mais a vontade em serem professores do ensino médio,

justamente o PIBID e residéncia pedagogica sdo voltados exclusivamente para o ensino médio.
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O curso me preparou pra ser professor, fui bolsista do pibid por 4 anos, entdo ja tinha
experiéncia de sala de aula, prefiro ser professor de ensino médio, do que ensino
fundamental, ndo tive muita experiéncia no ensino fundamental. (E1ID, M, 30-39
anos)

No residéncia eu fui entender de fato como eu produzia um planejamento, como € que
eu fazia um plano de aula, como é que eu produzia um slide para o ensino médio, para
o ensino fundamental, né! Foi ai que fui entender essa questdo de ser professor, foi
bem ai que entendi, ndo na graduacdo. (E2ID, F, 20-29 anos).

Grafico 11 - Em que escolas iniciaram a carreira docente
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Fonte: Grafico organizado pela autora.

Sobre a importancia da profissdo e o papel do professor no intuito de ser transtformador
social essa foi a resposta mais recorrente entre os participantes da pesquisa, tanto os que
abandonaram a carreira, como os que estdo exercendo a carreira docente, que se sentiam uteis,
poder ajudar na constru¢do humana dos seus alunos, inclusive os egressos que estao ativos na
docéncia, mencionam que esse € um dos principais motivos para ainda prosseguir na carreira.

Autores como Gazzotti e Vasques-Menezes (1999), Paz (2013; Coelho (2017) discutem
que o gosto por ensinar, por ajudar os alunos ¢ um dos motivos que ajudam os professores a

superarem as dificuldades do magistério, e prosseguirem na carreira,

Amo poder contribuir com a formag@o humana e profissional, mesmo sem ter espago
pra fazer uma atividade especifica, a escola é pequena, ndo tem recursos, mas ver os
alunos sendo educados me dar satisfacdo, e a gente € tudo, professor, psicologo, ajuda
nas questdes familiares, assistente social, os nossos alunos, nossos educandos vem de
uma realidade muito pobre, de uma educagio do ensino fundamental muito precaria,
quando chegam no ensino médio chegam praticamente sem saber de quase nadas, isso
pra base do conhecimento, como também pra base do respeito, com os colegas e com
os professores, etiqueta, a gente ensina de tudo. E11D, M, 30-39 anos

Eu gostava muito dos alunos, e de lecionar, pra os alunos, saber que eles estdo
adquirindo conhecimento, ver que eles estdo compreendendo o conteudo, me
realizava. E2DC, M, 20-29 anos

J& pensei em abandonar a docéncia, pensar eu ja pensei, mas nessa nossa realidade,
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comegcar uma carreira do zero, ndo tenho tempo e nem dinheiro pra isso, e a docéncia
tem uma necessidade grande, eu gosto de ser docente, e pra mim ta bom, o que preciso
¢é s0 passar num concurso publico. Me sinto realizado, gosto de ser professor, de ser
referéncia pros alunos, de certa forma professor ¢ uma certa referéncia, e quando a
gente ajuda pelo menos um, que diz assim, eu consegui professor, obrigada, a gente
se sente bem, se sente realizado, j& que a gente ndo consegue mudar a vida de muitas
pessoas, se o professor que ta todo dia com aquele aluno, que pode conversar, que
pode aconselhar, e ndo ajudar, se a gente ndo se sentir bem fazendo isso, ndo sei mais
como ¢é que a gente pode ajudar essa sociedade. E11D, M, 30-39 anos

Amo dar aulas, ajudar cada pessoa no processo de amadurecimento, depois encontrar
esse aluno trabalhando, evoluindo, saber que eu ajudei eles me faz feliz, essa é a
profissdo que quero exercer sempre. (E1DC, M, 20-29 anos).

Essa profissdo ¢ bem humana, lida diretamente com a construcdo de identidade, educar

os individuos, como

dito anteriormente, os animais tem instintos € nascem para uma

determinada coisa, o ser humano é completamente diferente, se constroi, ¢ modificado e

influenciado pelas informagdes que vai recebendo ao longo da vida, e a escola tem esse papel

de orientar o ser humano.

Sobre a cidade que esses egressos estdo atuando, 12 licenciados estdo atuando em

Bacabal, 07 em municipios do maranhdo, 02 nos povoados proximos a Bacabal e 01 fora do

maranhao.

Grafico 12 - Local de atuacdo enquanto professores

Fora do Maranhdo  Nos Municipios ou
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i Em algum municipio do Maranhdo i Bacabal

Fonte: Grafico organizado pela autora.

Ao serem questionados se sentem inseridos na carreira, na profissao:

Nao me sinto inserido por que sou contratado e a qualquer momento posso sair sem
nenhum direito, mas a0 mesmo tempo me sinto inserido por que ¢ essa a profissao que
escolhi pra mim, mesmo que seja demitido vou continuar procurando emprego na area,
e t0 estudando pra concurso, a inser¢ao de fato s6 acontece quando vocé consegue ter a
certeza de um concurso, fora isso a gente sempre fica nessa instabilidade, todo fim de
contrato é um panico. (E11D, M, 30-39 anos)
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Assim, a inser¢do profissional almejada pelos egressos do curso que estdo atuando como
docentes ¢ concurso, que lhes possibilitem estabilidade, pois os contratos sdo incertos e sem 0s
devidos direitos.

Concluimos entdo, mostrando as respostas sobre as contribui¢des do curso para vida de

cada egresso, quais aspectos ela teve impacto, o grafico pode melhor ilustrar as respostas.

Grafico 13 - Contribui¢des do curso na vida dos egressos
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Fonte: grafico organizado pela autora.
* Os niimeros expressos no grafico referem-se a quantidade de citagdes. Os egressos puderam citar mais
de uma bolsa ou auxilio.

Posto isso, um curso superior tem aspectos positivos na vida de qualquer egresso,
mesmo quando ndo se inseriu no mercado de trabalho por meio da formagao obtida, ele pode
oferecer outros caminhos, reafirmamos entdo, acesso a educagdo publica superior ¢ direito de

todas (0s).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo geral dessa dissertacdo foi analisar a inser¢do profissional de egressos do
curso de licenciatura interdisciplinar em ciéncias humanas por meio do estudo das trajetorias
de cada perfil de egressos, tomando como base temporal os anos de 2014 a 2021.

A licenciatura interdisciplinar pesquisada foi criada no ano de 2010 a partir do REUNI,
quando ocorreu a expansdo universitaria, revitalizando e criando campi em todo o territério
nacional, a UFMA ao aderir o REUNI em 2007 se comprometeu em utilizar sua capacidade
maxima de acordo com as orientagdes do plano de reestruturagdo universitaria.

A Licenciatura em Ciéncias Humanas foi criada pela resolugdo n° 126-CONSUN de
2010, reestruturado em 2013 pela resolucdo n® 177-CONSUN, ganhando uma habilitagcdo e
mudando o perfil do licenciado desse curso, que até entdo seriam de professores para educagdo
basica para os anos finais do ensino fundamental, com a reformula¢do passou a ter uma
habilitagdo em sociologia para o ensino médio.

Os avancos e limitacdes desta licenciatura sdo percebidos nos egressos do curso, a
interiorizag¢do universitaria representa acesso a educacao superior publica, ¢ um fato relevante,
mas que além do acesso a educagdo superior, a posterior inser¢do desses graduados no mercado
de trabalho tem ligagdo com a formacao recebida e podem destacar as limitagdes do curso.

Ademais, também considermos outras variaveis que afetam a insercao profissional, esse
egresso ¢ fruto da universidade e contextualizar sobre o assunto ¢ pertinente para a cidade de
Bacabal e a propria universidade.

Dos 124 egressos do curso, 42 licenciados responderam ao questionario on-/ine, que foi
dividido em cinco partes, sendo a primeira de conhecimentos gerais, a segunda possibilitou
identificar algumas informagdes de cunho escolar e académico de cada egresso, e a terceira,
subdividida em trés grupos, os que nunca ingressaram na carreira docente; os que abandonaram
a carreira docente e os que estdo atuando como docentes.

A partir dos dados levantados inicialmente, baseados em outras pesquisas sobre egressos
e sua inser¢cdo, muitos licenciados ndo estavam exercendo a profissdo, ademais, saber quais
trajetorias estdo percorrendo os egressos € importante, visto que o nimero de evadidos no curso
¢ alto e o numero de concluintes em cerca de 10 anos de interiorizacdo da ufma na cidade,
conseguiu formar 124 alunos no curso de ciéncias humanas- sociologia, podemos perceber
semelhanca com as demais pesquisas, mostrando que dos participantes do estudo 48% nao estdo
exercendo o magistério e 52% estdo inseridos na docéncia.

Sobre o perfil dos egressos, esses licenciados na sua maioria sdo mulheres (59,5%) e estao
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ministrando aulas em todas as areas do conhecimento, atuando como professores pela rede
municipal. Sobre a cor dos egressos, a sua maioria se declara pardos 61,9% e 26,2% negro.

Concluimos, que nossa sociedade ¢ marcada por desigualdades sociais, principalmente
de acesso a educacdo publica superior e a expansdo universitaria chegando na cidade de Bacabal
¢ expandir o direito ao acesso a educacdo superior publica, mesmo tendo criticas sobre a
qualidade oferecida, € pertinente ressaltarmos o avancgo social que representa ter uma instituicao
federal publica em uma cidade que a muitos anos s6 contava com uma institui¢ao publica de
educacgdo superior.

A segunda parte do questionario on-line, traz ricas informagdes sobre a formagao escolar
e académica, 78,6% dos egressos sdo oriundos de escolas publicas, cursaram o ensino médio
narede publica, e 78% desses egressos precisaram trabalhar durante a graduagao, mesmo alguns
sendo bolsistas, esses licenciados, durante o curso necessitaram trabalhar em algum momento
da graduagdo, por ser um curso noturno tem essa abertura.

Os dados da pesquisa mostram que 73,8% desses graduados participantes dessa pesquisa
ingressaram na pos-graduacdo lato sensu, na modalidade especializacdo, estdo cursando ou
concluiram, além de egressos que prosseguiram seus estudos, 21,5% (09 de 42 egressos) estdo
cursando ou concluiram mestrado e 11,9% (05 de 42 egressos) estdo cursando ou concluiram
doutorado. Assim, a aquisi¢do do titulo de mestres e doutores, nos sugere o desejo por
prosseguir no magistério, porém saindo da educagdo bésica, ao que nos parece a docéncia
superior € uma via para permanecer no magistério sob melhores condi¢des, tanto salarias como
de reconhecimento social, além da pesquisa que foi tema bem enfatizado pelos egressos neste
estudo, isso ¢ percebido nos relatos, o desejo por prosseguir seus estudos, uma valoriza¢ao da
pesquisa em detrimento do ensino ou até mesmo do exercicio da educagdo basica.

Posto isso, nas proximas secdes do questionario, foi destinado aos trés perfis de egressos
previamente estabelecidos, cada um com uma trajetdria especifica apds a conclusdo da
licenciatura, (perfil 1) os que nunca ingressaram na carreira que correspondem 31% (13
egressos); o (perfil 2) os que abandonaram a carreira docente 17% (07 egressos) e o (perfil 3)
os que estdo atuando como docentes 52% (22 egressos).

O resultado sobre esses egressos atuantes na docéncia, 90% deles pretendem permanecer
no magistério, a natureza dos vinculos empregaticios ¢ por contratos, 0s mesmos nao se sentem
devidamente inseridos, pois os contratos sdo incertos, ndo garantindo estabilidade e uma certa
seguranga, a falta de concursos na cidade € um fator revoltante para os profissionais da educagao
que ficam sujeitos a contratos temporarios, sem nenhuma garantia de direitos.

Os docentes que abandonaram a carreira, tiveram principalmente experiéncias de
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contratos em condi¢des precarias, sofreram pressdes do sistema de ensino publico, com
extensas cargas horarias e questdes politicas, a falta de oportunidade de emprego e a falta de
vagas foram os principais fatores relatados para o ndo ingresso na profissdo ou o abandono.
Muitos licenciados, ndo conseguiram contratos ou até mesmo ndo querem mais trabalhar na
docéncia se o vinculo empregaticio for por contratos, o que faria esses egressos retornarem ao
exercicio do magistério seria a aprovagao em concurso publico, foi a resposta Unica.

Ha também os egressos que nunca se inseriram na docéncia, mas que estdo trabalhando
em outras carreiras, como funcionarios publicos (04), secretarias (03), desempregados (03),
administrativo escolar (02), autonomo (01), construgdo civil (01), consultora e bolsista (01),
analista de crédito imobiliario (01), agente de pesquisa do IBGE (01), estética (01), supervisor
escolar (01) e coletor de dados do INMET (01).

Embora o primeiro objetivo de um curso, seja formar pessoas para desenvolverem aquela
profissdo, que no caso ¢ formar professores para atuarem na educagdo bésica para o ensino
fundamental e médio, todos dos participantes da pesquisa, tanto os egressos do perfil 1 e 2,
afirmaram que os aprendizados recebidos na graduag@o contribuiram nos aspectos critico,
humano, financeiro, intelectual, emocional e status social, mesmo ndo estando inseridos na
docéncia ou abandonando-a, que a graduagdo teve uma qualidade socialmente referenciada.

Uma das principais conclusdo que a pesquisa revelou ¢ que o formato do curso
interdisciplinar € visto pelos egressos como uma 6tima oportunidade empregaticia, ainda mais
com a reforma do ensino médio, que esse formato do ensino médio tem contribuido para a
ascensdo dessas licenciaturas interdisciplinares, mesmo ndo sendo consenso entre os egressos,
a maioria se sente satisfeita com o formato interdisciplinar.

Assim também, a maioria relata ter vivido mais a pesquisa, a extensdo, do que o ensino
durante a graduagdo, além disso, os programas PIBID e residéncia pedagogica sdo espagos para
construcdo da identidade docente, que somente o estagio ndo consegue dar conta de mostrar a
realidade escolar e que alguns estagios ndo foram realizados de forma adequada.

No mais, hd consenso nas falas ao dizerem que o que a universidade entrega, mostra,
forma, ¢ completamente diferente da realidade escolar, que a teoria e a pratica precisam ser
mais alinhadas, a fim de dar condi¢des desse egresso ao sair da universidade ndo sofrer um
estranhamento tao abrupto.

No que tange a educagdo brasileira ela ¢ dividida, entre educacdo basica e educacdo
superior, a educacao basica ¢ muito importante na constru¢ao humana, no desenvolvimento de
uma sociedade, porém, existe uma desvalorizacao desses profissionais.

E urgente a necessidade de conseguirmos traduzir essa valorizagdo expressa nos



153

documentos oficiais, como PNE, LDB e nas DCN’s, conseguindo efetivar o texto, tirar do papel
aideia e concretizar na vida, na realidade diaria dos professores, desde equiparar os rendimentos
médios as demais profissdes, como plano de carreira, garantia de formacdo continuada,
condi¢des adequadas de trabalho, isso também aos contratados, a realidade ¢ que, muitas
prefeituras conseguem burlar a legislacdo e ndo pagam nem o piso salarial da categoria.

Se tais medidas fossem efetivadas poderiam surtir efeitos positivos nos profissionais da
area, uma vez, que o abandono da profissdo é significativo, é necessario comegarmos a
reconhecer a importancia dos professores em todos os niveis da educacao.

Posto tudo isso, é pertinente dizer que para além da aparéncia, os resultados da pesquisa
apontam as dificuldades para insercdo voltadas para a falta de oportunidade e desafios da
profissao.

Entendemos que essa € uma questao complexa, ¢ além da nao realizagdo de concursos na
cidade, o que determina sobre a omissdo da prefeitura e as condigdes precarias dos contratos, é
um sistema, ¢ a complexidade que envolve o capitalismo e as relagdes intrinsecas a ele, como
politica e economia.

Uma sociedade de classes dar aberturas para que mesmo formados enfrentem
dificuldades para insercdo profissional, mesmo os censos mostrando um déficit de profissionais
qualificados na area.

Na aparéncia a dificuldade para insercdo profissional ¢ expressada na falta de concursos,
mas na esséncia ¢ um complexo sistema que permite ao longo dos anos a educagdo ser
submetida a questdes politicas e econdmicas.

Desse modo, o que foi analisado nesta pesquisa de dissertacdo, ndo esgota a discussao
sobre a insercdo profissional dos egressos, mas os dados aqui apresentados podem servir de

informagdo para a instituicdo formadora e a cidade pesquisada.
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APENDICE A - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
: @)~ /) PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO -
s PPGE/UFMAMESTRADO EM EDUCACAO
‘ MESTRANDA: Jéssica Rodrigues do Nascimento
\\ PPG E ORIENTADORA: Prof.* Dra. Maria Alice Melo

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado/a a participar da pesquisa “Inser¢ao profissional de
egressos das licenciaturas interdisciplinares: trajetorias de graduados em ciéncias
humanas UFMA-campus Bacabal”, sob a responsabilidade da pesquisadora Dr”. Maria
alice Melo, a qual pretende pesquisar a insercao profissao dos egressos desse curso.

O motivo que nos leva a pesquisar sobre a inser¢ao desses egressos € por entender a
importancia que esse tipo de pesquisa possui para a propria instituicdo formadora que
despende esforgos e recursos para a formacao desses profissionais e para a sociedade, que
sustenta as instituicdes publicas justamente para que forme os profissionais de que
necessita.

O objetivo geral da pesquisa ¢ analisar a inser¢do profissional de egressos do curso
de licenciatura interdisciplinar em ciéncias humanas por meio do estudo da trajetoria
académica e profissional, respondendo questdes como: Quais limitacdes dessa formacao
para a inser¢ao profissional na educacdo basica? A formagao ofertada por meio das LIs
possibilita a inser¢ao profissional do egresso na docéncia da educacao basica?

A pesquisa pretende contribuir no sentido de diminuir a lacuna existente, até o
presente momento, em especial, no caso das Licenciaturas interdisciplinares em Ciéncias
Humanas/Sociologia, contribuindo para subsidiar a discussdo sobre o destino das/dos
profissionais preparadas/os para lecionar na educagdo basica, discutindo como foi o
processo de criacdo das licenciaturas interdisciplinares, situadas no bojo da expansdo
universitaria por meio do Reuni, compreendendo essa licenciatura enquanto proposta de
formagdo docente, e por fim, como deu-se a inser¢do desses egressos, de fato estdo atuando

como professores, que caminhos esssa graduagdo possibilitou.

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit M7
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Os procedimentos ético-metodologicos para o desenvolvimento da pesquisa sdo os
seguintes: em primeiro lugar foi feita a montagem de um banco de dados com os nomes ¢
outros dados constantes da ficha de matricula das/os egressas/os dos cursos de licenciatura
em Ciéncias Humanas/Sociologia, formados entre os anos 2014 e 2021. Num segundo
momento essas/es egressas/os foram contatadas/os por correio eletronico a partir de
informagdes conseguidas através do Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA) da UFMA e também, eventualmente, por intermédio dos proprios licenciados, que
poderdo colaborar para a efetivacdo do contato com outros colegas. Nesse e-mail sera
enviada as/aos licenciadas/os em Ciéncias Humanas/Sociologia, no periodo referido acima,
uma mensagem sobre a pesquisa a ser realizada e convidando-as/os a participarem.
Aquelas/es que aceitarem participar da pesquisa deverdo responder ao questiondrio enviado
junto @ mesma mensagem, que podera ser acessado por meio do link fornecido e respondido
online.

O envio do questionario respondido sera considerado como prova de que vocé
leu e estad de acordo com os procedimentos ético-metodolégicos informados neste
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

O questionario ¢ constituido de perguntas gerais — em sua maioria em formato
fechado, de multipla escolha — formuladas de modo que permitam tracar um perfil basico
do publico-alvo dapesquisa, além de outras que possibilitem a obtencdo de informagdes
mais especificas relevantes para a mesma. A validade do questionario foi verificada por
meio de sua aplicagdo em um teste piloto com alguns poucos egressos, de modo que
eventuais problemas pudessem ser corrigidos. As informagdes do questionario deverdo ser

tratadas estatisticamente.

Em um segundo momento deverd ser realizada uma entrevista, desta vez com um
grupo menor de professores, a ser definido posteriormente, dependendo do volume de
respostas obtido e também de outros critérios que serdo fixados a partir das informagdes
obtidas com o questionario, além, ¢ claro, da aceita¢do do participante. A entrevista devera
ser gravada para garantir a fidelidade dos registros e posteriormente transcrita. O roteiro da
entrevista procurara aprofundar principalmente os aspectos que dizem respeito a insergao
profissional desses egressos dos cursos de licenciatura em ciencias Humanas/Sociologia da

UFMA campus Bacabal.

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVe/edit
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Vocé sera esclarecido/a sobre a pesquisa quanto a qualquer aspecto que desejar e
estara livre para participar ou recusar-se a participar, retirar seu consentimento ou
interromper sua participacdo a qualquer momento. Sua participagdo € inteiramente
voluntaria. Vocé ndo serd identificado/a em nenhuma publicacdo que possa resultar deste

estudo. Os resultados da pesquisa estardo a sua disposi¢ao quando finalizada.

A participagdo nesta pesquisa ndo acarretard custos para vocé, assim como nao sera
disponivel qualquer compensag¢ao financeira a titulo de ressarcimento de custos de qualquer
natureza.

Uma coépia deste documento serd arquivada no Programa de Po6s-Graduagdo em
Educagao da Universidade Federal do Maranhao.

Fui informada/o dos objetivos da pesquisa “Insercao profissional de egressos das
licenciaturas interdisciplinares: Discussdo das trajetorias dos graduados em ciéncias
humanas ufma-campus Bacabal” de maneira clara e detalhada e esclareci minhas duvidas.
Sei que a qualquer momento poderei solicitar novas informagdes e alterar minha decisdo de
participar, se assim o desejar. A professora orientadora Dr®. Maria Alice Melo (E-mail:
ma.melo@terra.com.br - Telefone: (98) 98806 — 5634 - PPGE/UFMA: Av. dos
Portugueses, 1966, Vila Bacanga,- Sdo Luis, Maranhao - MA, 65080-805) e a pesquisadora
mestranda Jéssica rodrigues do Nascimento certificaram-me de que todos os dados desta
pesquisa serdo confidenciais. E-mail: jessikadrigues@gmail.com- Telefone: (99) 98465 —

2010).

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVe/edit
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APENDICE B - Roteiro do Questionario Online

\ UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO

% 7/ PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO —
PPGE/UFMAMESTRADO EM EDUCACAO

‘% wunanses M[ESTRANDA: Jéssica Rodrigues do Nascimento

\ PG E ORIENTADORA: Prof.* Dra. Maria Alice Melo

ROTEIRO DO QUESTIONARIO ONLINE

Prezado (a) Egresso (a), este questionario é parte fundamental da pesquisa: INSERCAO
PROFISSIONAL DE EGRESSOS DAS LICENCIATURAS INTERDISCIPLINARES:
Trajetorias de Graduados em Ciéncias Humanas UFMA- Campus Bacabal, sua

colaborac¢do ¢ muito significativa. Desde ja, agradeco!

OBJETIVO GERAL:

e Analisar a inser¢do profissional de egressos do curso de licenciatura interdisciplinar
em ciéncias humanas por meio do estudo da trajetéria académica e profissional no

Campus de Bacabal -MA de 2014-2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Contextualizar como foi o processo de criagao das licenciaturas interdisciplinares,
situada no bojo da expansdo universitaria por meio do REUNI, sob influéncia dos
organismos internacionais;

e Discutir as limitagdes das Licenciaturas Interdisciplinares enquanto proposta de
formacao de professores para educacdo bésica;

e Discutir a insercao profissional desses egressos por meio das trajetdrias.

Questionario:

Projeto de Pesquisa sobre a Inser¢cao Profissonal dos
Egressos da UFMA

QUESTIONARIO AOS ALUNOS EGRESSQS DE CIENCIAS HUMANAS-SOCIOLOGIA

Contato ( E-mail ou Telefone) *

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit M7
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3.

Projeto de Pesquisa sobre a Inserc¢ao Profissonal dos Egressos da UFMA

Prezada (0) egressa (0). Sou pesquisadora da Universidade Federal do Maranhao,
vinculada ao Programa de Pos-Graduagao em Educacao (PPGE) e estou

desenvolvendo uma pesquisa intitulada " Insercao Profissional de egressos das
Licenciaturas Interdisciplinares: Analise da trajetoria dos graduandos em Ciencias

Humanas- UFMA- Campus Bacabal", com o objetivo de analisar a insercao
profissional que essa graduacao pode oferecer. Esta pesquisa tem a ex aluna
Jessica Rodrigues do Nascimento como pesquisadora e a profa. Dra. Maria Alice
Melo como orientadora. Pedimos a sua colaboracao no preenchimento do

mesmo, assim como sua autorizacao para que os dados sejam utilizados para a
referida pesquisa. Seus dados pessoais serao mantidos em sigilo. para maiores

informagdes sobre a pesquisa, em si, podem ser encontradas descritas no Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) em anexo. *

Marcar apenas uma oval.

Sim, concordo em participar da pesquisa e autorizo o uso dos meus dados para
esse estudo e estou ciente do termo livre esclarecido enviado em anexo.

Dados Sociecondmicos

Sexo?

Marcar apenas uma oval.
() Feminino

() Masculino

() Prefiro ndo descrever

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVe/edit
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4. |dade?

Marcar apenas uma oval.

() Até 24 anos

Q De 25 a 29 anos
@ De 30 a 34 anos
Q De 35 a 39 anos
@ De 40 a 44 anos
@ De 45 a 49 anos

(") 50 anos ou mais

5. Utilizando a classificagcao étnica doIBGE, vocé diria que é:

Marcar apenas uma oval.

C’ Branca (o)
(") Parda (o)
() Preta(o)
@ Indigena (o)
C) Opcgéo 5

6. Estado Civil?
Marcar apenas uma oval.
() Solteira (0)
() Casada(o)
() Unido Estavel
() Divorciada(o)
() viava(o)

Trajetoria Escolar e Académica

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 2117



26/04/22, 21:14 Projeto de Pesquisa sobre a Inserc¢ao Profissonal dos Egressos da UFMA

7. Em que instituicdo cursou o ensino medio?

Marcar apenas uma oval.

() Publica
() Privada

() parte na rede publica e na privada

() outro

8. Ano de conclusao do ensino medio?

9. Anodeingresso na UFMA?

10. Ano de conclusao na UFMA?

11. Foiseu primeiro curso de graduacao?

Marcar apenas uma oval.

() sim
() Nio

12. Caso a licenciatura em Ciéncias Humanas da UFMA nao tenha sido a sua
primeira graduac¢ao, o que vocé cursou antes?

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 317
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13. Vocé precisou trabalhar durante a graduacao?
Marcar apenas uma oval.

()sim
() Nio

14. Durante a graduacao vocé teve alguma experiéncia profissional na condicao de
professor da educacao basica? (nao inclui estagio ou Pibid)

Marcar apenas uma oval.

Q Professor concursado
() Professor contratado
C—\’ Professor voluntario

(_/1 Professor substituto

(__ ) Estagiério remunerado

15.  Vocé cursou ou esta cursando algum tipo de especializagao (pos- graduacao)?

Marcar apenas uma oval.

( ) Sim, em andamento
() Sim, concluida

Q Nao

16. Vocé cursou ou esta cursando mestrado?

Marcar apenas uma oval.

() Sim, em andamento

— N\ . ,
() Sim, concluida

() Nao

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 4,17
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17. Vocé cursou ou esta cursando doutorado?
Marcar apenas uma oval.

() Sim, em andamento
() sim, concluida
() Nao

18.  Vocé foi contemplado com alguma bolsa académica durante o seu curso? (E

possivel escolher mais de uma opgao)

Marque todas que se aplicam.

|| Bolsa de iniciacdo cientifica (UFMA)

|:| Bolsa de iniciagdo cientifica (CNPq/ outras agencias de fomento)
|:| Bolsas PROEXT (projetos de extensao)

|| Bolsa PET

|:| Bolsa PIBID/ Residéncia pedagdgica

|:| N&o fui contemplado.

|:| Outro:

19. Vocé foi contemplado com outros auxilios durante sua graduacao? (E possivel
escolher mais de uma op¢ao)

Marque todas que se aplicam.
|:| Auxilio Alimentacao

D Auxilio Moradia

|:| Auxilio transporte

|| Bolsa permanéncia (NAE)
|:| Nao fui contemplado.

|:| QOutro:

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 517



26/04/22, 21:14 Projeto de Pesquisa sobre a Inserc¢ao Profissonal dos Egressos da UFMA

20. Que criterios fez vocé optar pelo curso Licenciatura Interdisciplinar em ciéncias
humanas?

Marcar apenas uma oval.

(") Mercado de trabalho garantido

Q Ja atuava na profissado e necessitava do diploma
(:) Afinidade pessoal, vocacao, realizagao pessoal

(:) O curso que eu queria ndo estava disponivel na cidade
C) N&o obtive aprovagao no curso que queria

QZA dupla certificacdo que era permitido para os alunos das turmas de 2010, 2011 e

() Outro:

21. Que dificuldades vocé identifica em relacao a sua formacao na licenciatura
interdisciplinar? (E possivel escolher mais de uma opcao)

Marque todas que se aplicam.

|:| O formato flexivel do curso, sem disciplinas e organizado por competéncias
|:| A infraestrutura do campus

|:| O fato de o corpo docente ndo estar completo

|:| O nao oferecimento de todas as atividades previstas no curriculo

D O carater interdisciplinar do curso

D O excesso de atividades

LA duracdo (3 anos) e a carga hordria do curso (2880 horas)

D Qutro:

22. Emrelacao a epoca que vocé entrou na licenciatura vocé considera que o
curso?

Marcar apenas uma oval.

@ Ganhou prestigio
C) Perdeu prestigio
Q Manteve prestigio

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 6/17
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23.  Aolongo do curso, vocé conseguiu construir uma identidade de professor para
a educacao basica como é a proposta do curso? (anos finais do ensino
fundamental: geografia, historia e filosofia; para o ensino médio: sociologia)

Marcar apenas uma oval.

() sim
C) Néo
() Talvez
() Outro:

24. Ao concluir o curso, sua identidade como professor/a se aproxima mais de qual
das opcdes abaixo

Marcar apenas uma oval.

@ Professor/a qualificado/a para a educacgéo basica ( ensino fundamental e médio)
C) Professor/a qualificado/a apenas para o ensino fundamental

C) Professor/a qualificado/a apenas para o ensino médio

C) N&o sentia desejo em atuar na educacao basica

C) Sentia desejo em procesguir os estudos (especializagdo, mestrado e doutorado)
(:) Professor/a pesquisador/a

() N&o consegui construir uma identidade de professor/a

25. Quais as contribui¢coes do estagio supervisionado para vocé

Marque todas que se aplicam.

|:| auxiliou na contrugado da minha identidade como professsor/a
|:| Percebi que essa ndo era a profissdo que queria

|:| Nao influenciou na minha na profissséo

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 77n7
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Em que perfil vocé se encaixa, responda apenas as perguntas destinadas a seu
perfil.

PERFIL 1- NUNCA TRABALHEI COMO PROFESSOR DEPOIS DA CONCLUSAO DO
Trajetoria CURSO. (questdes de 01 a 06).

Profissional PERFIL 2- ATUEI E ABANDONEI A CARREIRA DOCENTE. ( questdes de 7 a 15).

PERFIL 3- ATUO COMO DOCENTE. ( questdes de 16 a 28).

Perfil 1- Nunca trabalhei como professor (a) depois da conclusao do curso

1- Qual é o seu principal trabalho hoje (ou seja, aquele em que vocé gasta o
maior numero de horas, caso vocé nao trabalhe seu sustento € por meio de

auxilio governamental, familiar ou € estudante)?

2- Vocé ja trabalhava com isso antes da graduacao?
Marcar apenas uma oval.

() sim
() Nao

3- A graduagao influenciou positivamente no trabalho que vocé exerce hoje?

Marcar apenas uma oval.

() sim
() Nio

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 8/17
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4- Qual €, aproximadamente, a sua renda mensalindividual?
Marcar apenas uma oval.

() Até 1 salario minimo (até R$ 1.212,00)
(") De 1 a 3 salarios minimos (de 1.212,00 a R$ 3.636,00)
(") De 3 a6 salérios minimos ( de R$ 3.636,00 a R$ 7.212,00)

(") Acima de 6 salérios minimos

5- Por que vocé ndo ingressou na carreira docente? (E possivel escolher mais
de uma opgao)

Marque todas que se aplicam.

|:| Decidi cursar outra graduacao
|:| N&o me identifico com a profissédo

|:| Decidi ser empreendedor
D Passei em algum concurso
|:| Nao havia ofertas de emprego na area

|:| optei por ndo trabalhar fora de casa (dona/o do lar)

|:| Qutro:

6- Os aprendizados do curso contribuiram para sua vida? (E possivel escolher
mais de uma op¢ao)

Marque todas que se aplicam.

|:| No aspecto profissional
|:| No aspecto humano

|:| No aspecto critico

|:| No aspecto financeiro
|:| No aspecto intelectual
|:| No aspecto emocional
D No status social

|:| Nenhuma das opgées

D foram poucos as contribuicdes do curso para minha vida profissional

Perfil 2- Atuei e abandonei a carreira docente

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 917
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7- Por que nao esta tralhando como professor ?

Marcar apenas uma oval.

() Optou por nao trabalhar fora de casa (dona/dono de casa)
C) Estd estudando (mestrado/doutorado)
(:) Esta desempregado/a (ndo encontra emprego)

() Esta afastado/a por motivo de doenga

C) Outro:

8- Qual é o seu principal trabalho hoje (ou seja, aquele em que vocé gasta o
maior numero de horas, caso vocé nao trabalhe seu sustento e por meio de

auxilio governamental, familiar)?

9- Qual e, aproximadamente, a sua renda mensal individual?

Marcar apenas uma oval.

() Até 1 salério minimo (até R$ 1.212,00)
(") De 1 a 3 salérios minimos (de 1.212,00 a R$ 3.636,00)
() De 3 a6 salarios minimos ( de RS 3.636,00 a RS 7.212,00)

() Acima de 6 salérios minimos

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVe/edit
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10- Por qual motivo vocé deixou a carreira docente?(E possivel escolher mais de
uma opg¢ao)

Marque todas que se aplicam.

|:| Nao consegui me identificar com a profissao
|:| Baixa remuneracao

|:| Extensa carga horaria
|:| Profissdo perigosa

|:| Passei em um concurso
|:| Decidi ser empreendedor

|:| Pouco reconhecimento

|:| Tive dificuldade em coneguir emprego na area

|:| Qutro:

11- Por quanto tempo vocé exerceu a carreira docente?

Marcar apenas uma oval.

() Até1ano

QDe1 ano a 3 anos

(_ )De3a5anos
() mais de 5 anos

12- Em que tipo de escola vocé trabalhava?
Marcar apenas uma oval.

() Pablica

() privada

() Emambas
() Outro:

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 11117



26/04/22, 21:14 Projeto de Pesquisa sobre a Inserc¢ao Profissonal dos Egressos da UFMA
13- Qual regime de trabalho vocé tinha?
Marcar apenas uma oval.

() Professor/a concursado/a

() Professor/a contratado/a rede publica
() Professor/a substituto/a

() Professor/a em rede privada

@ Outro:

14- Quais disciplinas voceé lecionava?

15- Voceé lecionava para?(E possivel escolher mais de uma opcéo)

Marque todas que se aplicam.

|:| Ensino fundamental
D Ensino médio

D Ensino superior

|:| Pds-graduacéao

1] EJA) Ensino Técnico ou Profissionalizante

Perfil 3- Atuo como docente

https://docs.google.com/forms/d/11DEfVYiIGINDSHO4zXTsXLccPKt6s5sRzv809uJ8-PVc/ledit 1217
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16- Voceé leciona para?(E possivel escolher mais de uma opcao)
Marque todas que se aplicam.

D Ensino Fundamental
D Ensino médio

D Ensino Técnico ou Profissionalizante
|:| Ensino superior

|:| Pds-graduagéo

D Educacédo de jovens e adultos (EJA)

17- Em quantas escolas vocé trabalha?

Marcar apenas uma oval.

() 1escola
() 2escolas
() 3escolas

Q Mais de 3 escolas

18- Ao concluir o curso de licenciatura, vocé se sentiu preparado/a para iniciar a
docéncia?

Marcar apenas uma oval.

() sim, muito preparado/a
( ) Sim, pouco preparado/a
() N&o me senti preparado/a
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19- Depois de concluir o curso de licenciatura, quanto tempo vocé demorou
para conseguir trabalho como professor/a de ciéncias humanas- sociologia?

Marcar apenas uma oval.

() Até 6 meses

() De6mesesalano
(" )De1lanoa2anos
(") Mais de 3 anos

() Foi imediato

20- Qual sua condi¢ao de trabalho atualmente?

Marcar apenas uma oval.

( ) Professor/a concursado/a
() Professor/a contratado/a (rede publica)
(") Professor/a substituto/a

( ) Professor/a em rede privada

21- Voceé se sentiu estimulado pelo curso a se dedicar a docéncia na educacao
basica ?

Marcar apenas uma oval.

(:) Sim, muito estimulado/a
( ) Sim, pouco estimulado/a

B ~ . .
() Néo me senti estimulado/a

22- Vocé tem outra atividade remunerada além da docéncia?

Marcar apenas uma oval.

() sim
() Nao
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23- Vocé pretende continuar na carreira docente nos proximos 5 anos?

Marcar apenas uma oval.

() sim
Q Néo
D Outro:

24- Ao longo de sua carreira docénte vocé participa de formacao continuada?

Marcar apenas uma oval.

() Nao
C) Sim, por iniciativa propria
() sim, por iniciativa da escola

(") Sim, por iniciativa pépria e da escola

25- Quais tipos de atividade?

Marque todas que se aplicam.

D Cursos

D Eventos

|:| Palestras

|:| Participacao de estudo dentro e fora da escola
|:| Participag@o em reunides coletivas na escola
|:| Opcao 6

|:| Outro:
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26- Em que tipo de escola vocé iniciou sua carreira docente?

Marcar apenas uma oval.

() Rede municipal
() Rede Estadual

() Rede Federal
C) Rede privada
@ Outro:

27- Quais disciplinas atualmente voceé leciona?

28- Em que regiao vocé trabalha?

Marcar apenas uma oval.

() Bacabal

() Nos municipios ou povoados préximos a Bacabal
(") Em algum municipio do Maranh&o
() Fora do Maranh&o

Quais pontos positivos e pontos negativos da docéncia? *
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APENDICE C — Roteiro de entrevista semiestruturada com egressos que nao ingressaram na
carreira docente

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO - PPGE/UFMA
MESTRADO EM EDUCACAO

MESTRANDA: Jéssica Rodrigues do Nascimento
ORIENTADORA: Prof.? Dra. Maria Alice Melo

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

COM EGRESSOS DO CURSO QUE NAO
INGRESSARAM NA CARREIRA DOCENTE

Prezado (a) Egresso (a), esta entrevista é parte fundamental da pesquisa: INSERCAO
PROFISSIONAL DE EGRESSOS DAS LICENCIATURAS INTERDISCIPLINARES:
Trajetorias de Graduados em Ciéncias Humanas UFMA- Campus Bacabal, sua colaboracdo

€ muito significativa. Desde ja, agradeco!

OBJETIVO GERAL:

e Analisar a inserc¢do profissional de egressos do curso de licenciatura interdisciplinar em
ciéncias humanas por meio do estudo da trajetoria académica e profissional no Campus

de Bacabal —-MA de 2014-2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Contextualizar como foi o processo de criagdo das licenciaturas interdisciplinares,
situada no bojo da expansao universitaria por meio do REUNI, sob influéncia dos
organismos internacionais;

e Discutir as limitacdes das Licenciaturas Interdisciplinares enquanto proposta de
formacgao de professores para educacao basica;

e Discutir a inser¢@o profissional desses egressos por meio das trajetorias.
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Roteiro da entrevista com os egressos que nio ingressaram na profissao docente
(perfil 1):

Perguntas sobre profissio:

1- Qual o seu trabalho/profissao hoje?

2- Por que vocé decidiu cursar a lic. interdisciplinar em ciencias humanas ?

3- Vocé ja tinha esse mesmo trabalho quando cursou a licenciatura?

4 -A profissao de professor lhe atraiu ou pareceu interessante em algum
momento?

5- Por que motivo? Alguma coisa mudou em relagdo a isso? Explique sua
resposta.

6- Voce teve alguma experiéncia como professor antes ou durante a licenciatura?
Qual?

7 -Por que vocé ndo ingressou na profissdo docente?

Perguntas sobre a formacio obtida na licenciatura:
8- Se alguma coisa, o que lhe chamou mais a ateng¢do no curso de licenciatura

interdisciplinar? Por que?

9- Voce diria que o curso lhe preparou para ser professor? Justifique sua resposta.

10 -Se alguma coisa, do que vocé mais gostou no curso de licenciatura como
formacgao profissional para a docéncia da educacao basica? Por que?

11- Vocé se sentiu inclinado/estimulado pelo curso de licenciatura a

ingressar no magistério? Justifique sua resposta.

12-Se alguma coisa, o que mais lhe desagradou no curso de licenciatura interdisciplinar? Por
que?

13-Vocé considera que alguma coisa do curso de licenciatura influenciou sua decisao
de ndo ingressar na profissdo docente?

14-Vocé considera que sua experiéncia no estagio supervisionado realizado durante a
licenciatura foi positiva como preparagdo para a profissao?

15-Se alguma coisa, o que vocé acha que faltou no seu curso de licenciatura?
Justifique sua resposta.

16-Vocé se surpreendeu com alguma coisa a respeito da docéncia durante o curso de
licenciatura? Explique sua resposta.

17-Vocé teve algum tipo de bolsa ou participou de algum grupo de estudo ou

pesquisa durante a licenciatura?
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18-Vocé diria que se dedicou ao curso da maneira como deveria? Explique sua resposta.
19-O que mais vocé gostaria de acrescentar a respeito do curso de lic. em

ciencias humanas-sociologia?
20-0O que mais vocé gostaria de acrescentar a respeito da sua experiéncia como professor/a?
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APENDICE D - Roteiro de entrevista semiestruturada com egressos que ingressaram na carreira
docente e depois abandonaram

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO — PPGE/UFMA
MESTRADO EM EDUCACAO

MESTRANDA: Jéssica Rodrigues do Nascimento
ORIENTADORA: Prof.? Dra. Maria Alice Melo

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA
COM EGRESSOS DO CURSO OUE
INGRESSARAM NA CARREIRA DOCENTE E
DEPOIS ABANDONARAM

Prezado (a) Egresso (a), esta entrevista é parte fundamental da pesquisa: INSERCAO
PROFISSIONAL DE EGRESSOS DAS LICENCIATURAS INTERDISCIPLINARES:
Trajetorias de Graduados em Ciéncias Humanas UFMA- Campus Bacabal, sua colaboracdo

¢ muito significativa. Desde j4, agradego!

OBJETIVO GERAL:

¢ Analisar a insercao profissional de egressos do curso de licenciatura interdisciplinar em
ciéncias humanas por meio do estudo da trajetdria académica e profissional no Campus

de Bacabal -MA de 2014-2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Contextualizar como foi o processo de criagdo das licenciaturas interdisciplinares,
situada no bojo da expansao universitaria por meio do REUNI, sob influéncia dos
organismos internacionais;

e Discutir as limitacdes das Licenciaturas Interdisciplinares enquanto proposta de
formacao de professores para educacio bésica;

¢ Discutir a inser¢@o profissional desses egressos por meio das trajetorias.
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Roteiro da entrevista com os egressos que ingressaram na profissdo docente e depois a abandonaram

(perfil 2):

Perguntas sobre profissiao:
1- Qual o seu trabalho/profissdo hoje?
2- Por que vocé decidiu cursar a licenciatura ?

3- Vocé trabalhou enquanto cursava a licenciatura? Em
que?

4-A profissdo de professor sempre lhe atraiu ou pareceu interessante? Por que motivo?
5-Alguma coisa mudou em relacdo a isso? Explique sua resposta.

6-Voce teve alguma experiéncia como professor antes ou durante a licenciatura?
Qual?

7-Por que vocé abandonou a profissdo de professor/a?
Perguntas sobre a formagao obtida na licenciatura:
8-Se alguma coisa, o que lhe chamou mais a aten¢do no curso de licenciatura? Por
que?
9- Voceé diria que o curso lhe preparou para ser professor? Justifique sua resposta.

10-Se alguma coisa, do que vocé mais gostou no curso de licenciatura como formagao
profissional para a docéncia? Por que?

11-Vocé se sentiu inclinado/estimulado pelo curso de licenciatura a ingressar
no magistério? Justifique sua resposta.

12-Se alguma coisa, o que mais lhe desagradou no curso de licenciatura? Por que?

13-Vocé considera que alguma coisa do curso de licenciatura influenciou sua decisdo
de ingressar na profissdo docente?

14-Vocé considera que sua experiéncia no estagio supervisionado realizado durante a
licenciatura foi positiva como preparagdo para a profissao?

15-Se alguma coisa, o que vocé acha que faltou no seu curso de licenciatura?
Justifique sua resposta.

16-Vocé se surpreendeu com alguma coisa a respeito da docéncia durante o curso de
licenciatura? Explique sua resposta.
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17-Vocé teve algum tipo de bolsa ou participou de algum grupo de estudo ou pesquisa
durante a licenciatura?

18-Vocé diria que se dedicou ao curso da maneira como deveria? Explique sua resposta.
Perguntas sobre o exercicio profissional do magistério:
19-Durante quanto tempo voc€ exerceu a profissdo de professor/a?

20-Enquanto vocé exerceu o magistério, o que vocé fazia para se manter atualizado/a
profissionalmente?

21-Como vocé avalia as iniciativas de formagdo continuada que
frequentou?

22- Se em alguma coisa, em que elas mais ajudavam?

23-Na sua opinido, o que faz mais falta para ajudar o professor a se manter na
profissao?

24-Do que vocé mais gostava na profissdo de professor/a?
25-0 que mais lhe desagradava no magistério?

26-Como vocé se sente em relacao ao fato de ter abandonado a
profissao?

27-0 que faria com que voce€ voltasse a ser professor/a?
28-Voce teve dificualdade de permanecer inserido no mercado de trabalho, quais motivos ?

29-0 que mais vocé gostaria de acrescentar a respeito da sua experiéncia como professor/a?
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APENDICE E — Roteiro de entrevista semiestruturada com egressos que estio atuando na
docéncia

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO — PPGE/UFMA
MESTRADO EM EDUCACAO

MESTRANDA: Jéssica Rodrigues do Nascimento
ORIENTADORA: Prof.? Dra. Maria Alice Melo

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

COM EGRESSOS QUES ESTAOQ ATUANDO NA
DOCENCIA

Prezado (a) Egresso (a), esta entrevista é parte fundamental da pesquisa: INSERCAO
PROFISSIONAL DE EGRESSOS DAS LICENCIATURAS INTERDISCIPLINARES:
Trajetérias de Graduados em Ciéncias Humanas UFMA- Campus Bacabal, sua colaboragado

¢ muito significativa. Desde ja, agradego!

OBJETIVO GERAL:

e Analisar a insercdo profissional de egressos do curso de licenciatura interdisciplinar em
ciéncias humanas por meio do estudo da trajetéria académica e profissional no Campus

de Bacabal —-MA de 2014-2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Contextualizar como foi o processo de criacdo das licenciaturas interdisciplinares,
situada no bojo da expansdo universitaria por meio do REUNI, sob influéncia dos
organismos internacionais;

e Discutir as limitacdes das Licenciaturas Interdisciplinares enquanto proposta de
formacao de professores para educacao basica;

¢ Discutir a inser¢@o profissional desses egressos por meio das trajetorias.
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Roteiro da entrevista com os egressos que estio atuando na docéncia
(perfil 3):

Perguntas sobre profissao:
1-Por que vocé decidiu cursar a licenciatura ?

2-Vocé trabalhou enquanto cursava a licenciatura? Em
que?

3-A profissdo de professor sempre lhe atraiu ou pareceu interessante? Por que motivo?

4-Alguma coisa mudou em relagdo a isso? Explique sua resposta.

5-Vocé teve alguma experiéncia como professor antes ou durante a licenciatura? Qual?
Perguntas sobre a formagao obtida na licenciatura:

6-Se alguma coisa, o que lhe chamou mais a atengdo no curso de licenciatura? Por

que?

7-Vocé diria que o curso lhe preparou para ser professor? Justifique sua resposta.

8-Se alguma coisa, do que vocé mais gostou no curso de licenciatura como formacao
profissional para a docéncia? Por que?

9-Voce se sentiu inclinado/estimulado pelo curso de licenciatura a ingressar
no magistério? Justifique sua resposta.

10-Se alguma coisa, o que mais lhe desagradou no curso de licenciatura? Por que?

11-Vocé considera que alguma coisa do curso de licenciatura influenciou sua decisao
de ingressar na profissdo docente?

12-0O estagio lhe proporciou uma experiéncia util para sua inser¢ao profissional?
13-Na sua formag¢ao o que mais vocé vivenciou, a docéncia ou a pesquisa?

14-Se alguma coisa, o que vocé acha que faltou no seu curso de licenciatura?
Justifique sua resposta.

15-Vocé se surpreendeu com alguma coisa a respeito da docéncia durante o curso de
licenciatura? Explique sua resposta.

16-Vocé teve algum tipo de bolsa ou participou de algum grupo de estudo ou pesquisa
durante a licenciatura?

17-Vocé diria que se dedicou ao curso da maneira como deveria? Explique sua resposta.

Perguntas sobre o exercicio profissional do magistério:
18-Hé quanto tempo vocé € professor?

19-O que voce faz para se manter atualizado/a profissionalmente?
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20-Como vocé avalia as iniciativas de formacao continuada que ja
frequentou?

21-Se em alguma coisa, em que elas mais ajudam?

22-Na sua opinido o que faz mais falta para ajudar o professor a se manter na
profissao?

23-Do que vocé mais gosta na profissdo de professor/a?

24-Voce pretende continuar no magistério? Pensa em algum limite de tempo para
isso?

25-0 que mais lhe desagrada no magistério?

26-Voce ja pensou em abandonar a docéncia? Por que? Por que nao fez
isso?

27-0O que vocé acha que lhe ajuda mais a continuar no magistério?
28-Como vocé resumiria a maneira como geralmente se sente por ser professor/a?
29-0 que mais vocé gostaria de acrescentar a respeito do curso de licenciatura ?

30-O que mais vocé gostaria de acrescentar a respeito da sua experi€éncia como professor/a?
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